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Die Vertreterversammlung der Unfallkasse Hessen — nachstehend ,,Unfallkasse* genannt — hat in ihrer Sitzung am
22. November 2018 aufgrund des § 34 Abs. 1Satz 1SGB IV die folgende Satzung beschlossen:
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Name, Sitz, Rechtsstellung, Dienstherrnfahigkeit

Die Unfallkasse fithrt den Namen Unfallkasse Hessen — Partner fiir Sicherheit — und hat ihren Sitz in Frankfurt am
Main. Sie ist errichtet durch die Errichtungsverordnung vom 18. Dezember 1997 (GVBL. 11997, S. 471).

Die Unfallkasse ist eine rechtsfdhige landesunmittelbare Kdrperschaft des offentlichen Rechts mit Selbstverwal-
tung. Sie flihrt ein Siegel nach § 4 Abs. 2 und 3 der Verordnung {iber die Landessiegel vom 29. Mé&rz 1949 (GVBI.
1949, S. 38).

Die Unfallkasse besitzt gemaf3 § 4 derVerordnung iiber die Errichtung der Unfallkasse Hessen (EVO) das Recht, Beam-
te zu haben (Dienstherrnfdhigkeit). Der Vorstand der Unfallkasse ist oberste Dienstbehorde.

Die Geschifte der Unfallkasse werden durch Beamte, Angestellte nach der Dienstordnung (DO-Angestellte) und
Tarifangestellte wahrgenommen.
Aufgaben, ortliche Zustandigkeit

Die Unfallkasse ist Trager der gesetzlichen Unfallversicherung fiir die im Gebiet des Landes Hessen versicherten
Personen (§§ 4 bis 6 der Satzung) und Unternehmen (§ 3 der Satzung).

Ihre Aufgabe ist es, nach Ma3gabe des Siebten Buchs des Sozialgesetzbuchs (SGB VII),

1. mitallen geeigneten Mitteln Arbeitsunfalle und Berufskrankheiten sowie arbeitsbedingte Gesundheitsgefahren
zu verhiiten (§ 1Nr. 1SGB VII),

2. nach Eintritt von Arbeitsunfdllen oder Berufskrankheiten die Gesundheit und die Leistungsfahigkeit der Ver-
sicherten mit allen geeigneten Mitteln wiederherzustellen und sie oder ihre Hinterbliebenen durch Geldleis-
tungen zu entschadigen (§ 1 Nr. 2 SGB VII).

Zustandigkeit fiir Unternehmen

Die Unfallkasse ist in ihrem Gebiet zustandig

1. fiirdie Unternehmen (Verwaltungen, Anstalten, Einrichtungen und Betriebe)

a) des Landes,

b) der Gemeinden und Gemeindeverbiande

(8§ 128 Abs. 1Nr. 1, 129 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII), soweit nicht in §§ 129 Abs. 4, 218 d Abs. 3 SGB VII etwas anderes
bestimmt ist,
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2. fiir Unternehmen, die in selbststandiger Rechtsform betrieben werden und an denen das Land, Gemeinden
oder Gemeindeverbdande

a) bei Kapitalgesellschaften unmittelbar oder mittelbar die Mehrheit der Kapitalanteile auf sich vereint
oder

b) bei sonstigen Unternehmen die Stimmenmehrheit in dem Organ, dem die Verwaltung und Fiithrung des
Unternehmens obliegt, auf sich vereint,

(8§ 128 Abs. 1Nr. 1a, 129 Abs. 1Nr. 1a, 129 a SGB VII), soweit nicht in §§ 129 Abs. 4, 218 d Abs. 3 SGB VIl etwas
anderes bestimmt ist,

3. fir Korperschaften, Anstalten oder Stiftungen des &6ffentlichen Rechts, fiir welche die Unfallkasse nach
anderen gesetzlichen Vorschriften Versicherungstrager geworden ist (Artikel 4 § 11 UVNG),

4, firHaushalte (§ 129 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII),

5. fiir Unternehmen zur Hilfe bei Ungliicksfdllen, soweit fiir sie nicht ein anderer Trdger der Unfallversicherung
zustandig ist (§ 128 Abs. 1Nr. 6i. V. m. § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB VII).

Die Unfallkasse ist auch fiir sich und ihre eigenen Unternehmen zustandig (§ 132 SGB VII).

Ein Unternehmen beginnt bereits mit der Aufnahme der vorbereitenden Arbeiten fiir das Unternehmen
(§ 136 Abs. 1Satz 2 SGB VII).

Die Unternehmen werden in ein Unternehmensverzeichnis eingetragen.

Versicherung kraft Gesetzes

Bei der Unfallkasse sind kraft Gesetzes die in § 2 SGB VIl bezeichneten Personen versichert, fiir die sie aufgrund der
geltenden Vorschriften zusténdig ist. Hierzu gehoren, unbeschadet weiterer gesetzlicher Vorschriften, unter anderem:

1. Beschiftigte in den in § 3 der Satzung genannten Unternehmen (§ 2 Abs. 1Nr. 1SGB VII) und Personen, die in
diesen Unternehmen wie ein Beschéftigter tatig werden (§ 2 Abs. 2 Satz 1 SGB VII),

2. Lernende wahrend der beruflichen Aus- und Fortbildung in Betriebsstatten, Lehrwerkstatten, Schulungskursen
und dhnlichen Einrichtungen (§ 2 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII), soweit diese nicht bereits nach anderen Vorschriften
versichert sind (§ 135 SGB VII), wenn ein Unternehmen nach § 3 der Satzung Sachkostentrager ist (§§ 128 Abs.
1Nr.1und1a, 129 Abs. 1Nr. 1und 1a, 129 a, 136 Abs. 3 Nr. 3 SGB VII),

3. Personen, die sich Untersuchungen, Priifungen oder dhnlichen Malnahmen unterziehen, die aufgrund von
Rechtsvorschriften zur Aufnahme einerversicherten Tatigkeit oder infolge einer abgeschlossenen versicherten
Tatigkeit erforderlich sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII), soweit die Manahme von einem Unternehmen nach § 3
der Satzung veranlasst worden ist (§§ 128 Abs. 1Nr. 5, 129 Abs. 1Nr. 4 SGB VII),

4. Menschen mit Behinderung, die in anerkannten Werkstatten fiir behinderte Menschen, bei einem anderen
Leistungsanbieter nach § 60 SGB IX oder in Blindenwerkstatten im Sinne des § 226 SGB IX oder fiir diese Ein-
richtungen in Heimarbeit tatig sind, soweit die Unfallkasse fiir die genannten Einrichtungen zustandig ist
(8§ 2 Abs. 1Nr. 4,128 Abs. 1Nr. 1und 1a, 129 Abs. 1Nr. 1und 1a, 129 a SGB VII),

5. a) Kinderwihrend des Besuchs von Tageseinrichtungen, deren Trédger fiir den Betrieb der Einrichtungen der
Erlaubnis nach § 45 SGB VIl oder einer Erlaubnis aufgrund einer entsprechenden landesrechtlichen Rege-
lung bediirfen, wahrend der Betreuung durch geeignete Tagespflegepersonen im Sinne von § 23 SGB ViIlI,
sowie wahrend der Teilnahme an vorschulischen Sprachférderungskursen, wenn die Teilnahme auf Grund
landesrechtlicher Regelungen erfolgt (§ 2 Abs. 1 Nr. 8 a SGB VII),



10.

b) Schiiler wahrend des Besuchs von allgemein- oder berufsbildenden Schulen und wahrend der Teilnahme
an unmittelbarvor oder nach dem Unterricht von der Schule oderim Zusammenwirken mit ihr durchgefiihrten
BetreuungsmaBnahmen (§ 2 Abs. 1Nr. 8 b SGB VII),

¢) Studierende wahrend der Aus- und Fortbildung an Hochschulen (§ 2 Abs. 1Nr. 8 ¢ SGB VII), wenn das Land,
eine Gemeinde oder ein Gemeindeverband der Sachkostentrdgerist oder es sich um den Besuch von Tages-
einrichtungen von Tragern der freien Jugendhilfe odervon anderen privaten, als gemeinniitzig im Sinne des
Steuerrechts anerkannten Tageseinrichtungen odervon privaten Schulen oder privaten Hochschulen handelt
(8§ 128 Abs.1Nr.1,1a, 3 und 4, 129 Abs. TNr. 1und 1a, 129 a, 136 Abs. 3 Nr. 3 SGB VII),

Personen, die unentgeltlich, insbesondere ehrenamtlich im Gesundheitswesen oder in der Wohlfahrtspflege
tatig sind (§ 2 Abs. 1Nr. 9 SGB VII),

Personen, die fiir Kérperschaften, Anstalten, Stiftungen des 6ffentlichen Rechts oder deren Verbande oder Arbeits-
gemeinschaften oderfiirdie in § 4 Nr. 2 und 5 der Satzung genannten Einrichtungen, fiirwelche die Unfallkasse
zustandig ist, oder fiir privatrechtliche Organisationen im Auftrag oder mit ausdriicklicher Einwilligung, in be-
sonderen Fallen mit schriftlicher Genehmigung von Gebietskorperschaften, ehrenamtlich tatig sind oder an
Ausbildungsveranstaltungen fiir diese Tatigkeit teilnehmen (§§ 2 Abs. 1Nr. 10 a, 128 Abs. 1Nr. 1, 129 Abs. 1Nr. 1,
136 Abs. 3 Nr. 5 SGB VII),

Personen, die

a) von einer Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts, fiir welche die Unfallkasse zustandig
ist, zur Unterstiitzung einer Diensthandlung herangezogen werden (§ 2 Abs. 1Nr. 11a SGB VII),

b) von einer dazu berechtigten 6ffentlichen Stelle, fiir welche die Unfallkasse zustdndig ist, als Zeugen zur
Beweiserhebung herangezogen werden (§ 2 Abs. 1Nr. 11 b SGB VII),

Personen, die in Unternehmen zur Hilfe bei Ungliicksféllen oder im Zivilschutz unentgeltlich, insbesondere
ehrenamtlich tatig sind oder an Ausbildungsveranstaltungen dieser Unternehmen einschlieBlich der satzungs-
mafRigen Veranstaltungen, die der Nachwuchsférderung dienen, teilnehmen (§§ 2 Abs. 1Nr. 12, 128 Abs. 1Nr. 1
und Nr. 6 i. V. m. §§ 185 Abs. 2 Satz 2, 129 Abs. 1Nr. 1, 133 Abs. 1SGB VII),

Personen, die

a) beiUngliicksféllen oder gemeiner Gefahr oder Not Hilfe leisten oder einen anderen aus erheblicher gegen-
wartiger Gefahr fiir seine Gesundheit retten (§§ 2 Abs. 1Nr. 13 a, 128 Abs. 1 Nr. 7 i. V. m. § 185 Abs. 2 Satz 2
SGBVII),

b) Blutoderkorpereigene Organe, Organteile oder Gewebe spenden oder bei denen Vorsorgeuntersuchungen
oder NachsorgemaBnahmen anlésslich der Spende vorgenommen werden, soweit die Unfallkasse fiir das
Unternehmen zustédndig ist, das die Manahme durchfiihrt (§§ 2 Abs. 1Nr. 13 b, 133 Abs. 1SGB VII),

¢) sich beiderVerfolgung oder Festnahme einer Person, die einer Straftat verdachtig ist oder zum Schutz eines
widerrechtlich Angegriffenen persénlich einsetzen (§§ 2 Abs. 1Nr. 13 ¢, 128 Abs. 1Nr. 7i. V. m. § 185 Abs. 2
Satz 2 SGB VII),

d) Tatigkeiten als Notarzt im Rettungsdienst ausiiben, wenn diese Tatigkeiten neben

aa) einerBeschaftigung mit einem Umfangvon regelmafig mindestens 15 Stunden wochentlich aufierhalb
des Rettungsdienstes oder

bb) einer Tatigkeit als zugelassener Vertragsarzt oder als Arzt in privater Niederlassung

ausgeiibt werden (§ 2 Abs. 1Nr. 13 d SGB VII).
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Nr. 10 gilt auch fiir Personen, die im Ausland tatig werden, wenn sie im Inland ihren Wohnsitz oder gewohnlichen
Aufenthalt haben (§ 2 Abs. 3 Satz 5 SGB VII),

Personen, die

a) auf Kosten einer Krankenkasse, fiir welche die Unfallkasse zustandig ist, stationdre oder teilstationadre
Behandlung oder stationdre, teilstationdre oder ambulante Leistungen zur medizinischen Rehabilitation
erhalten (§§ 2 Abs. 1Nr. 15 a, 128 Abs. 1Nr. 1,129 Abs. 1Nr. 1, 136 Abs. 3 Nr. 2 SGB VII),

b) aufKosten derUnfallkasse an vorbeugenden MaBnahmen nach § 3 der Berufskrankheiten-Verordnung teil-
nehmen (§§ 2 Abs. 1Nr. 15 ¢, 132, 136 Abs. 3 Nr. 2 SGB VII),

Personen, die bei der Schaffung offentlich geférderten Wohnraums im Sinne des Zweiten Wohnungsbaugesetzes
oderim Rahmen der sozialen Wohnraumforderung bei der Schaffung von Wohnraum im Sinne des § 16 Abs. 1
Nr. 1bis 3 des Wohnraumfdrderungsgesetzes oder entsprechender landesrechtlicher Regelungen im Rahmen
der Selbsthilfe tétig sind (§§ 2 Abs. 1Nr. 16, 129 Abs. 1Nr. 6 SGB VII),

Personen, die bei in Eigenarbeit nicht gewerbsméaRig ausgefiihrten Bauarbeiten (nicht gewerbsmafige Bau-
arbeiten) als Helfende titig werden, wenn fiir die einzelne geplante Bauarbeit nicht mehr als die im Bauhaupt-
gewerbe geltende tarifliche Wochenarbeitszeit tatsdachlich verwendet wird; mehrere nicht gewerbsmafige
Bauarbeiten werden dabei zusammengerechnet, wenn sie einem einheitlichen Bauvorhaben zuzuordnen sind
(8§ 2 Abs. 1Nr. 1, Abs. 2 Satz 1, 129 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII); unberiihrt bleiben die §§ 129 Abs. 1Nr. 1, 125, 128 und
131SGB VI,

Personen, die Leistungen der Trager der Sozialhilfe zur Unterstiitzung und Aktivierung nach § 11 Abs. 3 SGB XII
erhalten (§ 129 Abs. 1 Nr. 5 SGB VII),

Pflegepersonen im Sinne des § 19 Satz 1 und 2 SGB Xl bei der Pflege eines Pflegebediirftigen mit mindestens
Pflegegrad 2 im Sinne der §§ 14 und 15 Abs. 3 SGB XI, soweit die Pflegepersonen nicht bereits zu den nach § 2
Abs.1Nr. 1,5, 9 oder 10 SGB VIl Versicherten gehdren; die versicherte Tatigkeit umfasst pflegerische Manahmen
in denin § 14 Abs. 2 SGB XI genannten Bereichen sowie Hilfen bei der Haushaltsfiihrung nach § 18 Abs. 5 a Satz 3
Nr. 2 SGB XI (§§ 2 Abs. 1Nr. 17, 129 Abs. 1 Nr. 7 SGB VII),

Personen, die wie Beschéftigte fiir nicht gewerbsmafige Halter von Fahrzeugen oder Reittieren tatig werden
(8§ 2 Abs. 2 Satz 1, 128 Abs. 1Nr. 9 oder § 128 Abs. 2 SGB VII),

Personen, die wahrend einer aufgrund eines Gesetzes angeordneten Freiheitsentziehung oder aufgrund einer
strafrichterlichen, staatsanwaltlichen oder jugendbehdrdlichen Anordnung wie Beschaftigte tatig werden (§§ 2
Abs. 2 Satz 2, 128 Abs. 1 Nr. 8 SGB VII),

Personen, die im Ausland bei einer amtlichen Vertretung des Landes oder bei deren Leitern, Mitgliedern oder
Bediensteten beschaftigt und in der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 4 Abs. 1Satz 2 des Sechsten Buches
pflichtversichert sind (§§ 2 Abs. 3 Nr. 1, 128 Abs. 1 Nr. 10 SGB VII),

Personen, die nach Erfiillung der Schulpflicht auf der Grundlage einer schriftlichen Vereinbarung im Dienst eines
geeigneten Tragers im Umfang von durchschnittlich mindestens 8 Wochenstunden und fiir die Dauer von min-
destens 6 Monaten als Freiwillige einen Freiwilligendienst aller Generationen unentgeltlich leisten (§§ 2 Abs. 1a,
133 Abs. 1SGB VII),

Personen, die einen Internationalen Jugendfreiwilligendienst im Sinne der Richtlinie Internationaler Jugend-
freiwilligendienst des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend vom 20. Dezember 2010
(GMBIS. 1778) leisten, soweit die Unfallkasse fiir den zugelassenen Trager der Manahme zustandigist (§ 2 Abs. 3
Nr. 2 ¢ SGB VII).



§5 Versicherung kraft Satzung
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Kraft Satzung sind Personen versichert, die in keinem derin § 3 Abs. 1Nr. 1 bis 3 der Satzung genannten Unternehmen
beschaftigt sind, aber als

1. Mitgliedervon Priifungsausschiissen oder als Teilnehmer an Priifungen, die der beruflichen Aus- und Fortbildung
dienen,

2. Teilnehmer an Mafnahmen im Rahmen der Entwicklungshilfe,

3. Mitgliedervon Organen, Beirdten und Ausschiissen derin § 3 Abs. 1Nr. 2 und 3 der Satzung bezeichneten Unter-
nehmen,

4. Schiiler oder Lernende im Rahmen der Aus- und Fortbildung oder als Gastschiiler,

5. Studierende einschlieflich Diplomanden und Doktoranden staatlicher oder privater Hochschulen, fiir die die
Unfallkasse zustandig ist, wahrend ihres Aufenthaltes auf einer Stdtte dieser Hochschule oder an den mit diesen
wissenschaftlich zusammenarbeitenden Einrichtungen, einschliefilich derjenigen Personen, die im Urlaubs-
semestervorgenannte Einrichtungen zu Studienzwecken besuchen oder hochschulbezogene Priifungsleistungen
erbringen, ohne immatrikuliert zu sein,

6. Praktikanten,

7. Kinder, Stiefkinder, Pflegekinder und Enkel derim Mitgliedsunternehmen tatigen oder beschaftigten Personen,
die insbesondere mangels Betreuung,

sich auf der Unternehmensstatte im Auftrag oder mit Zustimmung des Unternehmers aufhalten, soweit sie nicht
schon nach anderen Vorschriften der Versicherung unterliegen (§ 3 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII). Der Versicherungsschutz
istaufdie Dauer des Aufenthaltes auf der Betriebsstatte beschrankt. Die Versicherung umfasst auch Personen, die
ihren Wohnsitz oder gewdhnlichen Aufenthalt im Ausland haben.

Ehrenamtlich Tatige und biirgerschaftlich Engagierte sind kraft Satzung versichert,

1. beiVerrichtungen fiir eine Organisation, wenn diese ohne Gewinnerzielungsabsicht Aufgaben ausfiihrt, die im
offentlichen Interesse liegen oder gemeinniitzige bzw. mildtatige Zwecke férdern. Dabei muss auch die Verrich-
tung selbst im &ffentlichen Interesse liegen sowie freiwillig, fremdniitzig und unentgeltlich ausgeiibt werden

oder

2. beiVerrichtungen ohne organisatorische Anbindung, wenn die Verrichtung freiwillig und unentgeltlich ausgeiibt
wird, fremdniitzig ist und im 6ffentlichen Interesse liegt

und soweit die ehrenamtlich Tatigen und biirgerschaftlich Engagierten nicht bereits nach § 2 SGB VIl gesetzlich
oder nach § 6 SGB VIl freiwillig versichert sind.

Die Verrichtung muss im Zustandigkeitsbereich der Unfallkasse Hessen oder fiir eine Organisation, die ihren Sitz im
Zustdndigkeitsgebiet der Unfallkasse hat, erfolgen. Die Versicherung umfasst auch Personen, die ihren Wohnsitz
oder gewdhnlichen Aufenthalt im Ausland haben.

Kinder und Jugendliche sind kraft Satzung wahrend der Teilnahme an Sprachférderungskursen versichert, wenn die
Teilnahme aufgrund landesrechtlicher Regelungen erfolgt (§ 3 Abs. 1 Nr. 5 SGB VII).



§ 6 Freiwillige Versicherung
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Gegen die Folgen von Arbeitsunféllen und Berufskrankheiten kénnen sich freiwillig versichern (§ 6 SGB VII)

1. Personen, die in Kapital- oder Personenhandelsgesellschaften regelméaBig wie Unternehmer selbststandig tatig
sind (unternehmeréhnliche Personen),

2. gewdhlte oder beauftragte Ehrenamtstrager in gemeinniitzigen Organisationen,

soweit die Unfallkasse auch fiir das Unternehmen zustandig ist und sie nicht schon aufgrund anderer Vorschriften
versichert sind.

Die freiwillige Versicherung erfolgt auf schriftlichen Antrag bei der Unfallkasse. Diese fiihrt ein Verzeichnis der frei-
willig Versicherten und bestatigt den Versicherten die Versicherung.

Fiir die Berechnung der Geldleistungen finden die Vorschriften des SGB VIl Anwendung. § 20 Abs. 2 der Satzung gilt
entsprechend.

Die Versicherung beginnt mit dem Tag nach Eingang des Antrags bei der Unfallkasse, sofern nicht ein spaterer Zeit-
punkt beantragt wird. Berufskrankheiten und Krankheiten, die wie Berufskrankheiten entschadigt werden kénnen,
sind von der Versicherung ausgeschlossen, wenn ihre medizinischen Voraussetzungen vor Beginn der freiwilligen
Versicherung vorlagen. Die freiwillige Versicherung endet mit Ablauf des Monats, in dem ein entsprechender schrift-
licher Antrag bei der Unfallkasse eingegangen ist. Die freiwillige Versicherung erlischt, wenn der auf sie entfallende
Beitrag oder Beitragsvorschuss binnen zweier Monate nach Falligkeit nicht gezahlt worden ist. Ein neuer Antrag
bleibt solange unwirksam, bis der riickstindige Beitrag oder Beitragsvorschuss entrichtet worden ist. Bei der Uber-
weisung des Unternehmens an einen anderen Unfallversicherungstrédger erlischt die freiwillige Versicherung mit
dem Tag, an dem die Uberweisung wirksam wird (§ 137 Abs. 1Satz 1SGB VII). Im Falle riickwirkender Uberweisung
(§ 137 Abs. 1 Satz 2 SGB VII) erlischt die Versicherung zu dem Zeitpunkt, zu dem die Uberweisung bindend wird
(§ 136 Abs. 1Satz 4 und 5 SGB VII). Bei Einstellung des Unternehmens und beim Ausscheiden derversicherten Person
aus dem Unternehmen erlischt die freiwillige Versicherung mit dem Tag des Ereignisses.

Die Versicherten sind selbst beitragspflichtig (§ 150 Abs. 1Satz 2 i. V. m. § 185 Abs. 1SGB VII). Der Beitrag wird un-
abhdngig von der Dauer als Jahresbeitrag erhoben. Fiir Versicherte nach Abs. 1 Nr. 1 bemisst sich der Beitrag nach
dem Beitragssatz fiir Beschaftigte in der Beitragsgruppe EB 2 der jeweiligen Umlagegruppe. Fiir Versicherte nach
Abs. 1 Nr. 2 wird ein Kopfbeitrag festgesetzt (§§ 154 Abs. 1Satz 3, 155 SGB VII).

Abschnitt Il

Organisation

§7 Organe

Die Aufgaben der Unfallkasse werden von Selbstverwaltungsorganen (Vertreterversammlung und Vorstand) und von dem
Geschiftsfiihrer wahrgenommen (§ 31 Abs. 1und 2 SGB IV).

§ 8 Zusammensetzung der Selbstverwaltungsorgane

Q)
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Die Vertreterversammlung besteht aus je 12 Vertretern der Versicherten und der Arbeitgeber (§§ 43 Abs. 1Satz 1und 2,
44 Abs. 1Nr. Tund Abs. 2 a SGB IV). Als Vertreter der Versicherten kdnnen bis zu 4 Beauftragte einer Gewerkschaft
oder einer sonstigen Arbeitnehmervereinigung, als Vertreter der Arbeitgeber bis zu 4 Beauftragte einer Vereinigung
von Arbeitgebern der Vertreterversammlung angehéren (§ 51 Abs. 4 SGB IV).
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DerVorstand besteht aus je 5 Vertretern der Versicherten und der Arbeitgeber (§§ 43 Abs. 1Satz 1, 44 Abs. 1Nr. 1und
Abs. 2 a SGB IV). Absatz 1 Satz 2 gilt mit der MaRgabe, dass von der Gruppe der Versicherten und von der Gruppe
derArbeitgeber jeweils 1 Beauftragter im Sinne von § 51Abs. 4 SGB IV dem Vorstand angehéren kann. Der Geschafts-
filhrer — im Verhinderungsfall sein Stellvertreter — geh6rt dem Vorstand mit beratender Stimme an (§ 31Abs. 1Satz
2SGB V).

Das Verhaltnis der Anzahl der Vertreter aus dem Landesbereich zur Anzahl der Vertreter aus dem kommunalen Be-
reich entspricht dem Verhaltnis der auf diese Bereiche entfallenden nach § 2 Abs. 1Nr. 1, 2 und 8 SGB VIl versicherten
Personen im vorletzten Kalenderjahrvor der Wahl (§ 44 Abs. 2 a Satz 5 SGB IV). Das Ergebnis wird nach dem Hochst-
zahlverfahren d’Hondt ermittelt.

Ein Mitglied, das verhindert ist, wird durch einen Stellvertreter vertreten. Stellvertreter der gewahlten Mitglieder
sind die als solche in der Vorschlagsliste benannten und verfiigbaren Personen in der Reihenfolge ihrer Aufstellung.
Mitglieder des Vorstandes, fiir die ein erster und ein zweiter Stellvertreter benannt sind, werden durch die in der
Vorschlagsliste benannten Personen vertreten (§ 43 Abs. 2 SGB IV). Eine Abweichung von Absatz 1Satz 2 und Absatz 2
Satz 2, die sich infolge der Vertretung eines Organmitglieds ergibt, ist zuladssig (§ 51 Abs. 4 Satz 3 SGB V).
Mitglieder der Vertreterversammlung und ihre Stellvertreter kdnnen nicht gleichzeitig Mitglieder des Vorstandes
oder deren Stellvertreter sein (§ 43 Abs. 3 SGB V).

Wahl der Versichertenvertreter, Bestimmung der Arbeitgebervertreter fiir den Landesbereich, Wahl
der Arbeitgebervertreter fiir den kommunalen Bereich, Stimmrecht

Fiir die Wahl der Versichertenvertreter in die Selbstverwaltungsorgane und fiir ihre Ergdnzung gelten die gesetzlichen
Vorschriften, insbesondere das SGB IV und die SYWO.

Die Arbeitgebervertreter fiir den Landesbereich werden von dem fiir die Unfallversicherung zustandigen Ministerium
bestimmt (§ 44 Abs. 2 aSatz3 Nr.3aSGB IVi.V.m. § 7 Abs. 1EVO).

Die Arbeitgebervertreter fiir den kommunalen Bereich werden gewahlt. Es gelten die gesetzlichen Vorschriften,
insbesondere das SGB IV und die SYWO.

Dem Stimmrecht der Gemeinden und Gemeindeverbande als Arbeitgeber ist die letzte vor dem Stichtag fiir das
Wahlrecht (§ 50 Abs. 1SGB IV) von der fiir die Statistik zustandigen Landesbehérde verdffentlichte und fortgeschrie-
bene Einwohnerzahl zugrunde zu legen (§ 49 Abs. 3 Satz 2 SGB IV). Hierbei haben 1Stimme

1. die Gemeinden je angefangene 1.000 Einwohner,

2. die Landkreise je angefangene 10.000 Einwohner,

3. derlLandeswohlfahrtsverband je angefangene 100.000 Einwohner.

Stimmberechtigt bei einer Wahl sind die gesetzlichen Vertreter der Gemeinden und Gemeindeverbédnde oder deren
Beauftragte.

Das Arbeitgeberstimmrecht der anderen Mitglieder bemisst sich nach § 49 Abs. 2 SGB IV.

Rechtsstellung der Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane
Die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane tiben ihre Tatigkeit ehrenamtlich aus. Stellvertreter haben fiir die Zeit,

in der sie die Mitglieder vertreten oder andere ihnen tibertragene Aufgaben wahrnehmen, die Rechte und Pflichten
eines Mitglieds (§ 40 Abs. 1SGB IV).

1"
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Die Mitgliedschaft in den Selbstverwaltungsorganen beginnt an dem Tage, an dem die erste Sitzung des Organs
stattfindet (§ 58 Abs. 1Satz 1SGB IV). Die Amtsdauer der Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane betrdgt 6 Jahre;
sie endet jedoch unabhdngig vom Zeitpunkt der Wahl mit dem Zusammentritt der in den nachsten allgemeinen
Wahlen neugewahlten Selbstverwaltungsorgane. Eine Wiederwahl ist zuléssig (§ 58 Abs. 2 SGB IV). Die neugewahlte
Vertreterversammlung tritt spatestens 5 Monate nach dem Wahltag zusammen (§ 58 Abs. 1Satz 2 SGB IV).

Der Verlust der Mitgliedschaft in den Selbstverwaltungsorganen richtet sich nach § 59 SGB IV.
Die Haftung der Selbstverwaltungsorgane richtet sich nach § 42 SGB IV.

Die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane erhalten fiir ihre Aufwendungen eine Entschadigung nach Mafigabe
des § 41SGB IV.

Die Unfallkasse kann den Mitgliedern der Selbstverwaltungsorgane fiir jeden Kalendertag einer Sitzung einen
Pauschbetrag fiir Zeitaufwand gewdhren. Pauschbetrage fiir Zeitaufwand und Auslagen kdnnen aufierdem gezahlt
werden den Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden der Selbstverwaltungsorgane fiir ihre Tatigkeit aufier-
halb von Sitzungen, bei auBergewohnlicher Inanspruchnahme auch anderen Mitgliedern der Selbstverwaltungs-
organe (§ 41 Abs. 3 SGB V). Einzelheiten regelt die Entschadigungsordnung (§ 41Abs. 4 Satz 1SGB IV).

Die Absatze 1 und 3 bis 6 gelten entsprechend fiir die Mitglieder von Ausschiissen.

Vorsitz in den Selbstverwaltungsorganen

Die Selbstverwaltungsorgane wahlen aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden
(§ 62 Abs. 1Satz 1SGB IV). Gehort der Vorsitzende der Gruppe der Versicherten an, so muss der Stellvertreter der
Gruppe der Arbeitgeber angehoren und umgekehrt (§ 62 Abs. 1Satz 2 SGB IV).

Die Vorsitzenden der Selbstverwaltungsorgane sollen wechselseitig der Gruppe der Versicherten oder der Arbeit-
geber angehdren.

Der Vorsitz in den Selbstverwaltungsorganen wechselt zwischen dem Vorsitzenden und dem stellvertretenden
Vorsitzenden jeweils mit Ablauf eines Jahres nach dem Amtsantritt (§ 62 Abs. 3 Satz 1SGB IV).

Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung
Jedes Selbstverwaltungsorgan gibt sich eine Geschaftsordnung (§ 63 Abs. 1SGB IV).

Die Sitzungen der Vertreterversammlung sind 6ffentlich, soweit sie sich nicht mit personellen Angelegenheiten der
Unfallkasse, Grundstiicksgeschéaften oder geheimhaltungsbediirftigen Tatsachen (§ 35 SGB I) befassen (§ 63 Abs. 3
Satz 2 SGB IV). Fiir weitere Beratungspunkte kann in nicht éffentlicher Sitzung die Offentlichkeit ausgeschlossen
werden; der Beschluss ist in 6ffentlicher Sitzung bekannt zu geben (§ 63 Abs. 3 Satz 3 SGB IV). Die Sitzungen des
Vorstandes sind nicht 6ffentlich (§ 63 Abs. 3 Satz 1SGB V).

Ein Mitglied eines Selbstverwaltungsorgans darf bei der Beratung und Abstimmung nicht anwesend sein, wenn
hierbei personenbezogene Daten eines Arbeitnehmers offengelegt werden, derihm im Rahmen eines Dienst- oder
Arbeitsverhdltnisses untergeordnet ist, oder wenn das Mitglied des Selbstverwaltungsorgans Angehoriger der Per-
sonalverwaltung des Betriebs ist, dem der Arbeitnehmer angehdrt. Diesen Personen darf insbesondere auch bei
derVorbereitung einer Beratung keine Kenntnis von solchen Daten gegeben werden. Personenbezogene Daten im
Sinne der Sdtze 1und 2 sind

1. diein § 76 Abs. 1SGB X bezeichneten Daten und

2. andere Daten, soweit Grund zur Annahme besteht, dass durch die Kenntnisnahme der genannten Personen
schutzwiirdige Belange des Arbeitnehmers beeintrachtigt werden (§ 63 Abs. 3 a SGB V).
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Ein Mitglied eines Selbstverwaltungsorgans darf bei der Beratung und Abstimmung nicht anwesend sein, wenn ein
Beschluss ihm selbst, einerihm nahestehenden Person (§ 383 Abs. 1Nr. 1bis 3 ZPO) oder einervon ihm vertretenen
Person einen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringen kann. Satz 1 gilt nicht, wenn das Mitglied nur als Ange-
horiger einer Personengruppe beteiligt ist, deren gemeinsame Interessen durch die Angelegenheit beriihrt werden
(§ 63 Abs. 4 SGB IV).

Die Selbstverwaltungsorgane sind beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemaf3 geladen sind und
die Mehrheit der Mitglieder anwesend und stimmberechtigt ist. Ist ein Selbstverwaltungsorgan nicht beschlussfihig,
kann der Vorsitzende anordnen, dass in der ndchsten Sitzung iiber den Gegenstand der Abstimmung auch dann
beschlossen werden kann, wenn die in Satz 1 bestimmte Mehrheit nicht vorliegt; hieraufist in der Ladung zur nachs-
ten Sitzung hinzuweisen (§ 64 Abs. 1SGB IV).

Der Vorstand kann in eiligen Féllen ohne Sitzung schriftlich abstimmen (§ 64 Abs. 3 Satz 1SGB V).
Die Vertreterversammlung kann schriftlich abstimmen (§ 64 Abs. 3 Satz 2 SGB IV), wenn es sich handelt um

1. Unfallverhiitungsvorschriften, sofern die zustandigen Ausschiisse nach miindlicher Vorberatung die Beschluss-
fassung empfehlen,

2. Angelegenheiten, in denen in einer Sitzung der Vertreterversammlung oder eines ihrer Ausschiisse bereits
grundsétzlich Ubereinstimmung erzielt worden ist,

3. Angelegenheiten, die von der Vertreterversammlung oder einem ihrer Ausschiisse beraten worden sind und
liber die auf Beschluss der Vertreterversammlung schriftlich abzustimmen ist,

4. Angleichungen des Wortlauts von Bestimmungen der Unfallkasse, die sich durch Gesetzesanderungen oder
hochstrichterliche Entscheidungen zwingend ergeben, oder textliche Anderungen aufgrund von Anregungen
der Aufsichtsbehdrde im Genehmigungsverfahren.

Widerspricht mindestens ein Fiinftel der Mitglieder des Selbstverwaltungsorgans der schriftlichen Abstimmung, so
ist iber die Angelegenheit in der ndchsten Sitzung zu beraten und abzustimmen (§ 64 Abs. 3 Satz 3 SGB IV).

Die Beschliisse werden, soweit Gesetz oder sonstiges Recht (z.B. in § 41 dieser Satzung) nichts Abweichendes be-
stimmt, mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit wird die Abstimmung nach
erneuter Beratung wiederholt. Ergibt sich die Stimmengleichheit bei einer schriftlichen Abstimmung, wird tiber die
Angelegenheitin der ndchsten Sitzung des Selbstverwaltungsorgans beraten und erneut abgestimmt. Kommt auch
bei einer zweiten Abstimmung keine Mehrheit zustande, so gilt der Antrag als abgelehnt (§ 64 Abs. 2 SGB IV).

DerVorstand kann zu Tagesordnungspunkten, bei denen wesentliche Fragen der Gesundheit beriihrt werden, einen
auf den jeweiligen Gebieten der Sozialmedizin und der Sozialversicherung fachlich einschldgig erfahrenen Arzt mit
beratender Stimme hinzuziehen (§ 63 Abs. 5 SGB V).

Ausschiisse

Die Selbstverwaltungsorgane kdnnen Ausschiisse bilden; sie regeln bei Bedarf das Verfahren dieser Ausschiisse.
Zu Mitgliedern kénnen bis zur Halfte der Mitglieder einer jeden Gruppe auch Stellvertreter von Mitgliedern des Organs
bestellt werden. Die Organe kdnnen die Stellvertretung fiir die Ausschussmitglieder abweichend von § 43 Abs. 2

SGB IV regeln (§ 66 Abs. 1SGB IV).

Den Ausschiissen kann auch die Erledigung einzelner Aufgaben, mit Ausnahme der Rechtsetzung, iibertragen werden.
Fiir die Beratung und Beschlussfassung gelten in diesem Fall die §§ 63 und 64 SGB IV entsprechend.

13



§ 14 Beanstandung von Beschliissen der Selbstverwaltungsorgane
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VerstoBt der Beschluss eines Selbstverwaltungsorgans gegen Gesetz oder sonstiges fiir die Unfallkasse maBge-
bendes Recht, hat der Vorsitzende des Vorstandes den Beschluss schriftlich und mit Begriindung zu beanstanden
und dabei eine angemessene Frist zur erneuten Beschlussfassung zu setzen. Die Beanstandung hat aufschiebende
Wirkung (§ 38 Abs. 1SGB IV).

Verbleibt das Selbstverwaltungsorgan bei seinem Beschluss, hat der Vorsitzende des Vorstandes die Aufsichtsbe-
hérde zu unterrichten. Die aufschiebende Wirkung bleibt bis zu einer Entscheidung der Aufsichtsbehérde, ldngstens
bis zum Ablauf von 2 Monaten nach ihrer Unterrichtung, bestehen (§ 38 Abs. 2 SGB IV).

§ 15 Vertreterversammlung
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Die Vertreterversammlung beschlief3t die Satzung und sonstiges autonomes Recht der Unfallkasse. Dariiber hinaus
ist die Vertreterversammlung in den tibrigen durch Gesetz oder sonstiges fiir die Unfallkasse mafigebendes Recht
vorgesehenen Fallen zustandig (§ 33 Abs. 1SGB V).

Die Vertreterversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:

1.

10.

1.

12.

13.

Wahl und Abberufung des Vorsitzenden und des stellvertretenden Vorsitzenden (§ 62 Abs. 1und 5 SGB IV),
Wahl der Mitglieder des Vorstandes und ihrer Stellvertreter (§ 52 SGB 1V), soweit sie nicht gem&B § 44 Abs. 2 a
Satz3Nr.3aSGBIVi.V. m. § 7 Abs. 1der EVO von dem fiir Unfallversicherung zustandigen Ministerium bestimmt
werden,

Beschlussfassung iiber ihre Geschiftsordnung (§ 63 Abs. 1SGB 1V),

Wahl des Geschiftsfiihrers und seines Stellvertreters auf Vorschlag des Vorstandes (§ 36 Abs. 2 Satz 1SGB IV,
§ 16 Abs. 2 Nr. 3 der Satzung),

Vertretung der Unfallkasse gegeniiber dem Vorstand (§ 33 Abs. 2 Satz 1SGB IV, § 19 Abs. 5 der Satzung),
Beschlussfassung iiber die Satzung und deren Anderung (§ 33 Abs. 1SGB IV, § 41 der Satzung),
Beschlussfassung iiber die Unfallverhiitungsvorschriften (§ 15 Abs. 1SGB VII, § 36 der Satzung),

Beschlussfassung iiber die Priifungsordnung fiir den Befahigungsnachweis von Aufsichtspersonen (§ 18 Abs.
2 Satz 2 SGB VII),

Feststellung des Haushaltsplans mit Stellenplan (§ 70 Abs. 1Satz 2 SGB IV), Festsetzung der Beitrage nach § 29
der Satzung sowie Beschlussfassung iiber Betriebsmittel (§ 31 der Satzung), Verwaltungsvermdgen (§ 32 der
Satzung) und Altersriickstellungen (§ 33 der Satzung),

Beschlussfassung tiber die Entlastung des Vorstandes und des Geschiftsfiihrers wegen der Jahresrechnung (§ 77
Abs. 1Satz 2 SGB IV),

Beschlussfassung auf Vorschlag des Vorstandes iiber die Entschddigung der ehrenamtlich tatigen Mitglieder
derSelbstverwaltungsorgane und Ausschiisse der Unfallkasse nach § 10 Abs. 5 der Satzung (§ 41Abs. 4 SGB IV),

Beschlussfassung iiber die Zahl der Widerspruchsausschiisse, deren Mitgliederzahl, Bestellung und Abberufung
der Mitglieder und ihrer Stellvertreter sowie Beschlussfassung tiber deren Amtsentbindung oder -enthebung

(8§36 aAbs. 1Nr. 1,59 SGB IV, § 85 Abs. 2 Nr. 2 SGG, § 23 der Satzung),

Entscheidung tiber Amtsentbindungen und -enthebungen in den Fallen des § 59 Abs. 4 Satz 2 SGB IV,



14.

15.

16.

17.

18.

Bestimmung der rechtlichen Grundlagen fiir die Beschiftigung der Bediensteten der Unfallkasse (Dienstrecht)
aufVorschlag des Vorstandes und Beschlussfassung iiber die Dienstordnung (§8§ 144 ff. SGB VII),

Beschlussfassung tiber Einrichtungen nach § 140 Abs. 2 SGB VI,

Beschlussfassung liber Erwerb, Verduf3erung und Belastung von Grundstiicken,

Beschlussfassung tiber Antrdge der Mitglieder der Vertreterversammlung,

Beschlussfassung iiber sonstige Angelegenheiten, die der Vertreterversammlung durch Gesetz oder sonstiges

fiir die Unfallkasse mafigebendes Recht zugewiesen sind oder vom Vorstand oder von der Aufsichtsbehorde
vorgelegt werden.

§ 16 Vorstand

Q)
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DerVorstand verwaltet die Unfallkasse und vertritt sie gerichtlich und auBergerichtlich, soweit Gesetz oder sonstiges
fir die Unfallkasse maRRgebendes Recht nichts Abweichendes bestimmen (§ 35 Abs. 1Satz 1SGB V).

Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

1.

10.

1.

12.

13.

Wahl und Abberufung des Vorsitzenden und des stellvertretenden Vorsitzenden (§ 62 Abs. 1und 5 SGB V),
Beschlussfassung iiber die Geschéftsordnung (§ 63 Abs. 1SGB IV),

Vorschlag an die Vertreterversammlung fiir die Wahl des Geschaftsfiihrers und seines Stellvertreters (§ 36 Abs. 2
SGB V),

Aufstellung des Haushaltsplans (§ 70 Abs. 1Satz 1SGB IV),

Beschlussfassung iiber Mafsnahmen dervorldaufigen Haushaltsfiihrung, liberplanméafige und auerplanmafige
Ausgaben sowie Verpflichtungsermachtigungen (§§ 72, 73, 75 Abs. 1Satz 2 SGB IV),

Vorschlag an die Vertreterversammlung tiber die Entschadigungsregelung der ehrenamtlich tatigen Mitglieder
der Selbstverwaltungsorgane und Ausschiisse der Unfallkasse (§ 41Abs. 4 Satz 1SGB IV),

Beschlussfassung iiber Amtsentbindungen und -enthebungen (§§ 59 Abs. 2 bis 4, 36 Abs. 2 Satz 1 Halbsatz 2
SGBIV),

Beschlussfassung iiber die Ergdnzung der Selbstverwaltungsorgane (§ 60 Abs. 1, 2, 3, 4 und 5 SGB V),

Erlass von Richtlinien fiir die Fiihrung der Verwaltungsgeschafte, soweit diese dem Geschdftsfiihrer obliegen
(§ 35 Abs. 2 SGB IV),

Mitteilung des Ergebnisses der Wahlen zu den Selbstverwaltungsorganen und Anderungen in ihrer Zusammen-
setzung (§ 60 Abs. 3 Satz 1, Abs. 4 Satz 2 SGB IV),

Aufstellung der Kassenordnung (§ 3 SVRVi. V. m. § 8 SRVwV) sowie von Bestimmungen {iber die Fiihrung sonsti-
ger Kassenbiicher nach § 29 SRVwV,

Vorschlag an die Vertreterversammlung iiber die Grundlagen fiir die Beschédftigung der Bediensteten der
Unfallkasse (Dienstrecht) einschlieBBlich der Dienstordnung (§ 15 Abs. 2 Nr. 14 der Satzung),

Einstellung, Anstellung, Befdrderung, Vergabe von Leistungsanreizen, Versetzung in den Ruhestand und Entlas-

sungvon Beamten/DO-Angestellten ab der Besoldungsgruppe A 15 aufwarts sowie Einstellung, Eingruppierung
und Kiindigung von Beschéftigten ab der Entgeltgruppe TV6D 15, auf Vorschlag des Geschéftsfiihrers,

15
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14. Beschlussfassung tiber die Zahl der Rentenausschiisse, deren Mitgliederzahl, Bestellung und Abberufung der
Mitglieder und ihrer Stellvertreter sowie Beschlussfassung tiber deren Amtsentbindung oder der -enthebung
(§§ 36 a Abs. 1Nr. 2,59 SGB IV, § 22 der Satzung),

15. Beschlussfassung tiber Beitragsvorschiisse und das Verfahren bei der Erhebung der Beitrdge (§ 30 Abs. 9 der
Satzung),

16. Beschlussfassung von Richtlinien {iber die Stundung, Niederschlagung und den Erlass von Anspriichen
(§ 76 Abs. 2 SGB V),

17. Beschlussfassung von Richtlinien tiber die Anlegung und Verwaltung des Vermdégens,

18. Beschlussfassung tiber die Beteiligung an Einrichtungen zur medizinischen oder beruflichen Rehabilitation,

19. Beschlussfassung iiber eine von § 137 Abs. 2 SGB VIl abweichende Regelung iiber den Ubergang von Entschadi-
gungslasten bei Zustdndigkeitswechsel,

20. Verhdangung von GeldbuRen (§ 112 Abs. 1SGB IV, § 40 der Satzung),

21. Beschlussfassung tiber Belohnungen fiir die Rettung Verungliickter,

22. Beschlussfassung iiber sonstige Angelegenheiten, die der Vertreterversammlung vorzulegen sind (§ 15 Nr. 18
der Satzung),

23. Beschlussfassung tiber Antrage der Mitglieder des Vorstandes,

24. Beschlussfassung iiber sonstige Angelegenheiten, die dem Vorstand durch Gesetz oder sonstiges fiir die
Unfallkasse maRgebendes Recht zugewiesen sind oder vom Geschéftsfiihrer vorgelegt werden.

Geschiftsfiihrer

Der Geschaftsfiihrer fithrt hauptamtlich die laufenden Verwaltungsgeschifte, soweit Gesetz oder sonstiges fiir die
Unfallkasse maBgebendes Recht nichts Abweichendes bestimmen (§ 36 Abs. 1SGB IV).

Der Geschaftsfiihrer fiihrt die Dienstbezeichnung ,,Direktor der Unfallkasse Hessen*.

DerVorstand kann dem Geschaéftsfiihrer weitere Verwaltungsgeschafte zur selbststandigen Erledigung libertragen.

Der Geschéftsfiihrer ist unmittelbarer Dienstvorgesetzter des Personals und Dienstvorgesetzter im Sinne des
Disziplinarrechts. Er fiihrt die Dienstaufsicht tiber die Bediensteten der Unfallkasse.

Der Geschaftsfiihrer wird im Verhinderungsfall durch den stellvertretenden Geschaftsfiihrer vertreten.

§ 18 Vollzug der Beschliisse der Selbstverwaltungsorgane

Die Beschliisse der Selbstverwaltungsorgane werden, soweit nicht kraft Gesetzes der Vorstand zustandig ist, durch den
Geschdftsfiihrer vollzogen.

§ 19 Vertretung

Q)
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Der Vorstand vertritt die Unfallkasse gerichtlich und auBergerichtlich, soweit die Vertretung nach den Absdtzen 3
und 5 nicht dem Geschaftsfiihrer oder der Vertreterversammlung obliegt (§ 35 Abs. 1Satz 1SGB IV).
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Die Vertretung erfolgt durch den Vorsitzenden des Vorstandes, im Verhinderungsfall durch seinen Stellvertreter.
Im Einzelfall kann derVorstand auch einzelne Mitglieder des Vorstandes zur Vertretung der Unfallkasse bestimmen
(§ 35 Abs. 1Satz 2 SGB IV).

Der Geschaéftsfiihrer — im Verhinderungsfall sein Stellvertreter — vertritt im Rahmen seines Aufgabenbereichs
(§ 17 Abs. 1 der Satzung) die Unfallkasse gerichtlich und au3ergerichtlich (§ 36 Abs. 1SGB IV).

Die Willenserkldrungen werden im Namen der Unfallkasse abgegeben und zwar, soweit sie schriftlich erfolgen, in
der Form, dass der Vorsitzende des Vorstandes unter Angabe dieser Eigenschaft der Bezeichnung der Unfallkasse
seinen ausgeschriebenen Familiennamen eigenhdndig beifiigt. Das Siegel kann hinzugefiigt werden. Dies gilt fir
den Stellvertreter des Vorsitzenden entsprechend; er fiigt die Worte ,,In Vertretung® = ,,1.V.“ bei. Fiir den Geschafts-
flihrer und seinen Stellvertreter gelten die Sadtze 1 bis 3 entsprechend. In den Fallen des § 17 Abs. 3 der Satzung ist
bei schriftlicher Erklarung der Zusatz ,,Fiir den Vorstand“ voranzustellen.

Gegeniiber dem Vorstand und dessen Mitgliedern wird die Unfallkasse durch die Vertreterversammlung vertreten. Das
Vertretungsrecht wird gemeinsam durch die Vorsitzenden der Vertreterversammlung ausgeiibt (§ 33 Abs. 2 SGB IV).

Abschnitt Il

Leistungen und Verfahren

§ 20 Leistungen, Jahresarbeitsverdienst, Regelentgelt

Q)
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Die Versicherten und die ihnen gleichgestellten Personen erhalten Leistungen bei Arbeitsunféllen und Berufskrank-
heiten (§§ 7 bis 9, 11 bis 13 SGB VII) nach dem Sozialgesetzbuch und der Satzung.

DerHochstbetrag des Jahresarbeitsverdienstes wird auf das 2,5-fache derim Zeitpunkt des Versicherungsfalls maB-
gebenden BezugsgroBe festgesetzt und jeweils auf volle tausend Euro aufgerundet (§ 85 Abs. 2 Satz 2 SGB VII).

Bei nicht kontinuierlicher Arbeitsverrichtung und Vergiitung werden der Berechnung des Regelentgelts die Verhalt-
nisse aus den letzten 3 vor Beginn der Arbeitsunfahigkeit abgerechneten Entgeltabrechnungszeitrdumen zugrunde
gelegt (§ 47 Abs. 1Satz 3 SGB VII).

Entspricht die nach Absatz 3 berechnete Hohe des Regelentgelts nicht der Ersatzfunktion des Verletztengelds und
der Stellung der Versicherten im Erwerbsleben, so ist es nach billigem Ermessen festzustellen. Dabei werden ins-
besondere die Fahigkeiten, die Ausbildung, die Lebensstellung und die Tatigkeit der Versicherten vor und nach dem
Zeitpunkt des Versicherungsfalls beriicksichtigt.

§ 21 Mehrleistungen

Die Versicherten erhalten Mehrleistungen (§ 94 SGB VII) nach Mafigabe der Mehrleistungssatzung.
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§ 22 Feststellung von Leistungen, Rentenausschiisse
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Gemaf} § 36 a Abs. 1Nr. 2 SGB IV werden

1. die erstmalige Entscheidung tiber Renten, Entscheidungen liber Rentenerhohungen, Rentenherabsetzungen
und Rentenentziehungen wegen Anderungen der gesundheitlichen Verhiltnisse und

2. Entscheidungen tiber Abfindungen mit Gesamtvergiitungen, Renten als vorldufige Entschdadigungen, laufende
Beihilfen und Leistungen bei Pflegebediirftigkeit

Rentenausschiissen (besondere Ausschiisse im Sinne des § 36 a SGB IV) {ibertragen.

Der Vorstand bildet gemaf} § 36 a Abs. 1Nr. 2 SGB IV und § 16 Abs. 2 Nr. 14 der Satzung Rentenausschiisse, deren
Mitglieder je zur Halfte aus Vertretern der Versicherten und der Arbeitgeber zu berufen sind. Sie miissen die Voraus-
setzungen der Wahlbarkeit gemas § 51SGB IV erfiillen. Fiir jedes Mitglied ist ein erster und zweiter Stellvertreter zu
bestellen. Die Mitglieder (iben die Mitgliedschaft ehrenamtlich aus (§ 40 SGB IV); fiirihre Entschadigung und Haftung
gelten die §§ 41und 42 SGB IV entsprechend.

Hinsichtlich der Amtsdauer ist § 58 Abs. 2 SGB IV und hinsichtlich des Verlustes der Mitgliedschaft § 59 SGB IV
entsprechend anzuwenden.

Die Ausschiisse sind beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Ausschusses, oder ihre jeweiligen Stellvertreter,
ordnungsgemaf3 geladen sind, und die Mehrheit anwesend und stimmberechtigt ist. Die Beschliisse werden mit der
Mehrheit der Stimmen gefasst. Kommt keine Mehrheit iiber den Grund der Leistung zustande, so gilt diese als ab-
gelehnt. Kommt es liber die Hohe der Leistung zu keiner Mehrheit, so gilt der unstrittige Teil als bewilligt.

§ 23 Widerspruchsausschiisse, Einspruchsstellen
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Widerspruchsbescheide werden von Widerspruchsausschiissen (besondere Ausschiisse im Sinne des § 36 a SGB IV)
erlassen.

Die Vertreterversammlung bildet gemaf3 § 36 a Abs. 1Nr. 1SGB IV, § 85 Abs. 2 Nr. 2 SGG, § 73 VwGO und § 15 Abs. 2
Nr. 12 der Satzung Widerspruchsausschiisse, deren Mitglieder je zur Halfte aus Vertretern der Versicherten und der
Arbeitgeber zu berufen sind. Sie miissen die Voraussetzungen der Wahlbarkeit gemaf § 51SGB IV erfiillen. Fiir jedes
Mitglied ist ein erster und zweiter Stellvertreter zu bestellen. Die Vertreter der Versicherten und der Arbeitgeber
tiben die Mitgliedschaft ehrenamtlich aus (§ 40 SGB IV); fiir ihre Entschddigung und Haftung gelten §§ 41 und 42
SGB IV entsprechend.

Hinsichtlich der Amtsdauer ist § 58 Abs. 2 SGB IV und hinsichtlich des Verlustes der Mitgliedschaft § 59 SGB IV
entsprechend anzuwenden.

Die Ausschiisse sind beschlussfahig, wenn alle Mitglieder des Ausschusses, oder ihre jeweiligen Stellvertreter,
ordnungsgemaf’ geladen sind, und die Mehrheit anwesend und stimmberechtigt ist. Die Beschliisse werden mit
der Mehrheit der Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt der Widerspruch als agelehnt.

Die Widerspruchsausschiisse nehmen im Einspruchsverfahren gegen BuBRgeldbescheide die Befugnisse und Auf-
gaben der Verwaltungsbehdrde wahr (§ 112 Abs. 2 SGB IV, §§ 36 Abs. 1, 69 OWIG).



Abschnitt IV

Anzeige- und Unterstiitzungspflicht der Unternehmer

§ 24 Anzeige der Unfille und Berufskrankheiten
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Die Unternehmer haben Unfélle von Versicherten in ihren Unternehmen der Unfallkasse anzuzeigen, wenn Versi-
cherte getdtet oder so verletzt sind, dass sie mehr als 3 Tage arbeitsunfdahig werden. Satz 1 gilt entsprechend fiir
Unfalle von Versicherten, deren Versicherung weder eine Beschaftigung noch eine selbststandige Tatigkeit voraus-
setzt (§ 193 Abs. 1SGB VII).

Bei Unféllen der nach § 4 Nr. 5 b der Satzung Versicherten hat der Schulhoheitstrager die Unfalle auch dann anzu-
zeigen, wenn er nicht Unternehmer ist. Bei Unfdllen der nach § 4 Nr. 11 a der Satzung Versicherten hat der Trager
der Einrichtung, in der die stationdre oder teilstationdre Behandlung oder die stationdren, teilstationdren oder
ambulanten Leistungen zur medizinischen Rehabilitation erbracht werden, die Unfélle anzuzeigen (§ 193 Abs. 3
SGB VII).

Auf Aufforderung der Unfallkasse sind Unfélle auch dann anzuzeigen, wenn die Voraussetzungen nach Absatz 1
nicht vorliegen.

Haben Unternehmer im Einzelfall Anhaltspunkte, dass bei Versicherten ihrer Unternehmen eine Berufskrankheit
vorliegen kdnnte, haben sie diese der Unfallkasse anzuzeigen (§ 193 Abs. 2 SGB VII).

Die Anzeige ist binnen 3 Tagen zu erstatten, nachdem die Unternehmer oder die nach Abs. 1 anzeigepflichtigen
Stellen von dem Unfall oder von den Anhaltspunkten fiir eine Berufskrankheit Kenntnis erlangt haben (§ 193 Abs. 4
SGB VII). Der Versicherte kann vom Unternehmer verlangen, dass ihm eine Kopie der Anzeige tiberlassen wird (§ 193
Abs. 4 Satz 2 SGB VII). Todesfille und Ereignisse, bei denen mehrals 3 Personen gesundheitlich geschadigt werden,
sind der Unfallkasse unverziiglich anzuzeigen (§ 191 SGB VII).

Die Anzeige ist vom Personal- oder Betriebsrat mit zu unterzeichnen; bei der Erstattung durch Dateniibertragung
ist anzugeben, welches Mitglied des Personal- oder Betriebsrates vor der Absendung von ihr Kenntnis genommen
hat (§ 193 Abs. 5 Satz 1SGB VII). Der Unternehmer hat die Sicherheitsfachkraft und den Betriebsarzt tiber jede Unfall-
oder Berufskrankheitenanzeige in Kenntnis zu setzen (§ 193 Abs. 5 Satz 2 SGB VII). Verlangt der Unfallversiche-
rungstrager zur Feststellung, ob eine Berufskrankheit vorliegt, Auskiinfte tiber gefahrdende Tatigkeiten von Versi-
cherten, haben die Unternehmer den Personal- oder Betriebsrat iber dieses Auskunftsersuchen unverziiglich zu
unterrichten (§ 193 Abs. 5 Satz 3 SGB VII).

Bei Unfdllen in Unternehmen, die der allgemeinen Arbeitsschutzaufsicht unterstehen, hat der Unternehmer eine
Durchschrift der Anzeige der fiir den Arbeitsschutz zustandigen Behorde zu iibersenden. Bei Unféllen in Unterneh-
men, die der bergbehordlichen Aufsicht unterstehen, ist die Durchschrift an die zustédndige untere Bergbehorde zu
tibersenden (§ 193 Abs. 7 Satz 1 und 2 SGB VII).

Die Anzeige ist der Unfallkasse auf dem vorgeschriebenen Vordruck zu erstatten. Die Anzeige kann im Einvernehmen
mit der Unfallkasse auch im Wege der Dateniibertragung gemaf3 § 5 der Verordnung iiber die Anzeige von Versiche-
rungsfallen in der gesetzlichen Unfallversicherung tibermittelt werden.

§ 25 Unterstiitzung der Unfallkasse durch die Unternehmer

Q)

@

Uber die im Einzelnen gesetzlich festgelegten Pflichten hinaus haben die Unternehmer die Unfallkasse bei der
Durchfiihrung der Unfallversicherung zu unterstiitzen (§ 191 SGB VII).

Die Unterstiitzungspflicht bezieht sich insbesondere auf
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die Verhiitung von Versicherungsfillen, die Abwendung von arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie die
Vorsorge fiir eine wirksame Erste Hilfe,

die Erforschung von Risiken und Gesundheitsgefahren fiir die Versicherten,
die Feststellung, ob ein Versicherungsfall vorliegt,

die Feststellung der Zustandigkeit und des Versicherungsstatus,

die Erbringung von Leistungen,

die medizinische Rehabilitation und die Durchfiihrung von Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben und zur
sozialen Teilhabe,

die Durchfiihrung von Erstattungs- und Ersatzanspriichen,

die Berechnung, Festsetzung und Erhebung von Beitrdgen einschlie3lich der Beitragsberechnungsgrundlagen.

Hierzu hat der Unternehmerinsbesondere

1.

alle erforderlichen Auskiinfte zu erteilen und alle vorhandenen Beweisurkunden oder sonstigen Urkunden vor-
zulegen sowie

die MaBnahmen der Unfallkasse auf dem Gebiet der medizinischen und beruflichen Rehabilitation zu unter-
stiitzen, insbesondere die Anweisungen durchzufiihren, welche die Unfallkasse wegen der Heilbehandlung
allgemein oder fiir den Einzelfall gibt.

§ 26 Mitteilungs-, Auskunfts- und Unterrichtungspflichten von Unternehmern

Q)

@

€©)

4)

20

Die Unternehmer haben der Unfallkasse binnen einer Woche nach Beginn des Unternehmens

1.

2.

die Art und den Gegenstand des Unternehmens,

die Zahl der Versicherten und

3. den Er6ffnungstag oder den Tag der Aufnahme der vorbereitenden Arbeiten fiir das Unternehmen

schriftlich mitzuteilen (§ 192 Abs. 1 SGB VII).

Die Unternehmer haben der Unfallkasse innerhalb von 4 Wochen Anderungen, welche fiir die Zugehérigkeit zur
Unfallkasse oder die Veranlagung wichtig sein kénnen, schriftlich mitzuteilen (§ 192 Abs. 2 SGB VII).

Die Unternehmer haben ferner auf Verlangen der Unfallkasse die Auskiinfte zu geben und die Beweisurkunden

vorzulegen, die zur Erfiillung der gesetzlichen Aufgaben der Unfallkasse (§ 199 SGB VII) erforderlich sind. Ist bei

einer Schule der Hoheitstrager nicht Unternehmer, hat auch der Schulhoheitstrager die Verpflichtung zur Auskunft
nach Satz 1(§ 192 Abs. 3 SGB VII).

Die Unternehmer haben gemaf § 138 SGB VIl die in ihren Unternehmen tétigen Versicherten dariiber zu unterrichten,

welcher Unfallversicherungstrager fiir das Unternehmen zustédndig ist. Die Angaben sind auBerdem durch Aushang

bekannt zu machen. Dies gilt nicht fiir Haushalte.



AbschnittV

Aufbringung der Mittel

§ 27 Beitrage, Umlagegruppen, Beitragsgruppen
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Die Mittel fiir die Ausgaben der Unfallkasse (Gesamtbedarf), werden durch jahrliche Beitrage der Unternehmer
sowie andere Einnahmen aufgebracht (§§ 20 und 21 SGB IV, §§ 150 Abs. 1, 185 SGB VII). Die Beitrage miissen zu-
sammen mit den anderen Einnahmen

1. die gesetzlich vorgeschriebenen und zugelassenen Ausgaben decken und

2. sicherstellen, dass die vorgeschriebenen und zugelassenen Betriebsmittel (§ 81SGB IV, § 172 SGB VII) und die
Mittel des Verwaltungsvermogens (§ 172 b SGB VII) bereitgehalten werden kénnen.

Nach Mafigabe derin den §§ 128, 129, 129 a und § 218 d sowie § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB VIl i. V. m. § 6 Abs. 1EVO
festgelegten Zustdndigkeiten werden 3 getrennte Umlagegruppen gebildet (§ 185 Abs. 2 Satz 3 SGB VII; § 5 Abs. 1
EVO):

1. Umlagegruppe I: Kommunaler Bereich — ohne Stadt Frankfurt —

2. Umlagegruppe Il: Kommunaler Bereich — Stadt Frankfurt —

3. Umlagegruppe lll: Landesbereich — Land Hessen —

Innerhalb der Umlagegruppe I: Kommunaler Bereich — ohne Stadt Frankfurt — werden folgende Beitragsgruppen
gebildet, denen angehdren in:

I-EB 1 — dieStadte, Gemeinden und Landkreise, jedoch nicht als Krankenhaustrager (§ 129 Abs. 1Nr. 1SGB VII)

I-EB 2 — die Zweckverbédnde und die Unternehmen nach § 3 Abs. 1 Nr. 2 und Nr. 5 der Satzung (§§ 129 Abs. 1
Nr.1a, 129 a SGB VII), soweit sie keiner anderen Beitragsgruppe angehéren

I-EB 3 — die Krankenhaustrédger, soweit sie keiner anderen Beitragsgruppe angehoren

I-EB 4 - die Haushaltsvorstande (Unfallkasse)

I-EB 5 — die Haushaltsvorstande (Minijob-Zentrale)

I-K — dieTragervon Kindertageseinrichtungen nach § 4 Nr. 5a der Satzung, ohne die Trager von betrieb-

lichen Kindertageseinrichtungen

I-S — die Trdger allgemein- und berufsbildender Schulen
I-u - die Stddte und Gemeinden

I-FFW — die Stadte und Gemeinden

I-Bau — die Stddte und Gemeinden

I-Pflege-UV - die Stddte, Gemeinden und Landkreise

I-SV — die Stadte, Gemeinden und Landkreise
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I-Fraport — die Fraport AG und Unternehmen nach § 3 Abs. 1Nr. 2 der Satzung, an denen die Fraport AG unmit-
telbar oder mittelbar iiberwiegend beteiligt ist oder auf deren Organe sie einen ausschlaggeben-
den Einfluss hat

I-LWv — der Landeswohlfahrtsverband Hessen und Unternehmen nach § 3 Abs. 1 Nr. 2 der Satzung, an
denen der Landeswohlfahrtsverband Hessen unmittelbar oder mittelbar tiberwiegend beteiligt ist

oder auf deren Organe er einen ausschlaggebenden Einfluss hat

Innerhalb der Umlagegruppe Il: Kommunaler Bereich — Stadt Frankfurt — werden folgende Beitragsgruppen gebildet,
denen angehdren in:

1I-EB 1 — die Stadt Frankfurt, jedoch nicht als Krankenhaustrager

II-EB 2 — die Zweckverbdnde und die Unternehmen nach § 3 Abs. 1Nr. 2 und Nr. 5 der Satzung (§§ 129 Abs. 1
Nr. 1und 1a, 129 a SGB VII), soweit sie keiner anderen Beitragsgruppe angehéren

II-EB 3 — die Stadt Frankfurt als Krankenhaustrdager und andere Krankenhaustrager nach § 3 Abs. 1Nr. 2 der
Satzung (§§ 129 Abs. 1Nr. 1a, 129 a SGB VII)

II-EB 4 — die Haushaltsvorstdnde (Unfallkasse)
II-EB 5 — die Haushaltsvorstdnde (Minijob-Zentrale)
11-K — die Stadt Frankfurt als Trdger von Kindertageseinrichtungen nach § 4 Nr. 5 a der Satzung, ohne die

Trager von betrieblichen Kindertageseinrichtungen

Il-S — die Stadt Frankfurt als Trdger allgemein- und berufsbildender Schulen
Il-u — die Stadt Frankfurt
II-FFW — die Stadt Frankfurt
lI-Bau — die Stadt Frankfurt

lI-Pflege-UV - die Stadt Frankfurt
II-sv — die Stadt Frankfurt

Innerhalb der Umlagegruppe lll: Landesbereich — Land Hessen — werden folgende Beitragsgruppen gebildet, denen
angehdoren in:

1I-EB 1 — das Land Hessen, jedoch nicht als Krankenhaustrager

11I-EB 2 — die Zweckverbdnde und die Unternehmen nach § 3 Abs. 1 Nr. 2 der Satzung (§§ 128 Abs. 1Nr. 1a,
129 a SGB VII), soweit sie keiner anderen Beitragsgruppe angehoren

11I-EB 3 — das Land Hessen als Krankenhaustrager und andere Krankenhaustrdager nach § 3 Abs. 1Nr. 2 der
Satzung (§§ 128 Abs. 1Nr. 1und 1a, 129 a SGB VII)

1-K — das Land Hessen fiir Trager von Kindertageseinrichtungen, ohne die Trdger von betrieblichen Kinder-
tageseinrichtungen, und fiir die Betreuung durch Tagespflegepersonen nach § 4 Nr. 5 a der Satzung

1-s — das Land Hessen fiir Trager allgemein- und berufsbildender Schulen nach § 4 Nr. 5 b der Satzung

1-ST — das Land Hessen fiir Trdger von Hochschulen nach § 4 Nr. 5 ¢ der Satzung

1-sv — das Land Hessen



§ 28 Anteilsberechnung der Umlage- und Beitragsgruppen
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Der Anteil der Umlagegruppen an dem Gesamtbedarf der Unfallkasse ergibt sich aus der Summe ihrer jeweiligen
Aufwendungen. Dabei bemisst sich der Anteil an den Praventions- und Verwaltungskosten nach dem arithmetischen
Mittel aus

— derZahldernach § 2 Abs. 1Nr. 1, 2 und 8 SGB VIl versicherten Personen (vgl. § 44 Abs. 2 a Satz 4 SGB IV),
— derZahl der angezeigten Unfdlle und
— derHohe der Entschadigungsleistungen

der jeweiligen Umlagegruppe. MaRgebend dafiir sind die im Zeitpunkt der Beitragsberechnung vorliegenden Ge-
schéfts- und Rechnungsergebnisse der letzten 3 Kalenderjahre.

Der so ermittelte Anteil der Umlagegruppen, abziiglich der Beitrdge der Privathaushalte und der jeweiligen Einnah-
men, bildet den Umlagebedarf der einzelnen Umlagegruppen.

Innerhalb der Umlagegruppe bemisst sich der Anteil der einzelnen Beitragsgruppen nach ihrem Anteil an den Ent-
schadigungsleistungen der zum Zeitpunkt der Beitragsberechnung vorliegenden letzten 3 abgeschlossenen Jahres-
rechnungen. Ausgenommen hiervon sind die Beitragsgruppen I-EB 4, II-EB 4, |-EB 5 und II-EB 5.

Soweit nach Abs. 1und 3 bei der Berechnung der Anteile fiir die einzelnen Umlage- und Beitragsgruppen versicherte
Personen, angezeigte Unfdlle und Entschdadigungsleistungen fiir Versicherte zu beriicksichtigen sind, bleiben solche
aus Unternehmen, fiir die die Unfallkasse im Geschaftsjahr nicht mehr zustandig ist, aufier Ansatz. Solche Unter-
nehmen, die im Geschaftsjahr einer anderen Umlage- oder Beitragsgruppe angehoren, sind dort zu beriicksichti-
gen.

Den einzelnen Beitragsgruppen der Umlagegruppe I: Kommunaler Bereich — ohne Stadt Frankfurt — werden die
Entschddigungsleistungen fiir folgende Versicherte zugerechnet:

I-EB 1 — Eigene Beschiftigte — §2Abs. 1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
I-EB 2 — Eigene Beschiftigte — §2Abs.1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
I-EB 3 — Eigene Beschiftigte — §2Abs.1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
I-EB 4 — Eigene Beschiftigte — §2Abs.1Nr.1SGB VI
I-EB5 — Eigene Beschiftigte — §2Abs.1Nr.1SGB VI
I-K — Kinder in Kindertageseinrichtungen — §2Abs.1Nr.8a SGBVII
I-S — Schiler — §2Abs.1Nr.8 b SGBVII
— Berufsschiiler - §2Abs.1Nr.8 b SGB VIl
— Teilnehmer an Schultauglichkeitsuntersuchungen — §2 Abs. 1Nr. 3 SGB VI
I-U — Tatige in Unternehmen zur Hilfe bei — §2Abs. 1Nr. 1und Nr. 12, Abs. 2 SGB VII

Ungliicksfallen, ohne FFW

— Einzelhelfer — §2Abs.1Nr.1a, Nr. 13 aund
Nr.13 ¢ SGB VII
— Notérzte im Rettungsdienst — §2Abs.1Nr.13d SGB VI
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I-FFW — Tatige im Unternehmen Freiwillige Feuerwehr — §2Abs. 1Nr. 12 SGB VII
I-Bau — Selbsthelferam Bau — §2Abs. 1Nr.16 SGB VII

— Versicherte bei kurzen, nicht gewerbsmaéfligen — §2Abs.2SGBVII
Bauarbeiten

I-Pflege-UV - Pflegepersonen — §2Abs.1Nr.17 SGB VI

I-sv — Mandatstrager und sonstige Ehrenamtliche — §2Abs.1Nr.10 SGB VI
— Blut-, Organ- und Gewebespender — §2Abs.1Nr.13b SGB VII
— Teilnehmer an arztlichen Untersuchungen — §2Abs.1Nr.3SGB VI

und Behandlungen

— Im ortlichen Zivilschutz Tatige — §2Abs.1Nr.12SGB VIl
— Personen in stationdrer Behandlung — §2Abs.1Nr.15aSGB VIl
— Versicherte bei voriibergehender — §2Abs.2SGB VII

Haushaltstatigkeit

— Personen, die Leistungen der Trager der — §2Abs. 2SGB VI
Sozialhilfe zur Unterstiitzung und Aktivierung
nach § 11 Abs. 3 SGB Xl erhalten

— Ehrenamtlich Tatige im Gesundheitswesen oder
in der Wohlfahrtspflege

§ 2 Abs. 1Nr. 9 SGB VI

— Zeugen

§ 2 Abs. 1Nr. 11 b SGB VI

— Im Freiwilligendienst aller Generationen Tatige § 2 Abs.1a SGB VII

— Im Internationalen Jugendfreiwilligendienst Tatige — § 2 Abs.3 Nr. 2 ¢ SGBVII

— kraft Satzung Versicherte §3SGBVII

— Sonstige Versicherte § 2 Abs. 2SGB VII

Eigene Beschiftigte

I-Fraport § 2 Abs. 1Nr. 1, Abs. 2 SGB VI

I-LWV

Eigene Beschiftigte

§ 2 Abs. 1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
MaBgebend ist der durch die jeweilige Rechtsvorschrift bestimmte Kreis der versicherten Personen.

Den einzelnen Beitragsgruppen der Umlagegruppe Il: Kommunaler Bereich — Stadt Frankfurt — werden die Entscha-
digungsleistungen fiir folgende Versicherte zugerechnet:

II-EB 1 — Eigene Beschiftigte — §2Abs. 1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
[I-EB 2 — Eigene Beschiftigte — §2Abs.1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
1I-EB 3 — Eigene Beschiftigte — §2Abs.1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
II-EB 4 — Eigene Beschiftigte — §2Abs.1Nr.1SGB VI
II-EB 5 — Eigene Beschiftigte — §2Abs.1Nr.1SGB VI



l-u

I-FFW

ll-Bau

ll-Pflege-UV

II-SV

MaBgebend ist der durch die jeweilige Rechtsvorschrift bestimmte Kreis der versicherten Personen.

Kinder in Kindertageseinrichtungen
Schiiler

Berufsschiiler

Teilnehmer an Schultauglichkeitsuntersuchungen

Tatige in Unternehmen zur Hilfe bei
Ungliicksfdllen, ohne FFW

Einzelhelfer

Notdrzte im Rettungsdienst
Tatige im Unternehmen Freiwillige Feuerwehr
Selbsthelfer am Bau

Versicherte bei kurzen, nicht gewerbsmafiigen
Bauarbeiten

Pflegepersonen
Mandatstrdager und sonstige Ehrenamtliche
Blut-, Organ- und Gewebespender

Teilnehmer an drztlichen Untersuchungen
und Behandlungen

Im ortlichen Zivilschutz Tatige
Personen in stationdrer Behandlung

Versicherte bei voriibergehender
Haushaltstatigkeit

Personen, die Leistungen der Trager der
Sozialhilfe zur Unterstiitzung und Aktivierung

nach § 11 Abs. 3 SGB Xll erhalten

Ehrenamtlich Tatige im Gesundheitswesen oder
in der Wohlfahrtspflege

Zeugen

Im Freiwilligendienst aller Generationen Tatige

Im Internationalen Jugendfreiwilligendienst Tatige

kraft Satzung Versicherte

Sonstige Versicherte

§ 2 Abs.
§ 2 Abs.
§ 2 Abs.

§ 2 Abs.

1Nr.8aSGBVII

1Nr. 8 b SGBVII

1Nr.8 bSGBVII

1Nr. 3 SGB VII

§ 2 Abs. 1Nr. 1und Nr. 12, Abs. 2 SGB VII

§ 2Abs.1Nr.11a, Nr.13 a und

Nr. 13 ¢SGB VI

§ 2 Abs.
§ 2 Abs.
§ 2 Abs.

§ 2 Abs.

§ 2 Abs.
§ 2 Abs.
§ 2 Abs.

§ 2 Abs.

§ 2 Abs.
§ 2 Abs.

§ 2 Abs.

§ 2 Abs.

§ 2 Abs.

§ 2 Abs.
§ 2 Abs.

§ 2 Abs.

1Nr.13 d SGB VII

1Nr.12 SGB VI

1Nr. 16 SGB VII

2SGB VI

1Nr. 17 SGB VII

1Nr.10 SGB VI

1Nr. 13 b SGB VII

1Nr.3SGBVII

1Nr. 12 SGB VI

1Nr.15a SGB VI

2SGB VI

2SGB VII

1Nr. 9 SGB VI

1Nr.11b SGB VII

1aSGBVII

3Nr.2cSGBVII

§3SGBVII

§ 2 Abs.

2SGB VIl
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(7)  Deneinzelnen Beitragsgruppen der Umlagegruppe lll: Landesbereich — Land Hessen — werden die Entschadigungs-
leistungen fiir folgende Versicherte zugerechnet:

11I-EB 1 — Eigene Beschiftigte — §2Abs.1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
11I-EB 2 — Eigene Beschaftigte — §2Abs.1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
11I-EB 3 — Eigene Beschiftigte — §2Abs. 1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
-K — Kinderin Kindertageseinrichtungen und beider - §2 Abs. 1Nr. 8 a SGB VIl

Betreuung durch geeignete Pflegepersonen
i-s — Schiiler — §2Abs.1Nr. 8 b SGB VII
— Berufsschiiler — §2Abs.1Nr.8 b SGB VIl
— Teilnehmer an Schultauglichkeitsuntersuchungen - §2 Abs. 1Nr. 3 SGB VI

HI-ST — Studierende — §2Abs.1Nr. 8 cSGBVII

-sv — Mandatstrdager und sonstige Ehrenamtliche § 2 Abs. 1Nr. 10 SGB VII

— Blut-, Organ- und Gewebespender — §2Abs. 1Nr. 13 b SGB VII

— Teilnehmer an drztlichen Untersuchungen und § 2 Abs. 1Nr. 3SGB VII

Behandlungen

— Personen in stationdrer Behandlung — §2Abs.1Nr.15a SGB VI
— kraft Satzung Versicherte - §3SGBVII
— Einzelhelfer — §2Abs.1Nr.11aSGBVII

— Fiir nicht gewerbsmafige Halter von Fahrzeugen § 2 Abs. 2 Satz1SGB VI

oder Reittieren tdtige Personen

— Deutsche Beschaftigte im Ausland bei einer § 2 Abs. 3 Nr. 1SGB VII

amtlichen Vertretung des Landes
— Personen, die wahrend einer Freiheitsentziehung § 2 Abs. 2 Satz 2 SGB VII
oder einer strafrichterlichen oder jugendbehérd-
lichen Anordnung wie Beschdftigte tdtig werden

— Ehrenamtlich Tatige im Gesundheitswesen oder — § 2 Abs. 1Nr. 9 SGBVII
in der Wohlfahrtspflege

— Zeugen — §2Abs.1Nr.11 b SGB VIl

— Im Freiwilligendienst aller Generationen Tatige § 2Abs.1a SGBVII

— Im Internationalen Jugendfreiwilligendienst Tatige § 2Abs.3Nr.2cSGBVII
— Sonstige Versicherte — §2Abs.2SGBVII

Mafigebend ist der durch die jeweilige Rechtsvorschrift bestimmte Kreis der versicherten Personen.
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§ 29 Beitragspflichtige, Beitragsmaf3stab, Beitragssatz, Beitrag
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Ausgehend vom Bedarf der einzelnen Beitragsgruppen innerhalb ihrer jeweiligen Umlagegruppen setzt die Vertreter-
versammlung durch Beschluss die Beitragssatze, den Kopfbeitrag fiir freiwillig Versicherte nach § 6 Abs. 1Nr. 2 der
Satzung, den Kopfbeitrag fiir Versicherte in Privathaushalten nach § 29 Abs. 7 Satz 1 der Satzung und fiir die Bei-
tragsgruppen, denen nur ein Beitragspflichtiger angehort, unmittelbar den zu zahlenden Beitrag fest.

Die Beitragssatze sind fiir alle Unternehmen derselben Beitragsgruppe einheitlich, soweit nachfolgend in Absatz 3
und 4 keine andere Regelung getroffen ist.

Ein gesonderter Beitragssatz wird festgesetzt in der Beitragsgruppe I-SV fiir die Landkreise, der so zu bemessen ist,
dass diese ein Zehntel des Bedarfs der Beitragsgruppe tragen.

Der halbe Beitragssatz gilt in der Beitragsgruppe

— |-FFW fiir Stadte mit Berufsfeuerwehr

— |-Pflege-UV fiir kreisangehorige Stadte und Gemeinden sowie fiir die Landkreise.
Dervon den Unternehmen zu zahlende Beitrag errechnet sich in Beitragsgruppe

- I-EB1,I-EB 2, I-EB 3, I-Fraport, I-LWV, II-EB 2, lI-EB 3, llI-EB 2 und IlI-EB 3 nach der durch die Zah11000 dividierten
Summe der mit dem elektronischen Lohnnachweis gemeldeten Arbeitsstunden der Beschaftigten im Sinne des
§ 2 Abs. 1Nr. 1SGB VI

— I-Knach der Zahl der Kinder in Tageseinrichtungen
— IS nach derZahl der Schiiler
— I-U, I-FFW und I-Bau nach der Zahl der Einwohner der Stadte und Gemeinden

— I-Pflege-UV und I-SV nach der Zahl der Einwohner der Stdadte und Gemeinden, bei den Landkreisen nach der Zahl
der Einwohner der kreisangehorigen Stadte und Gemeinden.

Der Berechnung des Beitragssatzes und des Beitrags zugrunde gelegt werden in der Beitragsgruppe

- I-EB1,I-EB 2, I-EB 3, I-Fraport, I-LWV, II-EB 2, lI-EB 3, llI-EB 2 und I1I-EB 3 die Angaben der Unternehmeraus dem
elektronischen Lohnnachweis

— I-Kdie Angaben der Unternehmer
— I-U, I-FFW, I-Bau, I-Pflege-UV, I-S und I-SV die veroffentlichten Angaben des Statistischen Landesamtes.

MaRgebend sind die Zahlen, die am 30. Juni des Jahres, das dem Beitragsjahrvorausgeht (Stichtag), zur Verfiigung
stehen. Fiir neu gegriindete Unternehmen, deren Mitgliedschaft bei der Unfallkasse beginnt, werden fiir die Bei-
tragsberechnung fiirdas Aufnahmejahr die tatsachlichen Arbeitsstunden aus dem elektronischen Lohnnachweis des
Aufnahmejahres herangezogen. Fiir die beiden darauffolgenden Beitragsjahre werden die Arbeitsstunden nach den
Angaben der Unternehmen auf das jeweilige Kalenderjahr hochgerechnet. Sind neu gegriindete Unternehmen aus
Unternehmen hervorgegangen, die bereits Mitglied bei der Unfallkasse Hessen sind und wurden Arbeitsstunden
flir Beschaftigte der neu gegriindeten Unternehmen bereits durch das bestehende Unternehmen iiber den Lohn-
nachweis gemeldet, wird kein Beitrag erhoben bis zur Hohe der fiir diese Arbeitsstunden bereits entrichteten Bei-
trage.

In den Beitragsgruppen I-EB 4 und II-EB 4 wird von der Vertreterversammlung jahrlich ein verursachungs- und
risikogerechter Festbeitrag (Kopfbeitrag) festgesetzt. In den Beitragsgruppen I-EB 5 und II-EB 5 bestimmt sich der
Beitrag nach § 185 Abs. 4 Satz 3 SGB VIl und wird durch die Minijob-Zentrale der Rentenversicherung Knappschaft-
Bahn-See eingezogen und an die Unfallkasse weitergeleitet.
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Berechnungen nach diesem Abschnitt werden auf 4 Dezimalstellen durchgefiihrt. Geldbetrage werden auf 2 Dezimal-
stellen berechnet (§ 187 SGB VII).

Der Beitrag wird als Jahresbeitrag erhoben.

§ 30 Mitwirkungspflicht, Lohnnachweis, Vorschiisse, Falligkeit, Sdumniszuschlag, Vollstreckung,
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Verfahren der Beitragserhebung

Die Unternehmer haben nach Ablauf eines Kalenderjahres die in der Unfallversicherung beitragspflichtigen Arbeits-
entgelte der Versicherten, die geleisteten Arbeitsstunden und die Anzahl der zu meldenden Versicherten mit dem
elektronischen Lohnnachweis nach § 99 SGB IV bis zum 16. Februar des Folgejahres zu ibermitteln (§ 165 Abs. 1
SGBVII, § 100 Abs. 1Nr. 4 SGB IV). Die Unternehmer fiihren vor der Ubermittlung des elektronischen Lohnnachwei-
ses einen automatisierten Abgleich mit der bei der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung e.V. errichteten
Stammdatendatei durch (§ 101 Abs. 4 SGB V). Das Ndhere zum elektronischen Lohnnachweis, zur Stammdaten-
datei und zum Verfahren, zur Weiterleitung und zur Nutzung der Daten ist in den Gemeinsamen Grundsatzen nach
§ 103 SGB IV geregelt. Daneben sind sie verpflichtet, die fiir die Berechnung, Festsetzung und Erhebung der Beitrage
angeforderten sonstigen Angaben und Unterlagen fristgerecht einzureichen. Die Sdtze 1 bis 3 gelten nicht fiir pri-
vate Haushalte nach § 129 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII.

Die Unternehmer haben Aufzeichnungen zu flihren, aus denen sich die zur Aufstellung des Lohnnachweises und
zur Berechnung von Geldleistungen erforderlichen Angaben, inshesondere die Namen der Versicherten, die geleis-
teten Arbeitsstunden und das Arbeitsentgelt entnehmen lassen und sie fiinfJahre aufzubewahren und sind verpflich-
tet, den Beauftragten der Unfallkasse Einblick zu gewdhren (§ 165 Abs. 4 SGB VII).

Reichen die Unternehmer den Lohnnachweis nicht, nicht rechtzeitig, falsch oder unvollstandig ein, kann die Unfall-
kasse eine Schatzung vornehmen (§ 165 Abs. 3 SGB VII).

Die Unternehmer haben auf Anforderung Vorschiisse auf die Beitrdge zu leisten (§§ 164 Abs. 1, 185 SGB VII).

Die Vorschiisse und Beitrdge werden durch den Geschiéftsfiihrer festgestellt. Die angeforderten Beitrdge und Vor-
schiisse sind fristgemaf zu zahlen. Sie werden am 15. des Monats féllig, der dem Monat folgt, in dem der Beitrags-
bescheid dem Zahlungspflichtigen bekannt gegeben worden ist (§ 23 Abs. 3 SGB IV).

Fiir Beitrage und Beitragsvorschiisse, die der Zahlungspflichtige nicht bis zum Ablauf des Félligkeitstags gezahlt
hat, ist fiirjeden angefangenen Monat der Sdumnis ein Sdumniszuschlag von 1v. H. des riickstandigen, auf 50 Euro
nach unten abgerundeten, Betrags zu zahlen. Satz 1 gilt nur, wenn der riickstandige Betrag mindestens 100 Euro
betragt. Wird eine Beitragsforderung durch Bescheid mit Wirkung fiir die Vergangenheit festgestellt, ist ein darauf
entfallender Sdumniszuschlag nicht zu erheben, soweit der Beitragsschuldner glaubhaft macht, dass er unverschul-
det keine Kenntnis von der Zahlungspflicht hatte (§ 24 SGB IV).

Riickstandige Beitragsforderungen werden nach § 66 SGB X vollstreckt. Bei Unternehmen, die der staatlichen Auf-
sicht unterliegen, ist diese um Abhilfe zu bitten.

Beitragsanspriiche konnen gestundet, niedergeschlagen oder erlassen werden (§ 76 Abs. 2 SGB IV). Eine Stundung
darf nur gewdhrt werden, wenn die sofortige Einziehung mit erheblichen Harten fiir die Anspruchsgegnerverbunden
wadre und der Anspruch durch die Stundung nicht gefahrdet wird. Die Stundung soll gegen angemessene Verzinsung
und in der Regel nur gegen Sicherheitsleistung gewdhrt werden. Beitragsanspriiche diirfen nur niedergeschlagen
werden, wenn feststeht, dass die Einziehung keinen Erfolg haben wird, oder wenn die Kosten der Einziehung auf3er
Verhdltnis zur Hohe des Anspruchs stehen. Beitragsanspriiche diirfen nur erlassen werden, wenn deren Einziehung
nach Lage des einzelnen Falles unbillig ware. Unter den gleichen Voraussetzungen kénnen bereits entrichtete Bei-
trage erstattet oder angerechnet werden.

Der Vorstand bestimmt das Ndhere tiber das Verfahren der Erhebung der Beitrage (§ 16 Abs. 2 Nr. 15 der Satzung).



§ 31 Betriebsmittel
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Zur Bestreitung der laufenden Ausgaben sowie zum Ausgleich von Einnahme- und Ausgabeschwankungen soll fiir
jede Umlagegruppe ein Betriebsmittelbestand im Sinne des § 81SGB IV bis zur Hohe des einfachen Jahresbetrags
der Aufwendungen des abgelaufenen Geschaftsjahres angesammelt werden.

Betriebsmittel (§ 172 Abs. 1SGB VII) diirfen nur verwendet werden

1. fiir Aufgaben, die gesetzlich oder durch die Satzung vorgesehen sind, sowie fiir die Verwaltungskosten,

2. zur Bildung von Verwaltungsvermogen (§172 b SGB VII).

Eingebrachte und zukiinftige Betriebsmittel werden fiir jede Umlagegruppe getrennt erfasst und ihr wirtschaftlich
zugerechnet.

Das Nahere bestimmt die Vertreterversammlung.

§ 32 Verwaltungsvermogen

Q)
@

€)

4)
®)

Die Unfallkasse verfiigt iiber ein Verwaltungsvermdgen gemaf § 172 b SGB VII.
Das Verwaltungsvermégen umfasst

1. alleVermodgensanlagen, die der Verwaltung der Unfallkasse zu dienen bestimmt sind, einschlieBlich der Mittel,
die zur Anschaffung und Erneuerung dieser Vermégensteile bereitgehalten werden,

2. betriebliche Einrichtungen, Eigenbetriebe, gemeinniitzige Beteiligungen und gemeinniitzige Darlehen,

3. die Mittel, die fiir kiinftig zu zahlende Versorgungsbeziige und Beihilfen der Bediensteten und ihrer Hinterblie-
benen bereitgehalten werden,

4. die zur Finanzierung zukiinftiger Verbindlichkeiten oder Investitionen gebildeten Sondervermdgen,
soweit sie fiir die Erfiillung der Aufgaben der Unfallkasse erforderlich sind.

Als Verwaltungsvermdgen gelten auch sonstige Vermdgensanlagen aufgrund rechtlicher Verpflichtung oder Erméch-
tigung, soweit sie nicht den Betriebsmitteln zuzuordnen sind.

Das Verwaltungsvermdégen wird fiir jede Umlagegruppe getrennt erfasst und ihr wirtschaftlich zugerechnet.

Das Ndhere bestimmt die Vertreterversammlung.

§ 33 Altersriickstellungen
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Die Unfallkasse bildet Altersriickstellungen gemaf §§ 172 b Abs. 1Nr. 3,172 ¢ SGB VIl und den erganzenden Rechts-
vorschriften fiir die bei ihr beschaftigten Dienstordnungs-Angestellten.

Die Unfallkasse kann Altersriickstellungen gemaf; den §§ 172 b Abs. 1Nr. 3 und den erganzenden Rechtsvorschriften
fiir die bei ihr beschéftigten Beamten bilden.

Die Altersriickstellungen werden fiir jede Umlagegruppe getrennt erfasst und ihr wirtschaftlich zugerechnet.

Das Nahere bestimmt die Vertreterversammlung.

29



§ 34 Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen, Abnahme der Jahresrechnung
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Geschaftsjahrist das Kalenderjahr.
Die Unfallkasse stellt fiir jedes Kalenderjahr den Haushaltsplan auf (§ 67 Abs. 1SGB IV).

Das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen richtet sich nach den Vorschriften des SGB IV, nach der SVHV, nach
der SVRV und der SRVwV.

Nach Ablauf des Geschéftsjahres ist die vom Geschaftsfiihrer aufzustellende Jahresrechnung durch vom Vorstand
zu bestimmende geeignete Sachverstindige zu priifen. Uber das Ergebnis der Priifung ist ein Priifbericht aufzustellen
(§ 31SVHV).

Der Vorstand hat die gepriifte Jahresrechnung zusammen mit dem Priifbericht und einer Stellungnahme zu den
Feststellungen des Priifberichts der Vertreterversammlung zur Entlastung vorzulegen (§ 32 SVHV).

Abschnitt VI

Pravention

§ 35 Allgemeines
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Die Unfallkasse sorgt mit allen geeigneten Mitteln fiir die Verhiitung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und
arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren und fiir eine wirksame Erste Hilfe in den Unternehmen ihres Zustandig-
keitsbereichs (§§ 1 Nr. 1, 14 Abs. 1 SGB VII). Bei der Verhiitung arbeitsbedingter Gesundheitsgefahren arbeitet sie
mit den Krankenkassen zusammen (§ 14 Abs. 2 SGB VII).

Die Unternehmer sind verpflichtet, in ihren Unternehmen umfassende Mainahmen zur Verhiitung von Arbeitsunfal-
len, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren durchzufiihren und eine wirksame Erste Hilfe
sicherzustellen.

§ 36 Unfallverhiitungsvorschriften
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Die Unfallkasse kann unter Mitwirkung der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung e.V. als autonomes Recht
Unfallverhiitungsvorschriften tiber MaBnahmen zur Verhiitung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeits-
bedingten Gesundheitsgefahren oder fiir eine wirksame Erste Hilfe erlassen, soweit dies zur Pradvention geeignet
und erforderlich ist und staatliche Arbeitsschutzvorschriften hieriiber keine Regelung treffen; in diesem Rahmen
konnen Unfallverhiitungsvorschriften erlassen werden liber

1. Einrichtungen, Anordnungen und MaBnahmen, welche die Unternehmer zur Verhiitung von Arbeitsunfallen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren zu treffen haben, sowie die Form der Ubertragung
dieser Aufgaben auf andere Personen (§ 15 Abs. 1Nr. 1SGB VIl),

2. das Verhalten der Versicherten zur Verhiitung von Arbeitsunfallen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren (§ 15 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII),

3. vom Unternehmer zu veranlassende arbeitsmedizinische Untersuchungen und sonstige arbeitsmedizinische
Mafinahmen vor, wahrend und nach der Verrichtung von Arbeiten, die fiir die Versicherten oder fiir Dritte mit
arbeitsbedingten Gefahren fiir Leben und Gesundheit verbunden sind (§ 15 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII); es kann be-
stimmt werden, dass arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen auch durch die Unfallkasse veranlasst
werden kdnnen (§ 15 Abs. 1 Satz 2 SGB VII),
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4. Voraussetzungen, die der Arzt, der mit Untersuchungen oder Mafsnahmen nach Nr. 3 beauftragt ist, zu erfiillen
hat, sofern die drztliche Untersuchung nicht durch eine staatliche Rechtsvorschrift vorgesehen ist (§ 15 Abs. 1
Nr. 4 SGB VII),

5. die Sicherstellung einer wirksamen Ersten Hilfe durch den Unternehmer (§ 15 Abs. 1Nr. 5 SGB VII),

6. die MaBnahmen, die der Unternehmer zur Erfiillung der sich aus dem Gesetz {iber Betriebsarzte, Sicherheits-
ingenieure und andere Fachkrafte fuir Arbeitssicherheit ergebenden Pflichten zu treffen hat (§ 15 Abs. 1Nr. 6
SGBVII),

7. die Zahl der Sicherheitsbeauftragten, die nach § 22 SGB VII unter Beriicksichtigung der in den Unternehmen
fiir Leben und Gesundheit der Versicherten bestehenden arbeitsbedingten Gefahren und der Zahl der Beschaf-
tigten zu bestellen sind (§ 15 Abs. 1Nr. 7 SGB VII).

Die Unternehmer und die Versicherten kénnen den Erlass und die Anderung von Unfallverhiitungsvorschriften an-
regen.

Die Unfallverhlitungsvorschriften werden von der Vertreterversammlung beschlossen (§ 15 Abs. 2 Nr. 7 der Satzung).
Die Beschlussfassung kann auch schriftlich erfolgen (§ 12 Abs. 7 Nr. 1 der Satzung).

Die von der Vertreterversammlung beschlossenen und von der zustandigen Landesbehdrde im Benehmen mit dem
Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales genehmigten Unfallverhiitungsvorschriften und deren Anderungen wer-
den offentlich bekannt gemacht (§ 42 Abs. 1 der Satzung). Die Unfallkasse unterrichtet die Unternehmer tiber die
Vorschriften und die BuRgeldvorschrift des § 209 SGB VII. Die Unternehmer sind zur Unterrichtung der Versicherten
verpflichtet. Die Unfallverhiitungsvorschriften sind im Unternehmen so zugénglich zu machen, dass sie von den
Versicherten jederzeit eingesehen werden kdonnen.

§ 37 Beratung und Uberwachung, Aufsichtspersonen
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Die Unfallkasse tiberwacht durch Aufsichtspersonen die Durchfiihrung der Malnahmen zur Verhiitung von Arbeits-
unfallen, Berufskrankheiten, arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie fiir eine wirksame Erste Hilfe und berat
die Unternehmer und Versicherten. Sie kann im Einzelfall Anordnungen fiir MaBnahmen zur Erfiillung der Pflichten
aufgrund der Unfallverhiitungsvorschriften oder zur Abwendung besonderer Unfall- und Gesundheitsgefahren treffen
(§ 19 Abs. 1Satz 1 SGB VII). Fur das Zusammenwirken mit den staatlichen Arbeitsschutzbehdrden gilt § 20 Abs. 1
SGB VII, fiir die Beteiligung der Personal- oder Betriebsvertretung gelten die zu § 20 Abs. 3 Nr. 1SGB VIl erlassenen
allgemeinen Verwaltungsvorschriften.

Die Aufsichtspersonen beraten den Unternehmer und die Versicherten in allen Fragen zur Verhiitung von Arbeits-
unfillen, Berufskrankheiten, arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren und zur wirksamen Ersten Hilfe (§ 17 Abs. 1
i.V. m. § 18 Abs. 1SGB VII).

Die Aufsichtspersonen sind zur Uberwachung insbesondere berechtigt,

1. die Grundstiicke und Betriebsstatten zu den Betriebs- und Geschaftszeiten zu betreten, zu besichtigen und zu
priifen (§ 19 Abs. 2 Nr. 1SGB VII),

2. vondem Unternehmer die zur Durchfiihrung ihrer Uberwachungsaufgabe erforderlichen Auskiinfte zu verlangen
(§ 19 Abs. 2 Nr. 2 SGB VII),

3. geschiftliche und betriebliche Unterlagen des Unternehmers einzusehen, soweit es die Uberwachung erfordert
(§ 19 Abs. 2 Nr. 3 SGB VII),

4. Arbeitsmittel und persdnliche Schutzausriistungen sowie ihre bestimmungsgemafie Verwendung zu priifen
(8§19 Abs. 2 Nr. 4 SGB VII),
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5. Arbeitsverfahren und -abldufe zu untersuchen und insbesondere das Vorhandensein und die Konzentration
gefdhrlicher Stoffe und Zubereitungen zu ermitteln oder, soweit die Aufsichtspersonen und der Unternehmer
die erforderlichen Feststellungen nicht treffen konnen, auf Kosten des Unternehmers ermitteln zu lassen
(§19 Abs. 2 Nr. 5 SGB VII),

6. gegen Empfangsbescheinigung Proben nach ihrer Wahl zu fordern oder zu entnehmen; soweit der Unternehmer
nicht ausdriicklich daraufverzichtet, ist ein Teil der Proben amtlich verschlossen oderversiegelt zuriickzulassen
(§ 19 Abs. 2 Nr. 6 SGB VII),

7. zu untersuchen, ob und auf welche betrieblichen Ursachen ein Unfall, eine Erkrankung oder ein Schadensfall
zurilickzufiihren ist (§ 19 Abs. 2 Nr. 7 SGB VII),

8. die Begleitung durch den Unternehmer oder eine von ihm beauftragte Person zu verlangen (§ 19 Abs. 2 Nr. 8
SGB VII).

ZurVerhiitung dringender Gefahren sind die Aufsichtspersonen befugt, die in Absatz 3 genannten Mafsnhahmen auch
in Wohnrdumen und zu jeder Tages- und Nachtzeit zu treffen (§ 19 Abs. 2 Satz 3 SGB VII).

Die Aufsichtspersonen sind berechtigt, bei Gefahrim Verzug sofort vollziehbare Anordnungen zur Abwendung von
arbeitsbedingten Gefahren fiir Leben und Gesundheit zu treffen (§ 19 Abs. 1 Satz 2 SGB VII).

Die Aufsichtspersonen sind bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben von den Unternehmern zu unterstiitzen
(§ 19 Abs. 3 Satz 1SGB VII).

§ 38 Sicherheitsbeauftragte
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Die Unternehmer haben in Unternehmen mit regelméaiig mehr als 20 Beschaftigten unter Beteiligung des Personal-
oder Betriebsrats und unter Beriicksichtigung der im Unternehmen fiir die Beschaftigten bestehenden Unfall- und
Gesundheitsgefahren und der Zahl der Beschdftigten Sicherheitsbeauftragte zu bestellen. Als Beschaftigte gelten
auch die nach § 2 Abs. 1Nr. 2, 8 und 12 SGB VIl Versicherten. In Unternehmen mit besonderen Gefahren fiir Leben
und Gesundheit kann angeordnet werden, dass Sicherheitsbeauftragte auch dann zu bestellen sind, wenn die
Mindestbeschaftigtenzahl nicht erreicht wird. In den Unfallverhiitungsvorschriften wird die Zahl der Sicherheits-
beauftragten unter Beriicksichtigung der in den Unternehmen fiir Leben und Gesundheit der Versicherten beste-
henden arbeitsbedingten Gefahren und der Zahl der Beschaftigten bestimmt (§ 15 Abs. 1Nr. 7 SGB VII). Dabei kann
flir Unternehmen mit geringen Gefahren fiir Leben und Gesundheit die Unfallkasse die Zahl 20 in ihrer Unfallverhii-
tungsvorschrift erhohen (§ 22 Abs. 1SGB VII).

Die Sicherheitsbeauftragten haben den Unternehmer bei den MaRnahmen zur Verhiitung von Arbeitsunfallen und
Berufskrankheiten zu unterstiitzen. Sie haben sich insbesondere von dem Vorhandensein und der ordnungsgema-
3en Benutzung dervorgeschriebenen Schutzeinrichtungen und persénlichen Schutzausriistungen zu {iberzeugen
und auf Unfall- und Gesundheitsgefahren fiir die Versicherten aufmerksam zu machen (§ 22 Abs. 2 SGB VII).

Die Sicherheitsbeauftragten diirfen wegen der Erfiillung derihnen tibertragenen Aufgaben nicht benachteiligt werden
(§ 22 Abs. 3 SGB VII).

§ 39 Aus- und Fortbildung der mit der Durchfiihrung der Pravention betrauten Personen

Q)
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Die Unfallkasse sorgt dafiir, dass die mit der Durchfiihrung der MaBnahmen zur Verhiitung von Arbeitsunfallen,
Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie mit der Ersten Hilfe betrauten Personen aus- und
fortgebildet werden; sie hilt Unternehmer und Versicherte zur Teilnahme an Ausbildungslehrgédngen an (§ 23 Abs.
1Satz 1und 3 SGB VII).



@

€)

4)

Fiirnach dem ASiG zu verpflichtende Betriebsarzte und Fachkréfte fiir Arbeitssicherheit, die nicht den Unternehmen
angehdren, kann die Unfallkasse MaBnahmen entsprechend Absatz 1 durchfiihren (§ 23 Abs. 1Satz 2 SGB VII).

Die Unfallkasse tragt die unmittelbaren Kosten ihrer Aus- und Fortbildungsmafinahmen sowie die erforderlichen
Fahr-, Verpflegungs- und Unterbringungskosten der Teilnehmer an den von ihr veranlassten Lehrgangen (§ 23 Abs.
2 Satz 1SGB VII). Werden Aus- und FortbildungsmaBnahmen fiir Ersthelfer von Dritten durchgefiihrt, tragt die Unfall-
kasse nur die Lehrgangsgebiihren (§ 23 Abs. 2 Satz 2 SGB VII).

Fiir die Arbeitszeit, die wegen der Teilnahme an einem Lehrgang ausgefallen ist, besteht gegen den Unternehmer ein
Anspruch auf Fortzahlung des Arbeitsentgelts (§ 23 Abs. 3 SGB VII).

Abschnitt VII

Bestimmungen iiber Ordnungswidrigkeiten

§ 40 Ordnungswidrigkeiten

Q)

@

€)

4)

Unternehmer oder Versicherte handeln ordnungswidrig, wenn sie gegen Rechtsvorschriften verstoRen, die mit Buf3-
geld bewehrt sind. Dies ist insbesondere der Fall bei

1. Zuwiderhandlung gegen Unfallverhtitungsvorschriften (§ 209 Abs. 1 Nr. 1SGB VII),

2. Zuwiderhandlung gegen vollziehbare Anordnungen (§ 209 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII),

3. Nichtduldung der Mafnahmen nach § 19 Abs. 2 Satz 2 SGB VII (§ 209 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII),

4. Zuwiderhandlung gegen die Unterrichtungspflicht gemafs § 138 SGB VII (§ 209 Abs. 1Nr. 4 SGB VII),

5. Zuwiderhandlung gegen Melde-, Nachweis-, Aufzeichnungs-, Aufbewahrungs-, Mitteilungs-, Anzeige- und
Auskunftspflichten (§ 209 Abs. 1 Nr. 5 bis 9 und Nr. 11 SGB VII),

6. Anrechnung der Beitrdge auf das Arbeitsentgelt der Versicherten (§ 209 Abs. 2 SGB VII).

Ordnungswidrig handelt, wer als Unternehmer vorsatzlich oder leichtfertig eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht
vollstandig oder nicht rechtzeitig erteilt oder eine Unterlage nicht, nicht richtig, nicht vollstdndig oder nicht recht-
zeitig vorlegt (§ 98 Abs. 1und 5 SGB X).

Die Hohe der GeldbuBe kann in den Fallen des Absatzes 1Satz 2 Nr. 1 bis 3 bis zu 10.000 Euro, in den Féllen des
Absatzes 1 Satz 2 Nr. 4 und 5 bis 2.500 Euro und in den Féllen des Absatzes 1 Satz 2 Nr. 6 und des Absatzes 2 bis
5.000 Euro betragen.

Soweit die Bu3geldandrohung sich gegen den Unternehmer richtet, gilt sie auch gegeniiber seinen Beauftragten.

Ist der Unternehmer eine juristische Person, so kann neben dem Vertretungsberechtigten oder Beauftragten auch
gegen diese ein BuBgeld verhdngt werden (§ 30 OWiG).
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Abschnitt VIII

Satzungsanderung, offentliche Bekanntmachungen, offentliche Zustellung

§ 41 Satzungsanderung

Zur Anderung der Satzung ist die Anwesenheit von mindestens zwei Drittel der Mitglieder und eine Mehrheit von zwei

Drittel der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder der Vertreterversammlung erforderlich. Bei Beschlussunfahigkeit

ist eine neue Sitzung einzuberufen, in der die Vertreterversammlung ohne Riicksicht auf die Zahl der erschienenen Mit-

glieder beschlussféhig ist; in der Ladung ist darauf hinzuweisen.

§ 42 Offentliche Bekanntmachungen, dffentliche Zustellung

(1 Das autonome Recht und die iibrigen Bekanntmachungen der Unfallkasse werden mit Ausnahme der dienstrecht-
lichen Regelungen im Internet (https://www.ukh.de) 6ffentlich bekannt gemacht (§ 34 Abs. 2 SGB IV). Die Bekannt-
machung gilt mit Ablauf des Tages der Verdffentlichung im Internet als vollzogen. Im Internet werden das autonome
Recht und die iibrigen Bekanntmachungen der Unfallkasse dauerhaft eingestellt. Der Zeitpunkt des Einstellens wird

dokumentiert.

(2) Dienstrechtliche Regelungen, insbesondere die Dienstordnung und die sie ergdnzenden Vorschriften, werden durch
zweiwochigen Aushang in den Geschéftsraumen der Unfallkasse und im Intranet bekannt gemacht.

(3) Die o6ffentliche Zustellung erfolgt durch Aushang einer Benachrichtigung nach § 1 Abs. 1 Hess. VWZGi.V. m. § 10
Abs. 2 VWZG in den Geschaftsraumen der Unfallkasse.

Abschnitt IX

Schlussbestimmungen

§ 43 Inkrafttreten

Die Satzung tritt zum 1. Januar 2019 in Kraft. Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Satzung der Unfallkasse vom 6. November
2013 mit dem Nachtrag vom 18. Mai 2016 auf3er Kraft.

Frankfurt am Main, 22. November 2018

Unfallkasse Hessen Unfallkasse Hessen
Die Vertreterversammlung DerVorstand

gez. Briickmann gez. Kroll
Vorsitzender Vorsitzende
Genehmigung

Das Hessische Ministerium fiir Soziales und Integration hat die Satzung der Unfallkasse Hessen mit Schreiben vom
20. Dezember 2018 — Gz.: IV1A-54a2210-0003/2008/004 — genehmigt (§ 34 Abs. 1SGB IV, § 114 Abs. 2 SGB VII).

In dieser Ausgabe sind die Satzungsdnderungen auf Grund folgenden Nachtrags enthalten:

1. Nachtrag zur Satzung vom 15. Juli 2021, genehmigt vom

Hessischen Ministerium fiir Soziales und Integration am 24. August 2021 (Gz: 54a2210-0003/2008/005)
2. Nachtrag zur Satzung vom 25.11.2022, genehmigt vom

Hessischen Ministerium fiir Soziales und Integration am 26. April 2023 (AZ: IV5-54a2210-0003/2008/007)
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Unfallkasse Hessen

Leonardo-da-Vinci-Allee 20
60486 Frankfurt am Main
Servicetelefon: 069 29972-440
(montags bis freitags

von 7:30 bis 18:00 Uhr)

Fax: 069 29972-133

E-Mail: ukh@ukh.de

Internet: www.ukh.de

Stand: Juli 2023
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