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Die Vertreterversammlung der Unfallkasse Hessen - nachstehend ,,Unfallkasse” genannt - hat in ihrer
Sitzung am 09.12.2025 aufgrund des § 34 Abs. 1 Satz 1 SGB IV die folgende Satzung beschlossen:

Abschnitt |

Allgemeine Rechtsgrundlagen

§ 1 Name, Sitz, Rechtsstellung, Dienstherrnfahigkeit

(1) Die Unfallkasse fithrt den Namen Unfallkasse Hessen - Partner fiir Sicherheit - und hat ihren Sitz
in Frankfurt am Main. Sie ist errichtet durch die Errichtungsverordnung vom 18. Dezember 1997
(GVBL. 11997, S. 471).

(2) Die Unfallkasse ist eine rechtsfahige landesunmittelbare Korperschaft des 6ffentlichen Rechts mit
Selbstverwaltung. Sie fiihrt ein Siegel nach § 8 der Verordnung iiber die Hoheitszeichen des Landes
Hessen vom 11. September 2014 (GVBI. 2014, S. 212).

(3) Die Unfallkasse besitzt gemil} § 4 der Verordnung tiber die Errichtung der Unfallkasse Hessen (EVO)
das Recht, Beamtinnen und Beamte zu haben (Dienstherrnfahigkeit). Der Vorstand der Unfallkasse ist
oberste Dienstbehorde.

(4) Die Unfallkasse besitzt das Recht, die Ein- und Anstellungsbedingungen und die Rechtsverhiltnisse
der Angestellten durch eine Dienstordnung zu regeln (Dienstordnungsangestellte), soweit nicht die
Angestellten nach Tarifvertrag oder aullertariflich angestellt werden. Vertrdge mit Angestellten,
die der Dienstordnung unterstehen, diirfen nur noch abgeschlossen werden, wenn die Angestellten
am 31.12.2022 bereits einer Dienstordnung unterstanden (§ 144 Abs. 2 SGB VII).

(5) Die Geschifte der Unfallkasse werden durch Beamtinnen und Beamte, Angestellte nach der Dienst-
ordnung (DO-Angestellte) und Tarifangestellte wahrgenommen.

§ 2 Aufgaben, ortliche Zustandigkeit

(1) Die Unfallkasse ist Trager der gesetzlichen Unfallversicherung fiir die im Gebiet des Landes Hessen
versicherten Personen (§§ 4 bis 6 der Satzung) und Unternehmen (§ 3 der Satzung).

(2) TIhre Aufgabe ist es, nach MaRgabe des Siebten Buchs des Sozialgesetzbuchs (SGB VII),

1. mit allen geeigneten Mitteln Arbeitsunfille und Berufskrankheiten sowie arbeitsbedingte
Gesundheitsgefahren zu verhiiten (§ 1 Nr. 1 SGB VII),

2. nach Eintritt von Arbeitsunfillen oder Berufskrankheiten die Gesundheit und die Leistungs-
fahigkeit der Versicherten mit allen geeigneten Mitteln wiederherzustellen und sie oder ihre
Hinterbliebenen durch Geldleistungen zu entschédigen (§ 1 Nr. 2 SGB VII).



§ 3 Zustindigkeit fiir Unternehmen

(1) Die Unfallkasse ist in ihrem Gebiet zustindig

1.

fiir die Unternehmen (Verwaltungen, Anstalten, Einrichtungen und Betriebe)
a) des Landes,
b) der Gemeinden und Gemeindeverbiande

(8§ 128 Abs. 1 Nr. 1, 129 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII), soweit nicht in §§ 129 Abs. 4, 218 d Abs. 3 SGB VII
etwas anderes bestimmt ist,

fiir Unternehmen, die in selbststdndiger Rechtsform betrieben werden und an denen das Land,
Gemeinden oder Gemeindeverbiande

a) Dbei Kapitalgesellschaften unmittelbar oder mittelbar die Mehrheit der Kapitalanteile auf
sich vereint oder

b) bei sonstigen Unternehmen die Stimmenmehrheit in dem Organ, dem die Verwaltung und
Flihrung des Unternehmens obliegt, auf sich vereint,

(8§ 128 Abs. 1 Nr. 1 a, 129 Abs. 1 Nr. 1 a, 129 a SGB VII), soweit nicht in §§ 129 Abs. 4,
218 d Abs. 3 SGB VII etwas anderes bestimmt ist,

fiir Kérperschaften, Anstalten oder Stiftungen des 6ffentlichen Rechts, fiir welche die Unfallkasse
nach anderen gesetzlichen Vorschriften Versicherungstriger geworden ist (Artikel 4 § 11 UVNG),

fiir Haushalte (§ 129 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII),

fiir Unternehmen zur Hilfe bei Ungliicksfillen, soweit fiir sie nicht ein anderer Trager der
Unfallversicherung zusténdig ist (§ 128 Abs. 1 Nr. 6i. V.m. § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB VII).

(2) Die Unfallkasse ist auch fiir sich und ihre eigenen Unternehmen zustandig (§ 132 SGB VII).

(3) Ein Unternehmen beginnt bereits mit der Aufnahme der vorbereitenden Arbeiten fiir das Unternehmen
(§ 136 Abs. 1 Satz 2 SGB VII).

(4) Die Unternehmen werden in ein Unternehmensverzeichnis eingetragen.

§ 4 Versicherung kraft Gesetzes

Bei der Unfallkasse sind kraft Gesetzes die in § 2 SGB VII bezeichneten Personen versichert, fiir die sie
aufgrund der geltenden Vorschriften zustidndig ist. Hierzu gehoren, unbeschadet weiterer gesetzlicher
Vorschriften, unter anderem:

1.

Beschiftigte in den in § 3 der Satzung genannten Unternehmen (§ 2 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII) und
Personen, die in diesen Unternehmen wie Beschéftigte tatig werden (§ 2 Abs. 2 Satz 1 SGB VII),

Lernende wahrend der beruflichen Aus- und Fortbildung in Betriebsstétten, Lehrwerkstitten,
Schulungskursen und dhnlichen Einrichtungen (§ 2 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII), soweit diese nicht
bereits nach anderen Vorschriften versichert sind (§ 135 SGB VII), wenn ein Unternehmen nach
§ 3 der Satzung Sachkostentrager ist (§§ 128 Abs. 1 Nr. 1und 1 a,129 Abs. 1 Nr. 1und 1 a, 129 a,
136 Abs. 3 Nr. 3 SGB VII),



Personen, die sich Untersuchungen, Priifungen oder Zhnlichen MaBnahmen unterziehen,
die aufgrund von Rechtsvorschriften zur Aufnahme einer versicherten Tatigkeit oder infolge
einer abgeschlossenen versicherten Tatigkeit erforderlich sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII),
soweit die MaSnahme von einem Unternehmen nach § 3 der Satzung veranlasst worden ist
(§§ 128 Abs. 1 Nr. 5, 129 Abs. 1 Nr. 4 SGB VII),

Menschen mit Behinderung, die in anerkannten Werkstitten fiir behinderte Menschen, bei
einem anderen Leistungsanbietenden nach § 60 SGB IX oder in Blindenwerkstitten im Sinne
des § 226 SGB IX oder fiir diese Einrichtungen in Heimarbeit titig sind, soweit die Unfallkasse
fiir die genannten Einrichtungen zustindig ist (§§ 2 Abs. 1 Nr. 4, 128 Abs. 1 Nr. 1und 1 a,

129 Abs. 1 Nr. 1 und 1 a, 129 a SGB VII),

a) Kinder wihrend des Besuchs von Tageseinrichtungen, deren Tréger fiir den Betrieb der
Einrichtungen der Erlaubnis nach § 45 SGB VIII oder einer Erlaubnis aufgrund einer
entsprechenden landesrechtlichen Regelung bediirfen, wiahrend der Betreuung durch
geeignete Tagespflegepersonen im Sinne von § 23 SGB VIII sowie wihrend der Teilnahme
an vorschulischen Sprachforderungskursen, wenn die Teilnahme auf Grund landesrecht-
licher Regelungen erfolgt (§ 2 Abs. 1 Nr. 8 a SGB VII),

b) Schiilerinnen und Schiiler wihrend des Besuchs von allgemein- oder berufsbildenden
Schulen und wiahrend der Teilnahme an unmittelbar vor oder nach dem Unterricht von
der Schule oder im Zusammenwirken mit ihr durchgefiihrten Betreuungsmalfinahmen
(§ 2 Abs. 1 Nr. 8 b SGB VII),

c) Studierende wihrend der Aus- und Fortbildung an Hochschulen (§ 2 Abs. 1 Nr. 8 ¢ SGB VII),
wenn das Land, eine Gemeinde oder ein Gemeindeverband der Sachkostentriger ist oder
es sich um den Besuch von Tageseinrichtungen von Tragern der freien Jugendhilfe oder von
anderen privaten, als gemeinniitzig im Sinne des Steuerrechts anerkannten Tageseinrich-
tungen oder von privaten Schulen oder privaten Hochschulen handelt (§§ 128 Abs. 1 Nr. 1,
la,3und4,129 Abs.1Nr.1und 1 a, 129 a, 136 Abs. 3 Nr. 3 SGB VII),

Personen, die unentgeltlich, inshesondere ehrenamtlich im Gesundheitswesen oder in der
Wohlfahrtspflege tétig sind (§ 2 Abs. 1 Nr. 9 SGB VII),

Personen, die fiir Kérperschaften, Anstalten, Stiftungen des 6ffentlichen Rechts oder deren
Verbiande oder Arbeitsgemeinschaften oder fiir die in § 4 Nr. 2 und 5 der Satzung genannten
Einrichtungen, fiir welche die Unfallkasse zustdndig ist, oder fiir privatrechtliche Organisationen
im Auftrag oder mit ausdriicklicher Einwilligung, in besonderen Fillen mit schriftlicher Ge-
nehmigung von Gebietskorperschaften, ehrenamtlich tétig sind oder an Ausbildungsveranstal-
tungen fiir diese Tatigkeit teilnehmen (§§ 2 Abs. 1 Nr. 10 a, 128 Abs. 1 Nr. 1, 129 Abs. 1 Nr. 1,

136 Abs. 3 Nr. 5 SGB VII),

Personen, die

a) von einer Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts, fiir welche die
Unfallkasse zustdndig ist, zur Unterstiitzung einer Diensthandlung herangezogen werden
(§ 2 Abs. 1 Nr. 11 a SGB VII),

b) von einer dazu berechtigten 6ffentlichen Stelle, fiir welche die Unfallkasse zustindig ist,
als Zeuginnen oder Zeugen zur Beweiserhebung herangezogen werden (§ 2 Abs. 1 Nr. 11 b
SGB VII),



Personen, die in Unternehmen zur Hilfe bei Ungliicksféllen oder im Zivilschutz unentgeltlich,
insbesondere ehrenamtlich tétig sind oder an Ausbildungsveranstaltungen dieser Unternehmen
einschlieflich der satzungsmaéfigen Veranstaltungen, die der Nachwuchsférderung dienen,
teilnehmen (§§ 2 Abs. 1 Nr. 12, 128 Abs. 1 Nr. 1 und Nr. 6 1. V. m. §§ 185 Abs. 2 Satz 2,

129 Abs. 1 Nr. 1, 133 Abs. 1 SGB VII),

. Personen, die

a) Dbei Ungliicksfillen oder gemeiner Gefahr oder Not Hilfe leisten oder eine andere Person
aus erheblicher gegenwirtiger Gefahr fiir ihre Gesundheit retten (§§ 2 Abs. 1 Nr. 13 a,
128 Abs. 1 Nr. 7i.V.m. § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB VII),

b) Blut oder korpereigene Organe, Organteile oder Gewebe spenden oder bei denen Vorsorge-
untersuchungen oder Nachsorgemalfinahmen anlésslich der Spende vorgenommen werden,
soweit die Unfallkasse fiir das Unternehmen zusténdig ist, das die Malnahme durchfiihrt
(§§ 2 Abs. 1 Nr. 13 b, 133 Abs. 1 SGB VII),

¢) sich bei der Verfolgung oder Festnahme einer Person, die einer Straftat verdichtig ist
oder zum Schutz einer oder eines widerrechtlich Angegriffenen personlich einsetzen
(§§ 2 Abs. 1 Nr. 13 ¢, 128 Abs. 1 Nr. 7i. V. m. § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB VII),

d) Tatigkeiten als Notérztin oder Notarzt im Rettungsdienst ausiiben, wenn diese Tatigkeiten
neben

aa) einer Beschiftigung mit einem Umfang von regelm#Rig mindestens 15 Stunden wochentlich
auflerhalb des Rettungsdienstes oder

bb) einer Titigkeit als zugelassene Vertragsirztin oder zugelassener Vertragsarzt oder als Arztin
oder Arzt in privater Niederlassung

ausgelibt werden (§ 2 Abs. 1 Nr. 13 d SGB VII).

Nr. 10 gilt auch fiir Personen, die im Ausland tétig werden, wenn sie im Inland ihren Wohnsitz
oder gewohnlichen Aufenthalt haben (§ 2 Abs. 3 Satz 5 SGB VII),

. Personen, die

a) auf Kosten einer Krankenkasse, fiir welche die Unfallkasse zustdndig ist, stationére oder
teilstationdre Behandlung oder stationére, teilstationdre oder ambulante Leistungen zur
medizinischen Rehabilitation erhalten (§§ 2 Abs. 1 Nr. 15 a, 128 Abs. 1 Nr. 1, 129 Abs. 1 Nr. 1,
136 Abs. 3 Nr. 2 SGB VII),

b) auf Kosten der Unfallkasse an vorbeugenden Malinahmen nach § 3 der Berufskrankheiten-
Verordnung teilnehmen (§§ 2 Abs. 1 Nr. 15 ¢, 132, 136 Abs. 3 Nr. 2 SGB VII),

¢) auf Kosten der Unfallkasse an Praventionsmalinahmen teilnehmen (§ 2 Abs. 1 Nr. 15 d SGB VII),

. Personen, die bei der Schaffung 6ffentlich geférderten Wohnraums im Sinne des Zweiten
Wohnungsbaugesetzes oder im Rahmen der sozialen Wohnraumférderung bei der Schaffung
von Wohnraum im Sinne des § 16 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 des Wohnraumforderungsgesetzes

oder entsprechender landesrechtlicher Regelungen im Rahmen der Selbsthilfe titig sind

(§§ 2 Abs. 1 Nr. 16, 129 Abs. 1 Nr. 6 SGB VII),



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Personen, die bei in Eigenarbeit nicht gewerbsmaRig ausgefiihrten Bauarbeiten (nicht gewerbs-
maélige Bauarbeiten) als Helfende tétig werden, wenn fiir die einzelne geplante Bauarbeit nicht
mehr als die im Bauhauptgewerbe geltende tarifliche Wochenarbeitszeit tatsdachlich verwendet wird;
mehrere nicht gewerbsméRige Bauarbeiten werden dabei zusammengerechnet, wenn sie einem
einheitlichen Bauvorhaben zuzuordnen sind (§§ 2 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 Satz 1, 129 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII);
unberiihrt bleiben die §§ 129 Abs. 1 Nr. 1, 125, 128 und 131 SGB VII,

Personen, die Leistungen der Tréiger der Sozialhilfe zur Unterstiitzung und Aktivierung nach
§ 11 Abs. 3 SGB XII erhalten (§ 129 Abs. 1 Nr. 5 SGB VII),

Pflegepersonen im Sinne des § 19 Satz 1 und 2 SGB XI bei der Pflege einer oder eines Pflege-
bediirftigen mit mindestens Pflegegrad 2 im Sinne der §§ 14 und 15 Abs. 3 SGB XI, soweit die
Pflegepersonen nicht bereits zu den nach § 2 Abs. 1 Nr. 1, 5,9 oder 10 SGB VII Versicherten
gehoren; die versicherte Tatigkeit umfasst pflegerische MaRnahmen in den in § 14 Abs. 2 SGB XI
genannten Bereichen sowie Hilfen bei der Haushaltsfiihrung nach § 18 Abs. 5 a Satz 3 Nr. 2 SGB XI
(§§ 2 Abs. 1 Nr. 17, 129 Abs. 1 Nr. 7 SGB VII),

Personen, die wie Beschiftigte fiir nicht gewerbsmaillige Halterinnen und Halter von Fahrzeugen
oder Reittieren tétig werden (§§ 2 Abs. 2 Satz 1, 128 Abs. 1 Nr. 9 oder § 128 Abs. 2 SGB VII),

Personen, die wihrend einer aufgrund eines Gesetzes angeordneten Freiheitsentziehung oder
aufgrund einer strafrichterlichen, staatsanwaltlichen oder jugendbehérdlichen Anordnung wie
Beschiftigte tatig werden (§§ 2 Abs. 2 Satz 2, 128 Abs. 1 Nr. 8 SGB VII),

Personen, die im Ausland bei einer amtlichen Vertretung des Landes oder bei deren Leitungen,
Mitgliedern oder Bediensteten beschiftigt und in der gesetzlichen Rentenversicherung nach

§ 4 Abs. 1 Satz 2 des Sechsten Buches pflichtversichert sind (§§ 2 Abs. 3 Nr. 1, 128 Abs. 1 Nr. 10
SGB VII),

Personen, die nach Erfiillung der Schulpflicht auf der Grundlage einer schriftlichen Vereinbarung

im Dienst eines geeigneten Trigers im Umfang von durchschnittlich mindestens 8 Wochenstunden
und fiir die Dauer von mindestens 6 Monaten als Freiwillige einen Freiwilligendienst aller Generationen
unentgeltlich leisten (§§ 2 Abs. 1 a, 133 Abs. 1 SGB VII),

Personen, die einen Internationalen Jugendfreiwilligendienst im Sinne der Richtlinie Internationaler
Jugendfreiwilligendienst des Bundesministeriums fiir Familie, Senioren, Frauen und Jugend vom

20. Dezember 2010 (GMBI S. 1778) leisten, soweit die Unfallkasse fiir den zugelassenen Tréger der
MafRnahme zustdndig ist (§ 2 Abs. 3 Nr. 2 ¢ SGB VII).

§ 5 Versicherung kraft Satzung

(1)

Kraft Satzung sind Personen versichert, die in keinem der in § 3 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 der Satzung
genannten Unternehmen beschiftigt sind, aber als

Mitglieder von Priifungsausschiissen oder als Teilnehmende an Priifungen, die der beruflichen
Aus- und Fortbildung dienen,

Teilnehmende an MaBnahmen im Rahmen der Entwicklungshilfe,

Mitglieder von Organen, Beirdten und Ausschiissen der in § 3 Abs. 1 Nr. 2 und 3 der Satzung
bezeichneten Unternehmen,

Schiilerinnen, Schiiler oder Lernende im Rahmen der Aus- und Fortbildung oder als Gast-
schilerinnen und Gastschiiler,



(2)

(3)

§6
(1)

5. Studierende einschlieRlich Diplomandinnen und Diplomanden und Doktorandinnen und
Doktoranden staatlicher oder privater Hochschulen, fiir die die Unfallkasse zustdndig ist,
wahrend ihres Aufenthaltes auf einer Stétte dieser Hochschule oder an den mit diesen wissen-
schaftlich zusammenarbeitenden Einrichtungen, einschliefflich derjenigen Personen, die im
Urlaubssemester vorgenannte Einrichtungen zu Studienzwecken besuchen oder hochschul-
bezogene Priifungsleistungen erbringen, ohne immatrikuliert zu sein,

6. Praktikantinnen und Praktikanten,

7. Kinder, Stiefkinder, Pflegekinder und Enkelkinder der im Mitgliedsunternehmen tétigen oder
beschiftigten Personen, die insbesondere mangels Betreuung,

8. Teilnehmende an Besichtigungen des Unternehmens, solange diese nicht gegen Entgelt erfolgen,

sich auf der Unternehmensstitte im Auftrag oder mit Zustimmung der Unternehmerin oder des
Unternehmers aufhalten, soweit sie nicht schon nach anderen Vorschriften der Versicherung
unterliegen (§ 3 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII). Der Versicherungsschutz ist auf die Dauer des Aufenthaltes
auf der Betriebsstitte beschrankt. Die Versicherung umfasst auch Personen, die ihren Wohnsitz
oder gewohnlichen Aufenthalt im Ausland haben (§ 3 Abs. 1 Nr. 2, § 2 Abs. 3 Satz 4 1. HS SGB VII).

Ehrenamtlich Titige und biirgerschaftlich Engagierte sind kraft Satzung versichert,

1. bei Verrichtungen fiir eine Organisation, wenn diese ohne Gewinnerzielungsabsicht Aufgaben aus-
fiihrt, die im 6ffentlichen Interesse liegen oder gemeinniitzige bzw. mildtétige Zwecke fordern.
Dabei muss auch die Verrichtung selbst im 6ffentlichen Interesse liegen sowie freiwillig, fremdniitzig
und unentgeltlich ausgeiibt werden

oder

2. bei Verrichtungen ohne organisatorische Anbindung, wenn die Verrichtung freiwillig und
unentgeltlich ausgeiibt wird, fremdniitzig ist und im 6ffentlichen Interesse liegt und soweit die
ehrenamtlich Tatigen und biirgerschaftlich Engagierten nicht bereits nach § 2 SGB VII gesetzlich
oder nach § 6 SGB VII freiwillig versichert sind.

Die Verrichtung muss im Zusténdigkeitsbereich der Unfallkasse Hessen oder fiir eine Organisation,
die ihren Sitz im Zusténdigkeitsgebiet der Unfallkasse hat, erfolgen.

Kinder und Jugendliche sind kraft Satzung wahrend der Teilnahme an Sprachférderungskursen versichert,
wenn die Teilnahme aufgrund landesrechtlicher Regelungen erfolgt (§ 3 Abs. 1 Nr. 5 SGB VII).

Freiwillige Versicherung

Gegen die Folgen von Arbeitsunfillen und Berufskrankheiten kénnen sich freiwillig versichern
(§ 6 SGB VII)

1. Personen, die in Kapital- oder rechtsfahigen Personengesellschaften regelmifSig wie Unter-
nehmerinnen oder Unternehmer selbststiandig tétig sind (unternehmeridhnliche Personen),

2. gewihlte oder beauftragte Enrenamtstragerinnen und Ehrenamtstriger in gemeinniitzigen
Organisationen,

soweit die Unfallkasse auch fiir das Unternehmen zustdndig ist und sie nicht schon aufgrund anderer
Vorschriften versichert sind.
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(2)

(3)

(4)

(5)

Die freiwillige Versicherung erfolgt auf schriftlichen oder elektronischen Antrag bei der Unfallkasse.
Diese fiihrt ein Verzeichnis der freiwillig Versicherten und bestétigt den Versicherten die Versicherung.

Fiir die Berechnung der Geldleistungen finden die Vorschriften des SGB VII Anwendung.
§ 20 Abs. 2 der Satzung gilt entsprechend.

Die Versicherung beginnt mit dem Tag nach Eingang des Antrags bei der Unfallkasse, sofern nicht ein
spaterer Zeitpunkt beantragt wird. Berufskrankheiten und Krankheiten, die wie Berufskrankheiten
entschidigt werden konnen, sind von der Versicherung ausgeschlossen, wenn ihre medizinischen
Voraussetzungen vor Beginn der freiwilligen Versicherung vorlagen. Die freiwillige Versicherung endet
mit Ablauf des Monats, in dem ein entsprechender schriftlicher oder elektronischer Antrag bei der
Unfallkasse eingegangen ist. Die freiwillige Versicherung erlischt, wenn der auf sie entfallende Beitrag
oder Beitragsvorschuss binnen zweier Monate nach Falligkeit nicht gezahlt worden ist. Ein neuer Antrag
bleibt solange unwirksam, bis der riickstdndige Beitrag oder Beitragsvorschuss entrichtet worden ist.
Bei der Uberweisung des Unternehmens an einen anderen Unfallversicherungstriger erlischt die frei-
willige Versicherung mit dem Tag, an dem die Uberweisung wirksam wird (§ 137 Abs. 1 Satz 1 SGB VII).
Im Falle riickwirkender Uberweisung (§ 137 Abs. 1 Satz 2 SGB VII) erlischt die Versicherung zu dem
Zeitpunkt, zu dem die Uberweisung bindend wird (§ 136 Abs. 1 Satz 4 und 5 SGB VII). Bei Einstellung
des Unternehmens und beim Ausscheiden der versicherten Person aus dem Unternehmen erlischt die
freiwillige Versicherung mit dem Tag des Ereignisses.

Die Versicherten sind selbst beitragspflichtig (§ 150 Abs. 1 Satz 2i. V. m. § 185 Abs. 1 SGB VII). Der Beitrag
wird unabhingig von der Dauer als Jahresbeitrag erhoben. Fiir Versicherte nach Abs. 1 Nr. 1 bemisst sich
der Beitrag nach dem Beitragssatz fiir Beschéftigte in der Beitragsgruppe EB 2 der jeweiligen Umlagegruppe.
Fiir Versicherte nach Abs. 1 Nr. 2 wird ein Kopfbeitrag festgesetzt (§§ 154 Abs. 1 Satz 3, 155 SGB VII).

Abschnitt Il

Organisation

§ 7 Organe

Die Aufgaben der Unfallkasse werden von Selbstverwaltungsorganen (Vertreterversammlung und Vorstand)
und von der Geschiftsfiihrerin oder dem Geschéftsfithrer wahrgenommen (§ 31 Abs. 1 und 2 SGB IV).

§ 8 Zusammensetzung der Selbstverwaltungsorgane

(1)

(2)

Die Vertreterversammlung besteht aus je 12 Vertretenden der Versicherten und der Arbeitgebenden

(8§ 43 Abs. 1 Satz 1 und 2, 44 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 2 a SGB IV). Als Vertretende der Versicherten konnen
bis zu 4 Beauftragte einer Gewerkschaft oder einer sonstigen Arbeitnehmendenvereinigung, als Ver-
tretende der Arbeitgebenden bis zu 4 Beauftragte einer Vereinigung von Arbeitgebenden der Vertreter-
versammlung angehoren (§ 51 Abs. 4 SGB IV).

Der Vorstand besteht aus je 5 Vertretenden der Versicherten und der Arbeitgebenden (§§ 43 Abs. 1
Satz 1, 44 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 2 a SGB IV). Absatz 1 Satz 2 gilt mit der Maf3gabe, dass von der Gruppe
der Versicherten und von der Gruppe der Arbeitgebenden jeweils eine Beauftragte oder ein Beauf-
tragter im Sinne von § 51 Abs. 4 SGB IV dem Vorstand angeho6ren kann. Die Geschiftsfiihrerin oder
der Geschiéftsfiihrer - im Verhinderungsfall die Stellvertreterin oder der Stellvertreter — gehort

dem Vorstand mit beratender Stimme an (§ 31 Abs. 1 Satz 2 SGB IV).
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(3)

(4)

(5)

§9

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Das Verhiltnis der Anzahl der Vertretenden aus dem Landesbereich zur Anzahl der Vertretenden
aus dem kommunalen Bereich entspricht dem Verhéiltnis der auf diese Bereiche entfallenden nach
§ 2 Abs. 1 Nr. 1, 2 und 8 SGB VII versicherten Personen im vorletzten Kalenderjahr vor der Wahl

(§ 44 Abs. 2 a Satz 4 SGB IV). Das Ergebnis wird nach dem Hochstzahlverfahren d’' Hondt ermittelt.

Mitglieder, die verhindert sind, werden durch ihre Stellvertretung vertreten. Stellvertretungen
der gewahlten Mitglieder sind die als solche in der Vorschlagsliste benannten und verfiigbaren
Personen in der Reihenfolge ihrer Aufstellung. Mitglieder des Vorstandes, fiir die eine erste und
eine zweite Stellvertretung benannt wurde, werden durch die in der Vorschlagsliste benannten
Personen vertreten (§ 43 Abs. 2 SGB IV). Eine Abweichung von Absatz 1 Satz 2 und Absatz 2 Satz 2,
die sich infolge der Vertretung eines Organmitglieds ergibt, ist zuléssig (§ 51 Abs. 4 Satz 3 SGB IV).

Mitglieder der Vertreterversammlung und ihre Stellvertretungen konnen nicht gleichzeitig Mitglieder
oder stellvertretende Mitglieder des Vorstandes sein (§ 43 Abs. 3 SGB IV).

Wahl der Versichertenvertretenden, Bestimmung der Arbeitgebendenvertretenden
fiir den Landesbereich, Wahl der Arbeitgebendenvertretenden fiir den kommunalen
Bereich, Stimmrecht

Fiir die Wahl der Vertretenden der Versichertenseite in die Selbstverwaltungsorgane und fiir ihre
Erganzung gelten die gesetzlichen Vorschriften, insbesondere das SGB IV und die SVWO.

Die Vertretenden der Arbeitgebendenseite fiir den Landesbereich werden von dem fiir die
Unfallversicherung zustindigen Ministerium bestimmt (§ 44 Abs. 2 a Satz 3 Nr. 3a SGBIVi. V. m.
§ 7 Abs. 1 EVO).

Die Vertretenden der Arbeitgebendenseite fiir den kommunalen Bereich werden gewéhlt. Es gelten
die gesetzlichen Vorschriften, insbesondere das SGB IV und die SVWO.

Dem Stimmrecht der Gemeinden und Gemeindeverbéande als Arbeitgebende ist die letzte vor dem
Stichtag fiir das Wahlrecht (§ 50 Abs. 1 SGB IV) von der fiir die Statistik zustindigen Landesbehorde
veroffentlichte und fortgeschriebene Einwohnerzahl zugrunde zu legen (§ 49 Abs. 3 Satz 2 SGB IV).
Hierbei haben 1 Stimme

1. die Gemeinden je angefangene 1.000 Einwohnerinnen und Einwohner,

2. die Landkreise je angefangene 10.000 Einwohnerinnen und Einwohner,

3. der Landeswohlfahrtsverband je angefangene 100.000 Einwohnerinnen und Einwohner.

Stimmberechtigt bei einer Wahl sind die gesetzlichen Vertretenden der Gemeinden und
Gemeindeverbiande oder deren Beauftragte.

Das Arbeitgebendenstimmrecht der anderen Mitglieder bemisst sich nach § 49 Abs. 2 SGB IV.

§ 10 Rechtsstellung der Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane

(1)

Die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane {iben ihre Tétigkeit ehrenamtlich aus. Stellvertretungen
haben fiir die Zeit, in der sie die Mitglieder vertreten oder andere ihnen iibertragene Aufgaben
wahrnehmen, die Rechte und Pflichten eines Mitglieds (§ 40 Abs. 1 SGB IV). Die Mitglieder der
Selbstverwaltung sind verpflichtet, das Sozialgeheimnis zu wahren (§ 35 SGB I).
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(2)

(3)

(4)
(5)
(6)

(7)

(8)

Die Mitgliedschaft in den Selbstverwaltungsorganen beginnt an dem Tage, an dem die erste Sitzung des
Organs stattfindet (§ 58 Abs. 1 Satz 1 SGB IV). Die Amtsdauer der Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane
betrigt 6 Jahre; sie endet jedoch unabhéngig vom Zeitpunkt der Wahl mit dem Zusammentritt der in den
néchsten allgemeinen Wahlen neugewéhlten Selbstverwaltungsorgane. Eine Wiederwahl ist zulédssig

(§ 58 Abs. 2 SGB IV). Die neugewdhlte Vertreterversammlung tritt spatestens 5 Monate nach dem Wahltag
zusammen (§ 58 Abs. 1 Satz 2 SGB IV).

Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane sind fiir die Zeit der Ausiibung ihres Ehrenamtes von ihrer Arbeit
oder dienstlichen Tdtigkeit freizustellen, es sei denn, dem stehen dringende betriebliche oder dienstliche
Belange entgegen. Die bzw. der Arbeitgebende oder der Dienstherr soll frithzeitig informiert werden

(§ 40 Abs. 2 Satz 2 und 3 SGB IV).

Der Verlust der Mitgliedschaft in den Selbstverwaltungsorganen richtet sich nach § 59 SGB IV.
Die Haftung der Selbstverwaltungsorgane richtet sich nach § 42 SGB IV.

Die Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane erhalten fiir ihre Aufwendungen eine Entschidigung
nach Maf3gabe des § 41 SGB IV.

Die Unfallkasse kann den Mitgliedern der Selbstverwaltungsorgane fiir jeden Kalendertag einer Sitzung
einen Pauschbetrag fiir Zeitaufwand gewdhren. Pauschbetrige fiir Zeitaufwand und Auslagen kénnen
auflerdem gezahlt werden den Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden der Selbstverwaltungs-
organe fiir ihre Tatigkeit aulerhalb von Sitzungen, bei aulergewdhnlicher Inanspruchnahme auch anderen
Mitgliedern der Selbstverwaltungsorgane (§ 41 Abs. 3 SGB IV). Einzelheiten regelt die Entschddigungs-
ordnung (§ 41 Abs. 4 Satz 1 SGB IV).

Die Absitze 1 und 3 bis 7 gelten entsprechend fiir die Mitglieder von Ausschiissen.

§ 11 Vorsitz in den Selbstverwaltungsorganen

(1)

(2)

(3)

Die Vertreterversammlung und der Vorstand wihlen aus ihrer Mitte je eine Vorsitzende oder einen
Vorsitzenden und die jeweilige Stellvertretung (§ 62 Abs. 1 Satz 1 SGB IV). Die Vorsitzenden und ihre
jeweiligen Stellvertretungen miissen verschiedenen Gruppen angehoren (§ 62 Abs. 1 Satz 2 SGB IV).

Die Vorsitzenden der Vertreterversammlung und des Vorstands sollen wechselseitig der Gruppe
der Versicherten oder der Arbeitgebenden angehoren.

Der Vorsitz in den Selbstverwaltungsorganen wechselt zwischen der oder dem Vorsitzenden und
der oder dem stellvertretenden Vorsitzenden jeweils mit Ablauf eines Jahres nach dem Amtsantritt
(§ 62 Abs. 3 Satz 1 SGB IV).

§ 12 Beschlussfahigkeit und Beschlussfassung

(1)
(2)

Jedes Selbstverwaltungsorgan gibt sich eine Geschiftsordnung (§ 63 Abs. 1 SGB IV).

Die Sitzungen der Vertreterversammlung sind 6ffentlich, soweit sie sich nicht mit personellen Angelegen-
heiten der Unfallkasse, Grundstiicksgeschéften oder geheimhaltungsbediirftigen Tatsachen (§ 35 SGB I)
befassen (§ 63 Abs. 3 Satz 2 SGB IV). Fiir weitere Beratungspunkte kann in nicht 6ffentlicher Sitzung

die Offentlichkeit ausgeschlossen werden; der Beschluss ist in 6ffentlicher Sitzung bekannt zu geben

(§ 63 Abs. 3 Satz 3 SGB IV). Die Sitzungen des Vorstandes sind nicht 6ffentlich (§ 63 Abs. 3 Satz 1 SGB IV).
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(3)

(4)

(5)

(6)
(7

(8)

Ein Mitglied eines Selbstverwaltungsorgans darf bei der Beratung und Abstimmung nicht anwesend sein,
wenn hierbei personenbezogene Daten einer Arbeitnehmerin oder eines Arbeitnehmers offengelegt
werden, die oder der dem Mitglied im Rahmen eines Dienst- oder Arbeitsverhiltnisses untergeordnet ist,
oder wenn das Mitglied des Selbstverwaltungsorgans der Personalverwaltung des Betriebs angehort,

in dem die Arbeitnehmerin oder der Arbeitnehmer beschéftigt ist. Diesen Personen darf insbesondere
auch bei der Vorbereitung einer Beratung keine Kenntnis von solchen Daten gegeben werden. Personen-
bezogene Daten im Sinne der Sitze 1 und 2 sind

1. diein § 76 Abs. 1 SGB X bezeichneten Daten und

2. andere Daten, soweit Grund zur Annahme besteht, dass durch die Kenntnisnahme der genannten
Personen schutzwiirdige Belange der Arbeitnehmerin oder des Arbeitnehmers beeintrachtigt werden
(§ 63 Abs. 3 a SGB IV).

Ein Mitglied eines Selbstverwaltungsorgans darf bei der Beratung und Abstimmung nicht anwesend sein,
wenn ein Beschluss ihm selbst, einer ihm nahestehenden Person (§ 383 Abs. 1 Nr. 1 bis 3 ZPO) oder einer
von ihm vertretenen Person einen unmittelbaren Vorteil oder Nachteil bringen kann. Satz 1 gilt nicht,
wenn das Mitglied nur einer Personengruppe angehort, deren gemeinsame Interessen durch die An-
gelegenheit beriihrt werden (§ 63 Abs. 4 SGB IV).

Die Selbstverwaltungsorgane sind beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgemalR geladen
sind und die Mehrheit der Mitglieder anwesend und stimmberechtigt ist. Ist ein Selbstverwaltungsorgan
nicht beschlussfahig, kann die oder der Vorsitzende anordnen, dass in der néchsten Sitzung iiber den
Gegenstand der Abstimmung auch dann beschlossen werden kann, wenn die in Satz 1 bestimmte Mehr-
heit nicht vorliegt; hierauf ist in der Ladung zur nichsten Sitzung hinzuweisen (§ 64 Abs. 1 SGB IV).

Der Vorstand kann in eiligen Féllen ohne Sitzung schriftlich abstimmen (§ 64 Abs. 3 Satz 1 SGB IV).

Die Vertreterversammlung kann schriftlich abstimmen (§ 64 Abs. 3 Satz 2 SGB IV), wenn es sich
handelt um

1. Unfallverhiitungsvorschriften, sofern die zustandigen Ausschiisse nach miindlicher Vorberatung
die Beschlussfassung empfehlen,

2. Angelegenheiten, in denen in einer Sitzung der Vertreterversammlung oder eines ihrer Ausschiisse
bereits grundsitzlich Ubereinstimmung erzielt worden ist,

3. Angelegenheiten, die von der Vertreterversammlung oder einem ihrer Ausschiisse beraten worden
sind und iiber die auf Beschluss der Vertreterversammlung schriftlich abzustimmen ist,

4. Angleichungen des Wortlauts von Bestimmungen der Unfallkasse, die sich durch Gesetzesdnderun-
gen oder hochstrichterliche Entscheidungen zwingend ergeben, oder textliche Anderungen aufgrund
von Anregungen der Aufsichtsbeh6rde im Genehmigungsverfahren,

5. dasVorliegen einer aulergewohnlichen Notsituation, insbesondere Katastrophen, epidemische Lagen
oder andere gravierende Gefahr- und Bedrohungslagen sowie gravierende und flichendeckende
Einschrankungen der allgemeinen Mobilitit.

Widerspricht mindestens ein Fiinftel der Mitglieder des Selbstverwaltungsorgans der schriftlichen

Abstimmung, so ist iber die Angelegenheit in der néchsten Sitzung zu beraten und abzustimmen
(§ 64 Abs. 3 Satz 3 SGBIV).
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(8a) Die Ausschiisse nach § 13 und die besonderen Ausschiisse nach §§ 22 und 23 konnen beim Vorliegen
einer aullergewoOhnlichen Notsituation schriftlich abstimmen. Widerspricht mindestens ein Mitglied
eines Ausschusses der schriftlichen Abstimmung, so ist iiber die Angelegenheit in der nichsten Sitzung
zu beraten und abzustimmen (§ 64 Abs. 3 Satz 3 SGB IV).

(9) Die Beschliisse werden, soweit Gesetz oder sonstiges Recht (z. B. in § 41 dieser Satzung) nichts Abwei-
chendes bestimmt, mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit wird
die Abstimmung nach erneuter Beratung wiederholt. Ergibt sich die Stimmengleichheit bei einer schrift-
lichen Abstimmung, wird iiber die Angelegenheit in der néchsten Sitzung des Selbstverwaltungsorgans
beraten und erneut abgestimmt. Kommt auch bei einer zweiten Abstimmung keine Mehrheit zustande,
so gilt der Antrag als abgelehnt (§ 64 Abs. 2 SGB IV).

(10) Der Vorstand kann zu Tagesordnungspunkten, bei denen wesentliche Fragen der Gesundheit beriihrt
werden, eine oder einen auf den jeweiligen Gebieten der Sozialmedizin und der Sozialversicherung
fachlich einschligig erfahrene Arztin oder erfahrenen Arzt mit beratender Stimme hinzuziehen
(§ 63 Abs. 5 SGB IV).

§ 12a Digitale Sitzungen der Selbstverwaltungsorgane und -ausschiisse

(1) Grundsatzlich werden die Sitzungen der Selbstverwaltungsorgane mit personlicher Anwesenheit
der Mitglieder am Sitzungsort durchgefiihrt (Prasenzsitzungen).

(2) Abweichend von Absatz 1 kdnnen Sitzungen in auRergewdhnlichen Notsituationen und in besonders
eiligen Fillen ohne personliche Anwesenheit der Mitglieder am Sitzungsort durch zeitgleiche Bild- und
Toniibertragung stattfinden (digitale Sitzungen). Die oder der Vorsitzende stellt den Ausnahmefall nach
Satz 1 fest. Eine digitale Sitzung findet nicht statt, wenn im Falle der auergewohnlichen Notsituation ein
Drittel oder in besonders eiligen Fillen ein Fiinftel der Mitglieder des Selbstverwaltungsorgans der Fest-
stellung widerspricht (§ 64 a Abs. 2 Satz 3 SGB IV). Der Widerspruch ist unverziiglich nach Bekanntgabe
der Feststellung des Ausnahmefalls in Textform an die oder den Vorsitzenden zu richten. Bei 6ffentlichen
digitalen Sitzungen ist der Offentlichkeit die Teilnahme durch eine ihr in Echtzeit zugéngliche zeitgleiche
Bild- und Toniibertragung zu ermoglichen (§ 64 a Abs. 3 Satz 2 SGB IV).

(3) Wahlen und Abstimmungen sind in digitalen Sitzungen durch Handzeichen, namentliche Abstimmung
oder elektronische Abstimmungstools moglich, sofern diese der Datenschutzgrundverordnung und den
weiteren einschlagigen datenschutzrechtlichen Vorschriften sowie der IT-Sicherheitstechnik entsprechen.

(4) Beieiner digitalen Sitzung gelten per Bild- und Toniibertragung teilnehmende Mitglieder des Selbst-
verwaltungsorgans als anwesend im Sinne von § 64 Abs. 1 SGB IV. Die Ubertragung von Bild und Ton
der an der Sitzung teilnehmenden Personen ist unabhingig davon zuldssig, ob sie in die Ubertragung
einwilligen. Bei nicht 6ffentlichen digitalen Sitzungen haben die durch Bild- und Toniibertragung
teilnehmenden Mitglieder des Selbstverwaltungsorgans sicherzustellen, dass bei ihnen keine unbefugten
Dritten die Sitzung verfolgen kdnnen (§ 64 a Abs. 3 SGB IV).

(5) Die Unfallkasse hat in ihrem Verantwortungsbereich dafiir Sorge zu tragen, dass die technischen Anfor-
derungen und die datenschutzrechtlichen Bestimmungen fiir eine ordnungsgeméafe Durcfiihrung einer
digitalen Sitzung eingehalten werden. Bei technisch bedingten Stérungen der Wahrnehmbarkeit, die
nachweislich im Verantwortungsbereich der Unfallkasse liegen, darf die Sitzung nicht fortgesetzt werden.
Sonstige Storungen sind unbeachtlich; sie haben insbesondere keine Auswirkungen auf die Wirksamkeit
eines ohne das betroffene Mitglied des Selbstverwaltungsorgans gefassten Beschlusses. § 64 Abs. 1 SGB IV
bleibt unberiihrt (§ 64 a Abs. 4 SGB IV).
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(6)

Fiir die Sitzungen und Beschlussfassungen oder Abstimmungen der Ausschiisse nach § 13, sowie der
besonderen Ausschiisse nach § 22 und § 23 gelten die Regelungen der Absitze 1, 3 bis 5 entsprechend.

§ 12 a Abs. 2 gilt mit der Maligabe, dass ein Mitglied eines Ausschusses den Ausnahmefall feststellt und
eine digitale Sitzung nicht stattfindet, wenn ein Mitglied widerspricht (§ 36 a Abs. 4, § 66 Abs. 2 SGB IV).

§ 13 Ausschiisse

(1)

(2)

Die Selbstverwaltungsorgane konnen Ausschiisse bilden; sie regeln bei Bedarf das Verfahren dieser Aus-
schiisse. Zu Mitgliedern konnen bis zur Hélfte der Mitglieder einer jeden Gruppe auch Stellvertretungen
von Mitgliedern des Organs bestellt werden. Die Organe konnen die Stellvertretung fiir die Ausschuss-
mitglieder abweichend von § 43 Abs. 2 SGB IV regeln (§ 66 Abs. 1 SGB IV).

Den Ausschiissen kann auch die Erledigung einzelner Aufgaben, mit Ausnahme der Rechtsetzung, iiber-
tragen werden. Fiir die Beschlussfassung gelten in diesem Fall die §§ 63 und 64 SGB IV entsprechend.

§ 14 Beanstandung von Beschliissen der Selbstverwaltungsorgane

(1)

(2)

Verstof3t der Beschluss eines Selbstverwaltungsorgans gegen Gesetz oder sonstiges fiir die Unfallkasse
maligebendes Recht, hat die oder der Vorsitzende des Vorstandes den Beschluss schriftlich und mit
Begriindung zu beanstanden und dabei eine angemessene Frist zur erneuten Beschlussfassung zu setzen.
Die Beanstandung hat aufschiebende Wirkung (§ 38 Abs. 1 SGB IV).

Verbleibt das Selbstverwaltungsorgan bei seinem Beschluss, hat die oder der Vorsitzende des Vorstandes
die Aufsichtsbehorde zu unterrichten. Die aufschiebende Wirkung bleibt bis zu einer Entscheidung

der Aufsichtsbehorde, langstens bis zum Ablauf von 2 Monaten nach ihrer Unterrichtung, bestehen

(§ 38 Abs. 2 SGB IV).

§ 15 Vertreterversammlung

(1)

(2)

Die Vertreterversammlung beschlief$t die Satzung und sonstiges autonomes Recht der Unfallkasse.
Dariiber hinaus ist die Vertreterversammlung in den {ibrigen durch Gesetz oder sonstiges fiir die
Unfallkasse mallgebendes Recht vorgesehenen Fillen zustindig (§ 33 Abs. 1 SGB IV).

Die Vertreterversammlung hat insbesondere folgende Aufgaben:

1. Wahl und Abberufung der oder des Vorsitzenden und der oder des stellvertretenden Vorsitzenden
(§ 62 Abs. 1 und 5 SGB 1V),

2. Wahl der Mitglieder des Vorstandes und ihrer Stellvertretungen (§ 52 SGB IV), soweit sie nicht gemé&f3
§ 44 Abs. 2 a Satz3Nr. 3a SGBIVi. V. m. § 7 Abs. 1 der EVO von dem fiir Unfallversicherung zustiandigen
Ministerium bestimmt werden,

3. Beschlussfassung iiber ihre Geschéftsordnung (§ 63 Abs. 1 SGB IV),

4. Wahl der Geschiftsfithrerin oder des Geschiftsfiihrers und der stellvertretenden Geschéfts-
fiihrerin oder des stellvertretenden Geschaftsfiihrers auf Vorschlag des Vorstandes (§ 36 Abs. 2,

1. Halbsatz SGB IV, § 16 Abs. 2 Nr. 3 der Satzung),

5. Vertretung der Unfallkasse gegentiber dem Vorstand (§ 33 Abs. 2 Satz 1 SGB 1V, § 19 Abs. 5
der Satzung),

6. Beschlussfassung iiber die Satzung und deren Anderung (§ 33 Abs. 1 SGB IV, § 41 der Satzung),
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7. Beschlussfassung tiber die Unfallverhiitungsvorschriften (§ 15 Abs. 1 SGB VII, § 36 der Satzung),

8. Beschlussfassung iiber die Priifungsordnung fiir den Befahigungsnachweis von Aufsichtspersonen
(§ 18 Abs. 2 Satz 2 SGB VII),

9. Feststellung des Haushaltsplans mit Stellenplan (§ 70 Abs. 1 Satz 2 SGB IV), Festsetzung der
Beitriage nach § 29 der Satzung sowie Beschlussfassung iiber Betriebsmittel (§ 31 der Satzung),
Verwaltungsvermogen (§ 32 der Satzung) und Altersriickstellungen (§ 33 der Satzung),

10. Beschlussfassung iiber die Entlastung des Vorstandes und der Geschéftsfiihrerin oder des
Geschiftsfithrers wegen der Jahresrechnung (§ 77 Abs. 1 Satz 2 SGB IV),

11. Beschlussfassung auf Vorschlag des Vorstandes iiber die Entschiadigung der ehrenamtlich titigen
Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane und Ausschiisse der Unfallkasse nach § 10 Abs. 5 der Satzung
(§ 41 Abs. 4 SGBIV),

12. Beschlussfassung iiber die Zahl der Widerspruchsausschiisse, deren Mitgliederzahl, Bestellung
und Abberufung der Mitglieder und ihrer Stellvertretungen sowie Beschlussfassung iiber deren
Amtsentbindung oder -enthebung (§§ 36 a Abs. 1 Nr. 1, 59 SGB IV, § 85 Abs. 2 Nr. 2 SGG, § 23 der
Satzung),

13. Entscheidung iiber Amtsentbindungen und -enthebungen in den Fillen des § 59 Abs. 4 Satz 2 SGB 1V,

14. Bestimmung der rechtlichen Grundlagen fiir die Beschéftigung der Bediensteten der Unfallkasse
(Dienstrecht) auf Vorschlag des Vorstandes und Beschlussfassung {iber die Dienstordnung
(§§ 144 ff. SGB VII),

15. Beschlussfassung iiber Einrichtungen nach § 140 Abs. 2 SGB VII,

16. Beschlussfassung iiber Erwerb, Verduerung und Belastung von Grundstiicken,

17. Beschlussfassung iiber Antrige der Mitglieder der Vertreterversammlung,

18. Beschlussfassung iiber sonstige Angelegenheiten, die der Vertreterversammlung durch Gesetz oder
sonstiges fiir die Unfallkasse mafigebendes Recht zugewiesen sind oder vom Vorstand oder von der
Aufsichtsbehorde vorgelegt werden.

§ 16 Vorstand

(1)

(2)

Der Vorstand verwaltet die Unfallkasse und vertritt sie gerichtlich und aulergerichtlich, soweit
Gesetz oder sonstiges fiir die Unfallkasse maf3gebendes Recht nichts Abweichendes bestimmen
(§ 35 Abs. 1 Satz 1 SGB IV).

Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

Wahl und Abberufung der oder des Vorsitzenden und der Stellvertreterin oder des Stellvertreters
(§ 62 Abs. 1 und 5SGB1V),

Beschlussfassung iiber die Geschiftsordnung (§ 63 Abs. 1 SGB IV),
Vorschlag an die Vertreterversammlung fiir die Wahl der Geschéftsfiihrerin oder des

Geschiftsfithrers und der stellvertretenden Geschéftsfithrerin oder des stellvertretenden
Geschiftsfithrers (§ 36 Abs. 2, 1. Halbsatz SGB IV),
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Aufstellung des Haushaltsplans (§ 70 Abs. 1 Satz 1 SGB IV),

Beschlussfassung tiber Malinahmen der vorldufigen Haushaltsfithrung, tiberplanméRige und
auflerplanmiRige Ausgaben sowie Verpflichtungserméachtigungen (§§ 72, 73, 75 Abs. 1 Satz 2 SGB IV),

Vorschlag an die Vertreterversammlung {iber die Entschidigungsregelung der ehrenamtlich tédtigen
Mitglieder der Selbstverwaltungsorgane und Ausschiisse der Unfallkasse (§ 41 Abs. 4 Satz 1 SGB IV),

Beschlussfassung iiber Amtsentbindungen und -enthebungen (§§ 59 Abs. 2 bis 4, 36 Abs. 2
2. Halbsatz SGB 1V),

Beschlussfassung tiber die Ergédnzung der Selbstverwaltungsorgane (§ 60 Abs. 1, 2, 3, 4 und 5 SGB IV),

Erlass von Richtlinien fiir die Fiihrung der Verwaltungsgeschifte, soweit diese der Geschiftsfiihrerin
oder dem Geschiftsfiihrer obliegen (§ 35 Abs. 2 SGB IV),

Mitteilung des Ergebnisses der Wahlen zu den Selbstverwaltungsorganen und Anderungen in ihrer
Zusammensetzung (§ 60 Abs. 3 Satz 1, Abs. 4 Satz 2 SGB IV),

Aufstellung der Kassenordnung (§ 3 SVRVi. V. m. § 8 SRVwV) sowie von Bestimmungen iiber die
Flihrung sonstiger Kassenbiicher nach § 29 SRVwV,

Vorschlag an die Vertreterversammlung {iber die Grundlagen fiir die Beschiftigung der Bediensteten
der Unfallkasse (Dienstrecht) einschliellich der Dienstordnung (§ 15 Abs. 2 Nr. 14 der Satzung),

Einstellung, Anstellung, Beférderung, Vergabe von Leistungsanreizen, Versetzung in den Ruhestand
und Entlassung von Beamtinnen und Beamten/DO-Angestellten ab der Besoldungsgruppe A 15
aufwirts sowie Einstellung, Eingruppierung und Kiindigung von Beschéftigten ab der Entgeltgruppe
TV6D 15, auf Vorschlag der Geschéftsfiihrerin oder des Geschéftsfiihrers,

Beschlussfassung iiber die Zahl der Rentenausschiisse, deren Mitgliederzahl, Bestellung und
Abberufung der Mitglieder und ihrer Stellvertretungen sowie Beschlussfassung iiber deren Amts-

entbindung oder der -enthebung (§§ 36 a Abs. 1 Nr. 2, 59 SGB IV, § 22 der Satzung),

Beschlussfassung iiber Beitragsvorschiisse und das Verfahren bei der Erhebung der Beitrage
(§ 30 Abs. 9 der Satzung),

Beschlussfassung von Richtlinien iiber die Stundung, Niederschlagung und den Erlass von
Anspriichen (§ 76 Abs. 2 SGB IV),

Beschlussfassung von Richtlinien iiber die Anlegung und Verwaltung des Vermégens,

Beschlussfassung iiber die Beteiligung an Einrichtungen zur medizinischen oder beruflichen
Rehabilitation,

Beschlussfassung iiber eine von § 137 Abs. 2 SGB VII abweichende Regelung iiber den Ubergang
von Entschidigungslasten bei Zustandigkeitswechsel,

Verhingung von Geldbullen (§ 112 Abs. 1 SGB 1V, § 40 der Satzung),
Beschlussfassung tiber Belohnungen fiir die Rettung Verungliickter,

Beschlussfassung iiber sonstige Angelegenheiten, die der Vertreterversammlung vorzulegen sind
(§ 15 Nr. 18 der Satzung),

Beschlussfassung iiber Antrige der Mitglieder des Vorstandes,
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24. Beschlussfassung iiber sonstige Angelegenheiten, die dem Vorstand durch Gesetz oder sonstiges
fiir die Unfallkasse maflgebendes Recht zugewiesen sind oder von der Geschiftsfiihrerin oder dem
Geschéftsfiihrer vorgelegt werden.

§ 17 Geschaftsfiihrerin, Geschaftsfiihrer

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Die Geschiftsfiihrerin oder der Geschiftsfiihrer fiihrt hauptamtlich die laufenden Verwaltungsgeschiifte,
soweit Gesetz oder sonstiges fiir die Unfallkasse maligebendes Recht nichts Abweichendes bestimmen
(§ 36 Abs. 1 SGB IV).

Die Geschiftsfiihrerin fiihrt die Dienstbezeichnung ,,Direktorin der Unfallkasse Hessen®. Der Geschifts-
fiihrer fiihrt die Dienstbezeichnung ,.Direktor der Unfallkasse Hessen".

Der Vorstand kann der Geschéftsfiihrerin oder dem Geschéftsfithrer weitere Verwaltungsgeschifte zur
selbststandigen Erledigung libertragen.

Die Geschiftsfithrerin oder der Geschiftsfithrer ist unmittelbare Dienstvorgesetzte bzw. unmittelbarer
Dienstvorgesetzter des Personals und Dienstvorgesetzte bzw. Dienstvorgesetzter im Sinne des Disziplinar-
rechts. Sie oder er fiihrt die Dienstaufsicht iiber die Bediensteten der Unfallkasse.

Die Geschiftsfiihrerin oder der Geschiftsfithrer wird im Verhinderungsfall durch die stellvertretende
Geschiftsfiihrerin oder den stellvertretenden Geschéftsfiihrer vertreten.

§ 18 Vollzug der Beschliisse der Selbstverwaltungsorgane

Die Beschliisse der Selbstverwaltungsorgane werden, soweit nicht kraft Gesetzes der Vorstand zustindig ist,
durch die Geschiftsfiihrerin oder den Geschéftsfiihrer vollzogen.

§ 19 Vertretung

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Der Vorstand vertritt die Unfallkasse gerichtlich und aufergerichtlich, soweit die Vertretung nach
den Absédtzen 3 und 5 nicht der Geschiftsfiihrerin oder dem Geschéftsfiihrer oder der Vertreterver-
sammlung obliegt (§ 35 Abs. 1 Satz 1 SGB IV).

Die Vertretung erfolgt durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Vorstandes, im Verhinde-
rungsfall durch ihre oder seine Stellvertretung. Im Einzelfall kann der Vorstand auch einzelne
Mitglieder des Vorstandes zur Vertretung der Unfallkasse bestimmen (§ 35 Abs. 1 Satz 2 SGB IV).

Die Geschiftsfiihrerin oder der Geschiftsfithrer - im Verhinderungsfall ihre oder seine Stellvertretung -
vertritt im Rahmen ihres bzw. seines Aufgabenbereichs (§ 17 Abs. 1 der Satzung) die Unfallkasse gericht-
lich und aulergerichtlich (§ 36 Abs. 1 SGB IV).

Die Willenserkldrungen werden im Namen der Unfallkasse abgegeben und zwar, soweit sie schriftlich
erfolgen, in der Form, dass die oder der Vorsitzende des Vorstandes unter Angabe dieser Eigenschaft
der Bezeichnung der Unfallkasse ihren bzw. seinen ausgeschriebenen Familiennamen eigenhidndig
beifiigt. Das Siegel kann hinzugefiigt werden. Dies gilt fiir die Stellvertretung der oder des Vorsitzenden
entsprechend; sie oder er fiigt die Worte ,,In Vertretung” =, I.V.“ bei. Fiir die Geschiéftsfiihrerin oder den
Geschiftsfiihrer und ihre oder seine Stellvertretung gelten die Sitze 1 bis 3 entsprechend. In den Fillen
des § 17 Abs. 3 der Satzung ist bei schriftlicher Erklarung der Zusatz ,,Fiir den Vorstand“ voranzustellen.

Gegeniliber dem Vorstand und dessen Mitgliedern wird die Unfallkasse durch die Vertreterversammlung

vertreten. Das Vertretungsrecht wird gemeinsam durch die Vorsitzenden der Vertreterversammlung aus-
geiibt (§ 33 Abs. 2 SGB IV).
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Abschnitt 1l

Leistungen und Verfahren

§ 20 Leistungen, Jahresarbeitsverdienst, Regelentgelt

(1)

(2)

(3)

(4)

Die Versicherten und die ihnen gleichgestellten Personen erhalten Leistungen bei Arbeitsunfillen
und Berufskrankheiten (§§ 7 bis 9, 11 bis 13 SGB VII) nach dem Sozialgesetzbuch und der Satzung.

Der Hochstbetrag des Jahresarbeitsverdienstes wird auf das 2,5-fache der im Zeitpunkt des
Versicherungsfalls mafigebenden BezugsgrofRe festgesetzt und jeweils auf volle tausend Euro
aufgerundet (§ 85 Abs. 2 Satz 2 SGB VII).

Bei nicht kontinuierlicher Arbeitsverrichtung und Vergiitung werden der Berechnung des
Regelentgelts die Verhiltnisse aus den letzten 3 vor Beginn der Arbeitsunfihigkeit abgerechneten
Entgeltabrechnungszeitriumen zugrunde gelegt, bei selbststidndig Tatigen die Verhiltnisse aus
den letzten drei Kalenderjahren (§ 47 Abs. 1 Satz 3 SGB VII).

Entspricht die nach Absatz 3 berechnete Hohe des Regelentgelts nicht der Ersatzfunktion des Ver-
letztengelds und der Stellung der Versicherten im Erwerbsleben, so ist es nach billigem Ermessen
festzustellen. Dabei werden insbesondere die Fahigkeiten, die Ausbildung, die Lebensstellung und
die Tatigkeit der Versicherten vor und nach dem Zeitpunkt des Versicherungsfalls beriicksichtigt.

§ 21 Mehrleistungen

Die Versicherten erhalten Mehrleistungen (§ 94 SGB VII) nach Mafgabe der Mehrleistungssatzung.

§ 22 Feststellung von Leistungen, Rentenausschiisse

(1)

(2)

(3)

(4)

Gemal § 36 a Abs. 1 Nr. 2 SGB IV werden

1. die erstmalige Entscheidung tiber Renten, Entscheidungen {iber Rentenerh6hungen, Rentenherab-
setzungen und Rentenentziehungen wegen Anderungen der gesundheitlichen Verhiltnisse und

2. Entscheidungen iiber Abfindungen mit Gesamtvergiitungen, Renten als vorldufige Entschidigungen,
laufende Beihilfen und Leistungen bei Pflegebediirftigkeit

Rentenausschiissen (besondere Ausschiisse im Sinne des § 36 a SGB IV) iibertragen.

Der Vorstand bildet gem&f3 § 36 a Abs. 1 Nr. 2 SGB IV und § 16 Abs. 2 Nr. 14 der Satzung Rentenausschiisse,
deren Mitglieder je zur Hilfte aus Vertreterinnen und Vertretern der Versichertenseite und der Arbeit-
gebendenseite zu berufen sind. Sie miissen die Voraussetzungen der Wahlbarkeit gemaf3 § 51 SGB IV
erfiillen. Fiir jedes Mitglied ist eine erste und zweite Stellvertretung zu bestellen. Die Mitglieder iiben die
Mitgliedschaft ehrenamtlich aus (§ 40 SGB IV); fiir ihre Entschidigung und Haftung gelten die §§ 41 und
42 SGB IV entsprechend.

Hinsichtlich der Amtsdauer ist § 58 Abs. 2 SGB IV und hinsichtlich des Verlustes der Mitgliedschaft
§ 59 SGB IV entsprechend anzuwenden.

Die Ausschiisse sind beschlussfdhig, wenn alle Mitglieder des Ausschusses, oder ihre jeweiligen
Stellvertretungen, ordnungsgemall geladen sind, und die Mehrheit anwesend und stimmberechtigt
ist. Die Beschliisse werden mit der Mehrheit der Stimmen gefasst. Kommt keine Mehrheit iiber den
Grund der Leistung zustande, so gilt diese als abgelehnt. Kommt es iiber die Hohe der Leistung zu
keiner Mehrheit, so gilt der unstrittige Teil als bewilligt.
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§ 23 Widerspruchsausschiisse, Einspruchsstellen

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

Widerspruchsbescheide werden von Widerspruchsausschiissen (besondere Ausschiisse im Sinne
des § 36 a SGB IV) erlassen.

Die Vertreterversammlung bildet gemaR § 36 a Abs. 1 Nr. 1 SGB IV, § 85 Abs. 2 Nr. 2 SGG, § 73 VwGO
und § 15 Abs. 2 Nr. 12 der Satzung Widerspruchsausschiisse, deren Mitglieder je zur Hilfte aus
Vertreterinnen und Vertretern der Versichertenseite und der Arbeitgebendenseite zu berufen sind.
Sie miissen die Voraussetzungen der Wahlbarkeit gemaf3 § 51 SGB IV erfiillen. Fiir jedes Mitglied
ist eine erste und zweite Stellvertretung zu bestellen. Die Vertreterinnen und Vertreter der Versi-
chertenseite und der Arbeitgebendenseite {iben die Mitgliedschaft ehrenamtlich aus (§ 40 SGB IV);
fiir ihre Entschiadigung und Haftung gelten §§ 41 und 42 SGB IV entsprechend.

Hinsichtlich der Amtsdauer ist § 58 Abs. 2 SGB IV und hinsichtlich des Verlustes der Mitgliedschaft
§ 59 SGB IV entsprechend anzuwenden.

Die Ausschiisse sind beschlussfihig, wenn alle Mitglieder des Ausschusses, oder ihre jeweiligen
Stellvertretungen, ordnungsgemal$ geladen sind, und die Mehrheit anwesend und stimmberechtigt ist.
Die Beschliisse werden mit der Mehrheit der Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt der Wider-
spruch als abgelehnt.

Die Widerspruchsausschiisse nehmen im Einspruchsverfahren gegen Buligeldbescheide die Befugnisse
und Aufgaben der Verwaltungsbehorde wahr (§ 112 Abs. 2 SGB 1V, §§ 36 Abs. 1, 69 OWiG).

Abschnitt IV

Anzeige und Unterstiitzungspflicht der Unternehmerinnen
und Unternehmer

§ 24 Anzeige der Unfille und Berufskrankheiten

(1)

(2)

(3)

(4)

Die Unternehmerinnen und Unternehmer haben Unfille von Versicherten in ihren Unternehmen
der Unfallkasse anzuzeigen, wenn Versicherte getotet oder so verletzt sind, dass sie mehr als 3 Tage
arbeitsunfahig werden. Satz 1 gilt entsprechend fiir Unfille von Versicherten, deren Versicherung
weder eine Beschiftigung noch eine selbststindige Tatigkeit voraussetzt (§ 193 Abs. 1 SGB VII).

Bei Unfillen der nach § 4 Nr. 5 b der Satzung Versicherten hat der Schulhoheitstriger die Unfille
auch dann anzuzeigen, wenn sie oder er nicht Unternehmerin oder Unternehmer ist. Bei Unfillen
der nach § 4 Nr. 11 a und c der Satzung Versicherten hat der Tréger der Einrichtung, in der die
stationdre oder teilstationdre Behandlung oder die stationéren, teilstationdren oder ambulanten
Leistungen zur medizinischen Rehabilitation oder zur Prévention erbracht werden, die Unfille
anzuzeigen (§ 193 Abs. 3 SGB VII).

Auf Aufforderung der Unfallkasse sind Unfille auch dann anzuzeigen, wenn die Voraussetzungen
nach Absatz 1 nicht vorliegen.

Haben Unternehmerinnen und Unternehmer im Einzelfall Anhaltspunkte, dass bei Versicherten ihrer
Unternehmen eine Berufskrankheit vorliegen konnte, haben sie diese der Unfallkasse anzuzeigen
(§ 193 Abs. 2 SGB VII).
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(5) Die Anzeige ist binnen 3 Tagen zu erstatten, nachdem die Unternehmerin oder der Unternehmer
oder die nach Abs. 1 anzeigepflichtigen Stellen von dem Unfall oder von den Anhaltspunkten fiir eine
Berufskrankheit Kenntnis erlangt haben (§ 193 Abs. 4 SGB VII). Die Versicherten kénnen von den
Unternehmerinnen und Unternehmern verlangen, dass ihnen eine Kopie der Anzeige iiberlassen wird
(§ 193 Abs. 4 Satz 2 SGB VII). Todesfille und Ereignisse, bei denen mehr als 3 Personen gesundheitlich
geschiddigt werden, sind der Unfallkasse unverziiglich anzuzeigen (§ 191 SGB VII).

(6) Die Anzeige ist vom Personal- oder Betriebsrat mit zu unterzeichnen; bei der Erstattung durch Daten-
libertragung ist anzugeben, welches Mitglied des Personal- oder Betriebsrates vor der Absendung von
ihr Kenntnis genommen hat (§ 193 Abs. 5 Satz 1 SGB VII). Die Unternehmerinnen oder Unternehmer
haben die Sicherheitsfachkrifte und Betriebsérztinnen und Betriebsdrzte {iber jede Unfall- oder Berufs-
krankheitenanzeige in Kenntnis zu setzen (§ 193 Abs. 5 Satz 2 SGB VII). Verlangt die Unfallkasse zur
Feststellung, ob eine Berufskrankheit vorliegt, Auskiinfte iiber gefdhrdende Tatigkeiten von Versicherten,
haben die Unternehmerinnen und Unternehmer den Personal- oder Betriebsrat tiber dieses Auskunfts-
ersuchen unverziiglich zu unterrichten (§ 193 Abs. 5 Satz 3 SGB VII).

(7) Bei Unfillen in Unternehmen, die der allgemeinen Arbeitsschutzaufsicht unterstehen, haben die
Unternehmerinnen und Unternehmer eine Durchschrift der Anzeige der fiir den Arbeitsschutz
zustdndigen Behorde zu iibersenden. Bei Unfillen in Unternehmen, die der bergbehé6rdlichen
Aufsicht unterstehen, ist die Durchschrift an die zustdndige untere Bergbehorde zu iibersenden
(§ 193 Abs. 7 Satz 1 und 2 SGB VII).

(8) Die Anzeige ist der Unfallkasse auf dem vorgeschriebenen Vordruck oder im Wege der Dateniiber-

tragung geméll § 5 der Verordnung iiber die Anzeige von Versicherungsfillen in der gesetzlichen
Unfallversicherung zu iibermitteln.

§ 25 Unterstiitzung der Unfallkasse durch die Unternehmerinnen und Unternehmer
(1) Uber die im Einzelnen gesetzlich festgelegten Pflichten hinaus haben die Unternehmerinnen

und Unternehmer die Unfallkasse bei der Durchfiihrung der Unfallversicherung zu unterstiitzen

(§ 191 SGB VII).

(2) Die Unterstiitzungspflicht bezieht sich insbesondere auf

1. die Verhiitung von Versicherungsfillen, die Abwendung von arbeitsbedingten
Gesundheitsgefahren sowie die Vorsorge fiir eine wirksame Erste Hilfe,

2. die Erforschung von Risiken und Gesundheitsgefahren fiir die Versicherten,
3. die Feststellung, ob ein Versicherungsfall vorliegt,

4. die Feststellung der Zustdndigkeit und des Versicherungsstatus,

5. die Erbringung von Leistungen,

6. die medizinische Rehabilitation und die Durchfiihrung von Leistungen zur Teilhabe
am Arbeitsleben und zur sozialen Teilhabe,

7. die Durchfiihrung von Erstattungs- und Ersatzanspriichen,

8. die Berechnung, Festsetzung und Erhebung von Beitrdgen einschliellich der
Beitragsberechnungsgrundlagen.
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(3)

Hierzu haben die Unternehmerinnen und Unternehmer insbesondere

1. alle erforderlichen Auskiinfte zu erteilen und alle vorhandenen Beweisurkunden oder sonstigen
Urkunden vorzulegen sowie

2. die MaRBnahmen der Unfallkasse auf dem Gebiet der medizinischen und beruflichen Rehabilitation
zu unterstiitzen, insbesondere die Anweisungen durchzufithren, welche die Unfallkasse wegen der
Heilbehandlung allgemein oder fiir den Einzelfall gibt.

§ 26 Mitteilungs-, Auskunfts- und Unterrichtungspflichten von

(1)

(2)

(3)

(4)

Unternehmerinnen und Unternehmern

Die Unternehmerinnen und Unternehmer haben der Unfallkasse binnen einer Woche nach Beginn
des Unternehmens

1. die Art und den Gegenstand des Unternehmens,

2. die Zahl der Versicherten und

3. den Erdffnungstag oder den Tag der Aufnahme der vorbereitenden Arbeiten fiir das Unternehmen
schriftlich mitzuteilen (§ 192 Abs. 1 SGB VII).

Die Unternehmerinnen und Unternehmer haben der Unfallkasse innerhalb von 4 Wochen Anderungen,
welche fiir die Zugehorigkeit zur Unfallkasse oder die Veranlagung wichtig sein kénnen, schriftlich mit-
zuteilen (§ 192 Abs. 2 SGB VII).

Die Unternehmerinnen und Unternehmer haben ferner auf Verlangen der Unfallkasse die Auskiinfte zu
geben und die Beweisurkunden vorzulegen, die zur Erfiillung der gesetzlichen Aufgaben der Unfallkasse
(§ 199 SGB VII) erforderlich sind. Ist bei einer Schule der Hoheitstréger nicht Unternehmerin oder Unter-
nehmer, hat auch der Schulhoheitstrager die Verpflichtung zur Auskunft nach Satz 1 (§ 192 Abs. 3 SGB VII).
Die Unternehmerinnen und Unternehmer haben gemal § 138 SGB VII die in ihren Unternehmen tatigen

Versicherten dariiber zu unterrichten, welcher Unfallversicherungstrager fiir das Unternehmen zustdndig
ist. Die Angaben sind auflerdem durch Aushang bekannt zu machen. Dies gilt nicht fiir Haushalte.

AbschnittV
Aufbringung der Mittel

§ 27 Beitrage, Umlagegruppen, Beitragsgruppen

(1)

Die Mittel fiir die Ausgaben der Unfallkasse (Gesamtbedarf) werden durch jahrliche Beitrdge der
Unternehmerinnen und Unternehmer sowie andere Einnahmen aufgebracht (§§ 20 und 21 SGB IV,
§§ 150 Abs. 1, 185 SGB VII). Die Beitrage miissen zusammen mit den anderen Einnahmen

1. die gesetzlich vorgeschriebenen und zugelassenen Ausgaben decken und

2. sicherstellen, dass die vorgeschriebenen und zugelassenen Betriebsmittel (§ 81 SGB IV, § 172 SGB VII)
und die Mittel des Verwaltungsvermdégens (§ 172 b SGB VII) bereitgehalten werden kénnen.
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(2)

(3)

(4)

Nach MaRgabe der in den §§ 128, 129, 129 a und § 218 d sowie § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB VII i. V. m.
§ 6 Abs. 1 EVO festgelegten Zustidndigkeiten werden 3 getrennte Umlagegruppen gebildet
(§ 185 Abs. 2 Satz 3 SGB VII; § 5 Abs. 1 EVO):

1. Umlagegruppe I: Kommunaler Bereich - ohne Stadt Frankfurt -
2. Umlagegruppe II: Kommunaler Bereich - Stadt Frankfurt -
3. Umlagegruppe III: Landesbereich - Land Hessen -

Innerhalb der Umlagegruppe I: Kommunaler Bereich - ohne Stadt Frankfurt - werden folgende
Beitragsgruppen gebildet, denen angehoren in:

I-EB 1 - die Stidte, Gemeinden und Landkreise, jedoch nicht als Krankenhaustrager
(§ 129 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII)

I-EB 2 - die Zweckverbiande und die Unternehmen nach § 3 Abs. 1 Nr. 2 und Nr. 5 der
Satzung (§§ 129 Abs. 1 Nr. 1 a, 129 a SGB VII), soweit sie keiner anderen Beitrags-
gruppe angehdren

I-EB 3 - die Krankenhaustréger, soweit sie keiner anderen Beitragsgruppe angehoren
I-EB 4 - die Haushaltsvorstinde (Unfallkasse)

I-EB 5 - die Haushaltsvorstdnde (Minijob-Zentrale)

I-K - die Triger von Kindertageseinrichtungen nach § 4 Nr. 5 a der Satzung,

ohne die Triger von betrieblichen Kindertageseinrichtungen

I-S - die Trager allgemein- und berufsbildender Schulen

I-U - die Stddte und Gemeinden

I-FFW - die Stadte und Gemeinden

I-Bau - die Stadte und Gemeinden

I-Pflege-UV - die Stddte, Gemeinden und Landkreise

I-SV - die Stddte, Gemeinden und Landkreise

I-Fraport - die Fraport AG und Unternehmen nach § 3 Abs. 1 Nr. 2 der Satzung, an denen die

Fraport AG unmittelbar oder mittelbar iiberwiegend beteiligt ist oder auf deren
Organe sie einen ausschlaggebenden Einfluss hat

I-LWV - der Landeswohlfahrtsverband Hessen und Unternehmen nach § 3 Abs. 1 Nr. 2
der Satzung, an denen der Landeswohlfahrtsverband Hessen unmittelbar oder
mittelbar {iberwiegend beteiligt ist oder auf deren Organe er einen ausschlag-
gebenden Einfluss hat

Innerhalb der Umlagegruppe II: Kommunaler Bereich - Stadt Frankfurt - werden folgende
Beitragsgruppen gebildet, denen angehoren in:
II-EB 1 - die Stadt Frankfurt, jedoch nicht als Krankenhaustriger

II-EB 2 - die Zweckverbinde und die Unternehmen nach § 3 Abs. 1 Nr. 2 und Nr. 5 der
Satzung (§§ 129 Abs. 1 Nr. 1 und 1 a, 129 a SGB VII), soweit sie keiner anderen
Beitragsgruppe angehoren

II-EB 3 - die Stadt Frankfurt als Krankenhaustrager und andere Krankenhaustrager nach
§ 3 Abs. 1 Nr. 2 der Satzung (§§ 129 Abs. 1 Nr. 1 a, 129 a SGB VII)
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(5)

II-EB 4 - die Haushaltsvorstinde (Unfallkasse)

II-K - die Stadt Frankfurt als Trager von Kindertageseinrichtungen nach § 4 Nr. 5a
der Satzung, ohne die Triger von betrieblichen Kindertageseinrichtungen

II-S - die Stadt Frankfurt als Trager allgemein- und berufsbildender Schulen

II-U - die Stadt Frankfurt

II-FFW - die Stadt Frankfurt

II-Bau - die Stadt Frankfurt

II-Pflege-UV - die Stadt Frankfurt
II-SV - die Stadt Frankfurt

Innerhalb der Umlagegruppe III: Landesbereich - Land Hessen - werden folgende Beitragsgruppen
gebildet, denen angehoren in:

III-EB 1 - das Land Hessen, jedoch nicht als Krankenhaustriger

III-EB 2 - die Zweckverbinde und die Unternehmen nach § 3 Abs. 1 Nr. 2 der Satzung
(§§ 128 Abs. 1 Nr. 1 a, 129 a SGB VII), soweit sie keiner anderen Beitragsgruppe
angehoren

III-EB 3 - das Land Hessen als Krankenhaustrager und andere Krankenhaustriger nach

§ 3 Abs. 1 Nr. 2 der Satzung (§§ 128 Abs. 1 Nr. 1 und 1 a, 129 a SGB VII)

III-K - das Land Hessen fiir Trager von Kindertageseinrichtungen, ohne die Triger von
betrieblichen Kindertageseinrichtungen, und fiir die Betreuung durch Tagespflege-
personen nach § 4 Nr. 5 a der Satzung

III-S - das Land Hessen fiir Trager allgemein- und berufsbildender Schulen nach
§ 4 Nr. 5 b der Satzung

III-ST - das Land Hessen fiir Trager von Hochschulen nach § 4 Nr. 5 ¢ der Satzung
III-SV - das Land Hessen

§ 28 Anteilsberechnung der Umlage- und Beitragsgruppen

(1)

(2)

Der Anteil der Umlagegruppen an dem Gesamtbedarf der Unfallkasse ergibt sich aus der Summe ihrer
jeweiligen Aufwendungen. Dabei bemisst sich der Anteil an den Praventions- und Verwaltungskosten nach
dem arithmetischen Mittel aus

- der Zahl der nach § 2 Abs. 1 Nr. 1, 2 und 8 SGB VII versicherten Personen (vgl. § 44 Abs. 2 a Satz 4 SGB IV),
- der Zahl der angezeigten Unfille und

- der Hohe der Entschiddigungsleistungen

der jeweiligen Umlagegruppe. MaRRgebend dafiir sind die im Zeitpunkt der Beitragsberechnung
vorliegenden Geschifts- und Rechnungsergebnisse der letzten 3 Kalenderjahre.

Der so ermittelte Anteil der Umlagegruppen, abziiglich der Beitrdge der Privathaushalte und der
jeweiligen Einnahmen, bildet den Umlagebedarf der einzelnen Umlagegruppen.
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(3)

(4)

(5)

Innerhalb der Umlagegruppe bemisst sich der Anteil der einzelnen Beitragsgruppen nach ihrem Anteil
an den Entschidigungsleistungen der zum Zeitpunkt der Beitragsberechnung vorliegenden letzten

3 abgeschlossenen Jahresrechnungen. Ausgenommen hiervon sind die Beitragsgruppen I-EB 4, II-EB 4,
I-EB 5 und II-EB 5.

Soweit nach Abs. 1 und 3 bei der Berechnung der Anteile fiir die einzelnen Umlage- und Beitragsgruppen
versicherte Personen, angezeigte Unfélle und Entschadigungsleistungen fiir Versicherte zu beriicksichti-
gen sind, bleiben solche aus Unternehmen, fiir die die Unfallkasse im Geschéftsjahr nicht mehr zustindig
ist, auller Ansatz. Solche Unternehmen, die im Geschiftsjahr einer anderen Umlage- oder Beitragsgruppe
angehoren, sind dort zu beriicksichtigen.

Den einzelnen Beitragsgruppen der Umlagegruppe I: Kommunaler Bereich - ohne Stadt Frankfurt -
werden die Entschiadigungsleistungen fiir folgende Versicherte zugerechnet:

I-EB 1 - FEigene Beschiftigte - §2 Abs. 1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
I-EB 2 - FEigene Beschiftigte - §2 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
I-EB3 - Eigene Beschiftigte - §2Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
I-EB 4 - Eigene Beschiftigte - §2 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII

I-EB5 - FEigene Beschiftigte - §2 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII

I-K - Kinder in Kindertageseinrichtungen - §2 Abs. 1 Nr. 8a SGB VII

I-S - Schiilerinnen und Schiiler - §2 Abs. 1 Nr. 8 b SGB VII

- Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler - §2 Abs. 1 Nr. 8 b SGB VII

- Teilnehmende an Schultauglichkeits- - §2 Abs. 1 Nr. 3SGB VII
untersuchungen
I-U - Tatige in Unternehmen zur Hilfe bei - §2 Abs. 1 Nr. 1 und Nr. 12,
Ungliicksfillen, ohne FFW Abs. 2 SGB VII
- Einzelhelferinnen und Einzelhelfer - §2Abs.1Nr. 11 a, Nr. 13 aund
Nr. 13 ¢ SGB VII
- Notérztinnen und Notérzte im - §2 Abs. 1 Nr. 13d SGB VII
Rettungsdienst
I-FFW - Tatige im Unternehmen Freiwillige - §2 Abs. 1 Nr. 12 SGB VII
Feuerwehr
I-Bau - Selbsthelferinnen und Selbsthelfer - §2 Abs. 1 Nr. 16 SGB VII
am Bau
- Versicherte bei kurzen, nicht - §2 Abs. 2 SGB VII
gewerbsmaigen Bauarbeiten
I-Pflege-UV - Pflegepersonen - §2 Abs. 1 Nr. 17 SGB VII
I-SV - Mandatstragerinnen und Mandats- - §2 Abs. 1 Nr. 10 SGB VII
trager und sonstige Ehrenamtliche
- Spenderinnen und Spender von Blut, - §2 Abs. 1 Nr. 13b SGB VII
Organen und Gewebe
- Teilnehmende an &rztlichen Unter- - §2 Abs. 1 Nr. 3SGB VII
suchungen und Behandlungen
- Im ortlichen Zivilschutz Tatige - §2 Abs. 1 Nr. 12 SGB VII
- Personen in stationdrer Behandlung - §2 Abs. 1 Nr. 15a SGB VII

26



I-SV - Personen in Priaventionsmalinahmen - §2 Abs. 1 Nr.15d SGB VII

- Versicherte bei voriibergehender - §2 Abs. 2SGBVII
Haushaltstitigkeit
- Personen, die Leistungen der Trager - §2 Abs. 2 SGB VII

der Sozialhilfe zur Unterstiitzung und
Aktivierung nach § 11 Abs. 3 SGB XII

erhalten
- Ehrenamtlich Tatige im Gesundheits- - §2 Abs. 1 Nr. 9 SGB VII
wesen oder in der Wohlfahrtspflege
- Zeuginnen und Zeugen - §2 Abs. 1 Nr. 11 b SGB VII
- Im Freiwilligendienst aller - §2Abs.1aSGBVII
Generationen Tatige
- Im Internationalen Jugendfreiwilligen- - §2 Abs. 3 Nr. 2 ¢ SGB VII
dienst Tatige
- kraft Satzung Versicherte - §3SGBVII
- Sonstige Versicherte - §2 Abs. 2SGBVII
I-Fraport - FEigene Beschiftigte - §2 Abs. 1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
I-LWV - FEigene Beschiftigte - §2 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 SGB VII

MafRgebend ist der durch die jeweilige Rechtsvorschrift bestimmte Kreis der versicherten Personen.

(6) Den einzelnen Beitragsgruppen der Umlagegruppe II: Kommunaler Bereich - Stadt Frankfurt - werden
die Entschidigungsleistungen fiir folgende Versicherte zugerechnet:

II-EB 1 - Eigene Beschiftigte - §2Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
II-EB 2 - Eigene Beschiftigte - §2Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
II-EB 3 - FEigene Beschiftigte - §2 Abs. 1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
II-EB 4 - FEigene Beschiftigte - §2 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII
II-EB 5 - Eigene Beschiftigte - §2 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII
II-K - Kinder in Kindertageseinrichtungen - §2 Abs. 1 Nr. 8a SGB VII
II-S - Schiilerinnen und Schiiler - §2Abs.1Nr. 8b SGB VII
- Berufsschiilerinnen und - §2 Abs. 1 Nr. 8 b SGB VII
Berufsschiiler
- Teilnehmende an Schultauglichkeits- - §2 Abs. 1 Nr. 3SGB VII
untersuchungen
II-U - Tatige in Unternehmen zur Hilfe - §2 Abs. 1 Nr. 1 und Nr. 12,
bei Ungliicksféllen, ohne FFW Abs. 2 SGB VII
- Einzelhelferinnen und Einzelhelfer - §2Abs.1Nr.11a,Nr. 13 aund
Nr. 13 ¢ SGB VII
- Notarztinnen und Notirzte im - §2Abs. 1 Nr.13d SGB VII
Rettungsdienst
II-FFW - Tatige im Unternehmen Freiwillige - §2 Abs. 1 Nr. 12 SGB VII

Feuerwehr



II-Bau - Selbsthelferinnen und Selbsthelfer § 2 Abs. 1 Nr. 16 SGB VII

am Bau
- Versicherte bei kurzen, nicht - §2 Abs. 2 SGB VII
gewerbsmiigen Bauarbeiten
II-Pflege-UV - Pflegepersonen - §2 Abs. 1 Nr. 17 SGB VII
II-SV - Mandatstragerinnen und Mandats- - §2 Abs. 1 Nr. 10 SGB VII
trager und sonstige Ehrenamtliche
- Spenderinnen und Spender von Blut, - §2 Abs. 1 Nr. 13b SGB VII
Organen und Gewebe
- Teilnehmende an arztlichen Unter- - §2 Abs. 1 Nr. 3SGB VII
suchungen und Behandlungen
- Im ortlichen Zivilschutz Tatige - §2Abs. 1 Nr. 12 SGB VII
- Personen in stationdrer Behandlung - §2Abs. 1 Nr. 15a SGB VII
- Personen in Praventionsmalinahmen - §2 Abs. 1 Nr. 15d SGB VII
- Versicherte bei voriibergehender - §2 Abs. 2 SGB VII
Haushaltstitigkeit
- Personen, die Leistungen der Trager - §2 Abs. 2 SGB VII

der Sozialhilfe zur Unterstiitzung und
Aktivierung nach § 11 Abs. 3 SGB XII

erhalten
- Ehrenamtlich Tatige im Gesundheits- - §2 Abs. 1 Nr. 9 SGB VII
wesen oder in der Wohlfahrtspflege
- Zeuginnen und Zeugen - §2Abs. 1 Nr. 11 b SGB VII
- Im Freiwilligendienst aller Genera- - §2Abs.1aSGBVII

tionen Tatige

- Im Internationalen Jugendfreiwilligen- § 2 Abs. 3Nr. 2 ¢ SGB VII

dienst Tatige
- kraft Satzung Versicherte - §3SGBVII
- Sonstige Versicherte - §2 Abs. 2SGB V11

MaRgebend ist der durch die jeweilige Rechtsvorschrift bestimmte Kreis der versicherten Personen.

(7) Den einzelnen Beitragsgruppen der Umlagegruppe III: Landesbereich - Land Hessen - werden die
Entschidigungsleistungen fiir folgende Versicherte zugerechnet:

III-EB 1 - Eigene Beschiftigte - §2 Abs. 1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
III-EB 2 - FEigene Beschiftigte - §2 Abs. 1Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
III-EB 3 - FEigene Beschiftigte - §2 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 SGB VII
III-K - Kinder in Kindertageseinrichtungen - §2Abs. 1 Nr. 8a SGB VII

und bei der Betreuung durch
geeignete Pflegepersonen

II1-S - Schiilerinnen und Schiiler - §2Abs.1Nr. 8b SGB VII

- Berufsschiilerinnen und Berufsschiiler § 2 Abs. 1 Nr. 8 b SGB VII

- Teilnehmende an Schultauglichkeits- - §2 Abs. 1 Nr. 3SGB VII
untersuchungen



III-ST - Studierende - §2 Abs. 1 Nr. 8 ¢ SGB VII

III-SV - Mandatstragerinnen und Mandats- - §2 Abs. 1 Nr. 10 SGB VII

trager und sonstige Ehrenamtliche

- Spenderinnen und Spender von Blut, - §2Abs. 1 Nr. 13b SGB VII
Organen und Gewebe

- Teilnehmende an &rztlichen Unter- - §2 Abs. 1 Nr. 3SGB VII
suchungen und Behandlungen

- Personen in stationdrer Behandlung - §2 Abs. 1 Nr. 15a SGB VII

- Personen in Praventionsmalinahmen - §2 Abs. 1 Nr. 15d SGB VII

- kraft Satzung Versicherte - §3SGBVII

- Einzelhelferinnen und Einzelhelfer - §2Abs.1Nr.11 aSGB VII

- Fir nicht gewerbsméRige Halterinnen - §2 Abs. 2 Satz 1 SGB VII

und Halter von Fahrzeugen oder Reit-
tieren tatige Personen

- Deutsche Beschiftigte im Ausland - §2 Abs. 3 Nr. 1 SGB VII
bei einer amtlichen Vertretung des
Landes
III-SV - Personen, die wahrend einer Freiheits- - § 2 Abs. 2 Satz 2 SGB VII

entziehung oder einer strafrichterlichen
oder jugendbehordlichen Anordnung wie
Beschiftigte titig werden

- Ehrenamtlich Tatige im Gesundheits- - §2 Abs. 1 Nr. 9 SGB VII
wesen oder in der Wohlfahrtspflege

- Zeuginnen und Zeugen - §2 Abs. 1 Nr. 11 b SGB VII

- Im Freiwilligendienst aller Genera- - §2Abs.1aSGBVII

tionen Tatige

- Im Internationalen Jugendfreiwilligen- § 2 Abs. 3Nr. 2 ¢ SGB VII

dienst Tatige

- Sonstige Versicherte - §2 Abs. 2 SGB VII

Malgebend ist der durch die jeweilige Rechtsvorschrift bestimmte Kreis der versicherten Personen.

§ 29 Beitragspflichtige, Beitragsmafstab, Beitragssatz, Beitrag

(1) Ausgehend vom Bedarf der einzelnen Beitragsgruppen innerhalb ihrer jeweiligen Umlagegruppen
setzt die Vertreterversammlung durch Beschluss die Beitragssitze, den Kopfbeitrag fiir freiwillig
Versicherte nach § 6 Abs. 1 Nr. 2 der Satzung, den Kopfbeitrag fiir Versicherte in Privathaushalten
nach § 29 Abs. 7 Satz 1 der Satzung und fiir die Beitragsgruppen, denen nur eine Beitragspflichtige
oder ein Beitragspflichtiger angehort, unmittelbar den zu zahlenden Beitrag fest.

(2) Die Beitragssitze sind fiir alle Unternehmen derselben Beitragsgruppe einheitlich, soweit nachfolgend
in Absatz 3 und 4 keine andere Regelung getroffen ist.

(3) Ein gesonderter Beitragssatz wird festgesetzt in der Beitragsgruppe I-SV fiir die Landkreise, der so zu
bemessen ist, dass diese ein Zehntel des Bedarfs der Beitragsgruppe tragen.



(4) Der halbe Beitragssatz gilt in der Beitragsgruppe

- I-FFW fiir Stiddte mit Berufsfeuerwehr

- I-Pflege-UV fiir kreisangehorige Stadte und Gemeinden sowie fiir die Landkreise.
(5) Der von den Unternehmen zu zahlende Beitrag errechnet sich in Beitragsgruppe

- I-EB1,I-EB 2, I-EB 3, I-Fraport, I-LWV, II-EB 2, II-EB 3, III-EB 2 und III-EB 3 nach der durch die
Zahl 1000 dividierten Summe der mit dem elektronischen Lohnnachweis gemeldeten Arbeitsstunden
der Beschiftigten im Sinne des § 2 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII

- I-K nach der Zahl der Kinder in Tageseinrichtungen
- I-S nach der Zahl der Schiilerinnen und Schiiler
- I-U, I-FFW und I-Bau nach der Zahl der Einwohnerinnen und Einwohner der Stiadte und Gemeinden

- Pflege-UV und I-SV nach der Zahl der Einwohnerinnen und Einwohner der Stidte und Gemeinden,
bei den Landkreisen nach der Zahl der Einwohnerinnen und Einwohner der kreisangehorigen Stédte
und Gemeinden.

(6) Der Berechnung des Beitragssatzes und des Beitrags zugrunde gelegt werden in der Beitragsgruppe

- 1I-EB 1, I-EB 2, I-EB 3, I-Fraport, I-LWV, II-EB 2, II-EB 3, III-EB 2 und III-EB 3 die Angaben der
Unternehmerinnen und Unternehmer aus dem elektronischen Lohnnachweis

- I-K die Angaben der Unternehmerinnen und Unternehmer

- I-U, I-FFW, I-Bau, I-Pflege-UV, I-S und I-SV die ver6ffentlichten Angaben des Statistischen
Landesamtes.

Malgebend sind die Zahlen, die am 30. Juni des Jahres, das dem Beitragsjahr vorausgeht (Stichtag),
zur Verfiigung stehen. Fiir neu gegriindete Unternehmen, deren Mitgliedschaft bei der Unfallkasse
beginnt, werden fiir die Beitragsberechnung fiir das Aufnahmejahr die tatsdchlichen Arbeitsstunden
aus dem elektronischen Lohnnachweis des Aufnahmejahres herangezogen. Fiir die beiden darauf-
folgenden Beitragsjahre werden die Arbeitsstunden nach den Angaben der Unternehmen auf das
jeweilige Kalenderjahr hochgerechnet. Sind neu gegriindete Unternehmen aus Unternehmen her-
vorgegangen, die bereits Mitglied bei der Unfallkasse Hessen sind und wurden Arbeitsstunden fiir
Beschiftigte der neu gegriindeten Unternehmen bereits durch das bestehende Unternehmen iiber
den Lohnnachweis gemeldet, wird kein Beitrag erhoben bis zur Hohe der fiir diese Arbeitsstunden
bereits entrichteten Beitrége.

(7) In den Beitragsgruppen I-EB 4 und II-EB 4 wird von der Vertreterversammlung jahrlich ein verur-
sachungs- und risikogerechter Festbeitrag (Kopfbeitrag) festgesetzt. In den Beitragsgruppen I-EB 5
und II-EB 5 bestimmt sich der Beitrag nach § 185 Abs. 4 Satz 3 SGB VII und wird durch die Minijob-
Zentrale der Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See eingezogen und an die Unfallkasse
weitergeleitet.

(8) Berechnungen nach diesem Abschnitt werden auf 4 Dezimalstellen durchgefiihrt. Geldbetrage werden
auf 2 Dezimalstellen berechnet (§ 187 SGB VII).

(9) Der Beitrag wird als Jahresbeitrag erhoben.



§ 30 Mitwirkungspflicht, Lohnnachweis, Vorschiisse, Falligkeit, Saumniszuschlag,

(1)

(2)

(3)

(4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Vollstreckung, Verfahren der Beitragserhebung

Die Unternehmerinnen und Unternehmer haben nach Ablauf eines Kalenderjahres die in der
Unfallversicherung beitragspflichtigen Arbeitsentgelte der Versicherten, die geleisteten Arbeits-
stunden und die Anzahl der zu meldenden Versicherten mit dem elektronischen Lohnnachweis
nach § 99 SGB IV bis zum 16. Februar des Folgejahres zu ibermitteln (§ 165 Abs. 1 SGB VII, § 100
Abs. 1 Nr. 4 SGB IV). Die Unternehmerinnen und Unternehmer fiihren vor der Ubermittlung des
elektronischen Lohnnachweises einen automatisierten Abgleich mit der bei der Deutschen Gesetz-
lichen Unfallversicherung e. V. errichteten Stammdatendatei durch (§ 101 Abs. 4 SGB IV). Das
Niahere zum elektronischen Lohnnachweis, zur Stammdatendatei und zum Verfahren, zur Weiter-
leitung und zur Nutzung der Daten ist in den Gemeinsamen Grundsitzen nach § 103 SGB IV ge-
regelt. Daneben sind sie verpflichtet, die fiir die Berechnung, Festsetzung und Erhebung der Bei-
trage angeforderten sonstigen Angaben und Unterlagen fristgerecht einzureichen. Die Sitze 1 bis 3
gelten nicht fiir private Haushalte nach § 129 Abs. 1 Nr. 2 SGB VIL.

Die Unternehmerinnen und Unternehmer haben Aufzeichnungen zu fithren, aus denen sich die zur
Aufstellung des Lohnnachweises und zur Berechnung von Geldleistungen erforderlichen Angaben,
insbesondere die Namen der Versicherten, die geleisteten Arbeitsstunden und das Arbeitsentgelt
entnehmen lassen und sie filinf Jahre aufzubewahren und sind verpflichtet, den Beauftragten der
Unfallkasse Einblick zu gewihren (§ 165 Abs. 4 SGB VII).

Reichen die Unternehmerinnen und Unternehmer den Lohnnachweis nicht, nicht rechtzeitig,
falsch oder unvollstindig ein, kann die Unfallkasse eine Schitzung vornehmen (§ 165 Abs. 3 SGB VII).

Die Unternehmerinnen und Unternehmer haben auf Anforderung Vorschiisse auf die Beitrige zu
leisten (§§ 164 Abs. 1, 185 SGB VII).

Die Vorschiisse und Beitrage werden durch die Geschiftsfithrerin oder den Geschiftsfiihrer festge-
stellt. Die angeforderten Beitrdge und Vorschiisse sind fristgemaR zu zahlen. Sie werden am 15. des
Monats fillig, der dem Monat folgt, in dem der Beitragsbescheid der oder dem Zahlungspflichtigen
bekannt gegeben worden ist (§ 23 Abs. 3 SGB IV).

Flir Beitrage und Beitragsvorschiisse, die die oder der Zahlungspflichtige nicht bis zum Ablauf des
Falligkeitstags gezahlt hat, ist fiir jeden angefangenen Monat der Sdumnis ein Siumniszuschlag
von 1 Prozent des riickstdndigen, auf 50 Euro nach unten abgerundeten, Betrags zu zahlen. Satz 1
gilt nur, wenn der riickstindige Betrag mindestens 100 Euro betrédgt. Ein Sdumniszuschlag ist nicht
zu erheben, wenn dieser einen Betrag von 5 Euro unterschreitet oder eine Siumnis von bis zu drei
Tagen vorliegt (§ 169 SGB VII). Wird eine Beitragsforderung durch Bescheid mit Wirkung fiir die
Vergangenheit festgestellt, ist ein darauf entfallender Sdumniszuschlag nicht zu erheben, soweit
die Beitragsschuldnerin oder der Beitragsschuldner glaubhaft macht, dass sie bzw. er unverschuldet
keine Kenntnis von der Zahlungspflicht hatte (§ 24 SGB IV).

Riickstdandige Beitragsforderungen werden nach § 66 SGB X vollstreckt. Bei Unternehmen, die der
staatlichen Aufsicht unterliegen, ist diese um Abhilfe zu bitten.

Beitragsanspriiche konnen gestundet, niedergeschlagen oder erlassen werden (§ 76 Abs. 2 SGB IV).
Eine Stundung darf nur gewédhrt werden, wenn die sofortige Einziehung mit erheblichen Harten
fiir die Anspruchsgegnerin oder den Anspruchsgegner verbunden wire und der Anspruch durch
die Stundung nicht gefdhrdet wird. Die Stundung soll gegen angemessene Verzinsung und in der
Regel nur gegen Sicherheitsleistung gewédhrt werden. Beitragsanspriiche diirfen nur niedergeschla-
gen werden, wenn feststeht, dass die Einziehung keinen Erfolg haben wird, oder wenn die Kosten
der Einziehung auller Verhaltnis zur Hohe des Anspruchs stehen. Beitragsanspriiche diirfen nur
erlassen werden, wenn deren Einziehung nach Lage des einzelnen Falles unbillig wére. Unter den
gleichen Voraussetzungen konnen bereits entrichtete Beitrige erstattet oder angerechnet werden.

31



(9)

Der Vorstand bestimmt das Néhere iiber das Verfahren der Erhebung der Beitrige
(§ 16 Abs. 2 Nr. 15 der Satzung).

§ 31 Betriebsmittel

(1)

(2)

(3)
(4)

Zur Bestreitung der laufenden Ausgaben sowie zum Ausgleich von Einnahme- und Ausgabe-
schwankungen sind fiir jede Umlagegruppe Betriebsmittel zu bilden. Diese diirfen die Ausgaben des
abgelaufenen Kalenderjahres am 31. Dezember des laufenden Kalenderjahres nicht iibersteigen
(§81SGB1V, § 172 Abs. 2 SGB VII).

Betriebsmittel (§ 172 Abs. 1 SGB VII) diirfen nur verwendet werden

1. fiir Aufgaben, die gesetzlich oder durch die Satzung vorgesehen sind, sowie fiir die
Verwaltungskosten,

2. zur Bildung von Verwaltungsvermogen (§172 b SGB VII).
Betriebsmittel werden fiir jede Umlagegruppe getrennt erfasst und ihr wirtschaftlich zugerechnet.

Das Nahere, insbesondere die Betriebsmittelmindesthéhe, bestimmt die Vertreterversammlung.

§ 32 Verwaltungsvermogen

(1)
(2)

(3)

(4)

(5)

Die Unfallkasse verfiigt iiber ein Verwaltungsvermogen gemalf$ § 82 a SGB1V, § 172 b SGB VILI.

Das Verwaltungsvermdgen umfasst

1. alle Vermogensanlagen, die der Verwaltung der Unfallkasse zu dienen bestimmt sind,
einschlieflich der Mittel, die zur Anschaffung und Erneuerung dieser Vermogensteile bereit-

gehalten werden,

2. betriebliche Einrichtungen, Eigenbetriebe, gemeinniitzige Beteiligungen und gemeinniitzige
Darlehen,

3. die Mittel, die fiir kiinftig zu zahlende Versorgungsbeziige und Beihilfen der Bediensteten und
ihrer Hinterbliebenen bereitgehalten werden,

soweit sie fiir die Erfiillung der Aufgaben der Unfallkasse erforderlich sind.

Als Verwaltungsvermogen gelten auch sonstige Vermogensanlagen aufgrund rechtlicher Verpflichtung
oder Erméachtigung, soweit sie nicht den Betriebsmitteln zuzuordnen sind.

Das Verwaltungsvermdgen wird flir jede Umlagegruppe getrennt erfasst und ihr wirtschaftlich
zugerechnet.

Das Ndhere bestimmt die Vertreterversammlung.

§ 33 Altersriickstellungen

(1)

(2)

Die Unfallkasse bildet Altersriickstellungen gemalf$ § 172 ¢ SGB VII, § 82 a Nr. 3 SGB IV und den
erganzenden Rechtsvorschriften fiir die bei ihr beschiftigten Dienstordnungs-Angestellten.

Die Unfallkasse bildet Altersriickstellungen gemailf$ § 82 a Nr. 3 SGB IV und den erginzenden
Rechtsvorschriften fiir die bei ihr beschiftigten Beamtinnen und Beamten.
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(3) Die Altersriickstellungen werden fiir jede Umlagegruppe getrennt erfasst und ihr wirtschaftlich
zugerechnet.

(4) Das Néihere bestimmt die Vertreterversammlung.

§ 34 Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen, Abnahme der Jahresrechnung
(1) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
(2) Die Unfallkasse stellt fiir jedes Kalenderjahr den Haushaltsplan auf (§ 67 Abs. 1 SGB IV).

(3) Das Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen richtet sich nach den Vorschriften des SGB IV,
nach der SVHV, nach der SVRV und der SRVwV.

(4) Nach Ablauf des Geschiéftsjahres ist die von der Geschéftsfiihrerin oder vom Geschéftsfiihrer
aufzustellende Jahresrechnung durch vom Vorstand zu bestimmende geeignete Sachverstiandige
zu priifen. Uber das Ergebnis der Priifung ist ein Priifbericht aufzustellen (§ 31 SVHV).

(5) Der Vorstand hat die gepriifte Jahresrechnung zusammen mit dem Priifbericht und einer Stellungnahme
zu den Feststellungen des Priifberichts der Vertreterversammlung zur Entlastung vorzulegen (§ 32 SVHV).

Abschnitt VI

Pravention

§ 35 Allgemeines

(1) Die Unfallkasse sorgt mit allen geeigneten Mitteln fiir die Verhiitung von Arbeitsunfillen, Berufs-
krankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren und fiir eine wirksame Erste Hilfe in den
Unternehmen ihres Zustdndigkeitsbereichs (§§ 1 Nr. 1, 14 Abs. 1 SGB VII). Bei der Verhiitung arbeits-
bedingter Gesundheitsgefahren arbeitet sie mit den Krankenkassen zusammen (§ 14 Abs. 2 SGB VII).

(2) Die Unternehmerinnen und Unternehmer sind verpflichtet, in ihren Unternehmen umfassende
MaRnahmen zur Verhiitung von Arbeitsunfillen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesund-
heitsgefahren durchzufiihren und eine wirksame Erste Hilfe sicherzustellen.

§ 36 Unfallverhiitungsvorschriften

(1) Die Unfallkasse kann unter Mitwirkung der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung e. V. als
autonomes Recht Unfallverhiitungsvorschriften iiber Mafnahmen zur Verhiitung von Arbeits-
unfillen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren oder fiir eine wirksame
Erste Hilfe erlassen, soweit dies zur Pravention geeignet und erforderlich ist und staatliche Arbeits-
schutzvorschriften hieriiber keine Regelung treffen; in diesem Rahmen kénnen Unfallverhiitungs-
vorschriften erlassen werden iiber

1. Einrichtungen, Anordnungen und Maflnahmen, welche die Unternehmerinnen und Unternehmer
zur Verhiitung von Arbeitsunfillen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren
zu treffen haben, sowie die Form der Ubertragung dieser Aufgaben auf andere Personen (§ 15 Abs. 1
Nr. 1 SGB VII),

2. das Verhalten der Versicherten zur Verhiitung von Arbeitsunfillen, Berufskrankheiten und
arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren (§ 15 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII),
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(2)

(3)

3. von den Unternehmerinnen und Unternehmern zu veranlassende arbeitsmedizinische Unter-
suchungen und sonstige arbeitsmedizinische Malnahmen vor, wihrend und nach der Verrichtung
von Arbeiten, die fiir die Versicherten oder fiir Dritte mit arbeitsbedingten Gefahren fiir Leben
und Gesundheit verbunden sind (§ 15 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII); es kann bestimmt werden, dass arbeits-
medizinische Vorsorgeuntersuchungen auch durch die Unfallkasse veranlasst werden kénnen
(§ 15 Abs. 1 Satz 2 SGB VII),

4. Voraussetzungen, die Arztinnen und Arzte, die mit den Untersuchungen oder MaRnahmen nach
Nr. 3 beauftragt sind, zu erfiillen haben, sofern die arztliche Untersuchung nicht durch eine staatliche
Rechtsvorschrift vorgesehen ist (§ 15 Abs. 1 Nr. 4 SGB VII),

5. die Sicherstellung einer wirksamen Ersten Hilfe durch die Unternehmerinnen und Unternehmer
(§ 15 Abs. 1 Nr. 5 SGB VII),

6. die MaRnahmen, die die Unternehmerinnen und Unternehmer zur Erfiillung der sich aus dem
Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG) ergebenden Pflichten zu treffen haben (§ 15 Abs. 1 Nr. 6 SGB VII),

7. die Zahl der Sicherheitsbeauftragten, die nach § 22 SGB VII unter Beriicksichtigung der in den
Unternehmen fiir Leben und Gesundheit der Versicherten bestehenden arbeitsbedingten Gefahren
und der Zahl der Beschiftigten zu bestellen sind (§ 15 Abs. 1 Nr. 7 SGB VII).

Die Unternehmerinnen und Unternehmer und die Versicherten konnen den Erlass und die Anderung
von Unfallverhiitungsvorschriften anregen.

Die Unfallverhiitungsvorschriften werden von der Vertreterversammlung beschlossen
(§ 15 Abs. 2 Nr. 7 der Satzung). Die Beschlussfassung kann auch schriftlich erfolgen
(§ 12 Abs. 7 Nr. 1 der Satzung).

Die von der Vertreterversammlung beschlossenen und von der zustdndigen Landesbehorde im Beneh-
men mit dem Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales genehmigten Unfallverhiitungsvorschriften
und deren Anderungen werden 6ffentlich bekannt gemacht (§ 42 Abs. 1 der Satzung). Die Unfallkasse
unterrichtet die Unternehmerinnen und Unternehmer iiber die Vorschriften und die Bul3geldvorschrift
des § 209 SGB VII. Die Unternehmerinnen und Unternehmer sind zur Unterrichtung der Versicherten
verpflichtet (§ 15 Abs. 5 SGB VII). Die Unfallverhiitungsvorschriften sind im Unternehmen so zuganglich
zu machen, dass sie von den Versicherten jederzeit eingesehen werden konnen.

§ 37 Beratung und Uberwachung, Aufsichtspersonen

(1)

(2)

(3)

Die Unfallkasse iiberwacht durch Aufsichtspersonen die Durchfiihrung der MaRnahmen zur Verhiitung
von Arbeitsunfillen, Berufskrankheiten, arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie fiir eine wirksame
Erste Hilfe und berit die Unternehmerinnen und Unternehmer sowie die Versicherten. Sie kann im Ein-
zelfall Anordnungen fiir Mafnahmen zur Erfiillung der Pflichten aufgrund der Unfallverhiitungsvorschrif-
ten oder zur Abwendung besonderer Unfall- und Gesundheitsgefahren treffen (§ 19 Abs. 1 Satz 1 SGB VII).
Flir das Zusammenwirken mit den staatlichen Arbeitsschutzbehorden gilt § 20 Abs. 1 SGB VII, fiir die
Beteiligung der Personal- oder Betriebsvertretung gelten die zu § 20 Abs. 3 Nr. 1 SGB VII erlassenen
allgemeinen Verwaltungsvorschriften.

Die Aufsichtspersonen beraten die Unternehmerinnen und Unternehmer sowie die Versicherten in allen
Fragen zur Verhiitung von Arbeitsunfillen, Berufskrankheiten, arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren
und zur wirksamen Ersten Hilfe (§ 17 Abs. 1i. V. m. § 18 Abs. 1 SGB VII).

Die Aufsichtspersonen sind zur Uberwachung insbesondere berechtigt,

1. die Grundstiicke und Betriebsstitten zu den Betriebs- und Geschiftszeiten zu betreten,
zu besichtigen und zu priifen (§ 19 Abs. 2 Nr. 1 SGB VII),
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(4)

(5)

(6)

2. von den Unternehmerinnen und Unternehmern die zur Durchfiihrung ihrer Uberwachungsaufgabe
erforderlichen Auskiinfte zu verlangen (§ 19 Abs. 2 Nr. 2 SGB VII),

3. geschiftliche und betriebliche Unterlagen der Unternehmerinnen und Unternehmer einzusehen,
soweit es die Uberwachung erfordert (§ 19 Abs. 2 Nr. 3 SGB VII),

4. Arbeitsmittel und personliche Schutzausriistungen sowie ihre bestimmungsgemaifie Verwendung
zu priifen (§ 19 Abs. 2 Nr. 4 SGB VII),

5. Arbeitsverfahren und -abldufe zu untersuchen und insbesondere das Vorhandensein und die
Konzentration gefahrlicher Stoffe und Zubereitungen zu ermitteln oder, soweit die Aufsichts-
personen und die Unternehmerinnen und Unternehmer die erforderlichen Feststellungen nicht
treffen konnen, auf Kosten der Unternehmen ermitteln zu lassen (§ 19 Abs. 2 Nr. 5 SGB VII),

6. gegen Empfangsbescheinigung Proben nach ihrer Wahl zu fordern oder zu entnehmen; soweit die
Unternehmerinnen und Unternehmer nicht ausdriicklich darauf verzichten, ist ein Teil der Proben
amtlich verschlossen oder versiegelt zuriickzulassen (§ 19 Abs. 2 Nr. 6 SGB VII),

7. zu untersuchen, ob und auf welche betrieblichen Ursachen ein Unfall, eine Erkrankung oder ein
Schadensfall zuriickzufiihren ist (§ 19 Abs. 2 Nr. 7 SGB VII),

8. die Begleitung durch die Unternehmerinnen und Unternehmer oder eine von ihnen beauftragte
Person zu verlangen (§ 19 Abs. 2 Nr. 8 SGB VII).

Zur Verhiitung dringender Gefahren sind die Aufsichtspersonen befugt, die in Absatz 3 genannten Mal3-
nahmen auch in Wohnraumen und zu jeder Tages- und Nachtzeit zu treffen (§ 19 Abs. 2 Satz 3 SGB VII).

Die Aufsichtspersonen sind berechtigt, bei Gefahr im Verzug sofort vollziehbare Anordnungen zur Ab-
wendung von arbeitsbedingten Gefahren fiir Leben und Gesundheit zu treffen (§ 19 Abs. 1 Satz 2 SGB VII).

Die Aufsichtspersonen sind bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben von den Unternehmerinnen und
Unternehmern zu unterstiitzen (§ 19 Abs. 3 Satz 1 SGB VII).

§ 38 Sicherheitsbeauftragte

(1)

(2)

Die Unternehmerinnen und Unternehmer haben in Unternehmen mit regelm&Rig mehr als 20 Beschif-
tigten unter Beteiligung des Personal- oder Betriebsrats und unter Beriicksichtigung der im Unternehmen
fiir die Beschéftigten bestehenden Unfall- und Gesundheitsgefahren und der Zahl der Beschiftigten
Sicherheitsbeauftragte zu bestellen.

Als Beschiftigte gelten auch die nach § 2 Abs. 1 Nr. 2, 8 und 12 SGB VII Versicherten. In Unternehmen mit
besonderen Gefahren fiir Leben und Gesundheit kann angeordnet werden, dass Sicherheitsbeauftragte
auch dann zu bestellen sind, wenn die Mindestbeschéftigtenzahl nicht erreicht wird. In den Unfallver-
hiitungsvorschriften wird die Zahl der Sicherheitsbeauftragten unter Beriicksichtigung der in den Unter-
nehmen fiir Leben und Gesundheit der Versicherten bestehenden arbeitsbedingten Gefahren und der
Zahl der Beschéftigten bestimmt (§ 15 Abs. 1 Nr. 7 SGB VII). Dabei kann fiir Unternehmen mit geringen
Gefahren fiir Leben und Gesundheit die Unfallkasse die Zahl 20 in ihrer Unfallverhiitungsvorschrift
erhohen (§ 22 Abs. 1 SGB VII).

Die Sicherheitsbeauftragten haben die Unternehmerinnen und Unternehmer bei den MaSnahmen zur
Verhiitung von Arbeitsunféllen und Berufskrankheiten zu unterstiitzen. Sie haben sich insbesondere von
dem Vorhandensein und der ordnungsgemalien Benutzung der vorgeschriebenen Schutzeinrichtungen
und personlichen Schutzausriistungen zu tiberzeugen und auf Unfall- und Gesundheitsgefahren fiir die
Versicherten aufmerksam zu machen (§ 22 Abs. 2 SGB VII).
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(3)

Die Sicherheitsbeauftragten diirfen wegen der Erfiillung der ihnen iibertragenen Aufgaben nicht
benachteiligt werden (§ 22 Abs. 3 SGB VII).

§ 39 Aus- und Fortbildung der mit der Durchfiihrung der Pravention

(1)

(2)

(3)

(4)

betrauten Personen

Die Unfallkasse sorgt dafiir, dass die mit der Durchfithrung der Mafnahmen zur Verhiitung von Arbeits-
unfillen, Berufskrankheiten und arbeitsbedingten Gesundheitsgefahren sowie mit der Ersten Hilfe
betrauten Personen aus- und fortgebildet werden; sie hélt Unternehmerinnen und Unternehmer sowie
Versicherte zur Teilnahme an Aus- und Fortbildungslehrgingen an (§ 23 Abs. 1 Satz 1 und 3 SGB VII).

Fiir nach dem ASiG zu verpflichtende Betriebsirztinnen und Betriebsérzte sowie Fachkrifte fiir Arbeits-
sicherheit, die nicht den Unternehmen angehéren, kann die Unfallkasse Manahmen entsprechend
Absatz 1 durchfiihren (§ 23 Abs. 1 Satz 2 SGB VII).

Die Unfallkasse tragt die unmittelbaren Kosten ihrer Aus- und FortbildungsmafRnahmen sowie die
erforderlichen Fahr-, Verpflegungs- und Unterbringungskosten der Teilnehmenden an den von ihr
veranlassten Lehrgidngen (§ 23 Abs. 2 Satz 1 SGB VII). Werden Aus- und Fortbildungsmalinahmen fiir
Ersthelferinnen und Ersthelfer von Dritten durchgefiihrt, trigt die Unfallkasse nur die Lehrgangs-
gebiihren (§ 23 Abs. 2 Satz 2 SGB VII).

Flir die Arbeitszeit, die wegen der Teilnahme an einem Lehrgang ausgefallen ist, besteht gegen die Unter-
nehmerin bzw. den Unternehmer ein Anspruch auf Fortzahlung des Arbeitsentgelts (§ 23 Abs. 3 SGB VII).

Abschnitt VII

Bestimmungen iiber Ordnungswidrigkeiten

§ 40 Ordnungswidrigkeiten

(1)

(2)

(3)

Unternehmerinnen und Unternehmer oder Versicherte handeln ordnungswidrig, wenn sie gegen
Rechtsvorschriften verstol3en, die mit Bullgeld bewehrt sind. Dies ist insbesondere der Fall bei

1. Zuwiderhandlung gegen Unfallverhiitungsvorschriften (§ 209 Abs. 1 Nr. 1 SGB VII),

2. Zuwiderhandlung gegen vollziehbare Anordnungen (§ 209 Abs. 1 Nr. 2 SGB VII),

3. Nichtduldung der MaBnahmen nach § 19 Abs. 2 Satz 2 SGB VII (§ 209 Abs. 1 Nr. 3 SGB VII),

4. Zuwiderhandlung gegen die Unterrichtungspflicht gemé&f$ § 138 SGB VII (§ 209 Abs. 1 Nr. 4 SGB VII),

5. Zuwiderhandlung gegen Melde-, Nachweis-, Aufzeichnungs-, Aufbewahrungs-, Mitteilungs-,
Anzeige- und Auskunftspflichten (§ 209 Abs. 1 Nr. 5 bis 9 und Nr. 11 SGB VII),

6. Anrechnung der Beitrige auf das Arbeitsentgelt der Versicherten (§ 209 Abs. 2 SGB VII).
Ordnungswidrig handelt, wer als Unternehmerin oder Unternehmer vorsitzlich oder leichtfertig

eine Auskunft nicht, nicht richtig, nicht vollstindig oder nicht rechtzeitig erteilt oder eine Unterlage
nicht, nicht richtig, nicht vollstindig oder nicht rechtzeitig vorlegt (§ 98 Abs. 1 und 5 SGB X).

Die Hohe der Geldbulie kann in den Fillen des Absatzes 1 Satz 2 Nr. 1 bis 3 bis zu 10.000 Euro, in den
Fillen des Absatzes 1 Satz 2 Nr. 4 und 5 bis 2.500 Euro und in den Féllen des Absatzes 1 Satz 2 Nr. 6 und
des Absatzes 2 bis 5.000 Euro betragen.
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(4) Soweit die Bullgeldandrohung sich gegen Unternehmerinnen oder Unternehmer richtet, gilt sie auch
gegeniiber ihren Beauftragten. Ist die Unternehmerin oder der Unternehmer eine juristische Person,
so kann neben den Vertretungsberechtigten oder Beauftragten auch gegen diese ein Buf3geld verhéngt
werden (§ 30 OWiG).

Abschnitt VIII

Satzungsanderung, 6ffentliche Bekanntmachungen, 6ffentliche Zustellung

§ 41 Satzungsanderung

Zur Anderung der Satzung ist die Anwesenheit von mindestens zwei Dritteln der Mitglieder und eine Mehrheit
von zwei Dritteln der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder der Vertreterversammlung erforderlich.

Bei Beschlussunfahigkeit ist eine neue Sitzung einzuberufen, in der die Vertreterversammlung ohne Riicksicht
auf die Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig ist; in der Ladung ist darauf hinzuweisen.

§ 42 Offentliche Bekanntmachungen, 6ffentliche Zustellung

(1) Dasautonome Recht und die {ibrigen Bekanntmachungen der Unfallkasse werden mit Ausnahme
der dienstrechtlichen Regelungen im Internet (https://www.ukh.de) 6ffentlich bekannt gemacht
(§ 34 Abs. 2SGB IV).

(2) Dienstrechtliche Regelungen, insbesondere die Dienstordnung und die sie ergdnzenden Vorschriften, werden
durch zweiwochigen Aushang in den Geschéftsrdumen der Unfallkasse und im Intranet bekannt gemacht.

(3) Die offentliche Zustellung erfolgt durch Aushang einer Benachrichtigung nach § 1 Abs. 1 Hess. VWZG
i. V. m. § 10 Abs. 2 VWZG in den Geschéaftsraumen der Unfallkasse.

Abschnitt IX

Schlussbestimmungen

§ 43 Inkrafttreten

Die Satzung tritt zum 01. Januar 2026 in Kraft. Zum gleichen Zeitpunkt tritt die Satzung der
Unfallkasse vom 22. November 2018 aufler Kraft.

Frankfurt am Main, 09. Dezember 2025

Unfallkasse Hessen Unfallkasse Hessen
Die Vertreterversammlung Der Vorstand

gez. Thomas Roemer gez. Johannes Heger
Vorsitzender Vorsitzender
Genehmigung

Das Hessische Ministerium fiir Arbeit, Integration, Jugend und Soziales hat die Satzung der
Unfallkasse Hessen mit Schreiben vom 22. Dezember 2025 - Az.: 54a2210-0003/2008/010 - genehmigt
(§ 34 Abs. 1 SGB IV, § 114 Abs. 2 SGB VII).
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